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FICHE DE POSTE 

 
Date de mise à jour : février 2025 

Service/Composante 
d’affectation 

Service Commun 

Intitulé du poste Web-designer H/F 

Quotité de travail 100 % 

Catégorie A (IGE) 

BAP – Emploi type 
(REFERENS) 

Concepteur-trice rédacteur-trice site web (F2D56) 

Positionnement dans le 
service  

N+1 : Responsable Pôle numérique 
 

Définition de la 
fonction 
 

Concevoir le design d’interfaces web ; administrer les sites ainsi que les 
applications métiers ; produire des contenus graphiques et vidéos 
 

Champ des relations 
 

• Personnels du service commun et services centraux 
 

Activité 1 Conception et administration des interfaces web  

 • Analyser les usages des interfaces web (statistiques, tests) 

• Adapter les interfaces web en fonction des usages constatés  

• Concevoir et faire évoluer les sites déjà existants 

• Créer et mettre en ligne de nouveaux contenus en fonction des actualités 
des projets (projets immobiliers, animations culturelles) et de la politique de 
communication 

• Mettre à jour les différentes rubriques du site 

• Former et accompagner les référents web 

• Administrer et mettre à jour l’outil de gestion de contenus (Wordpress) 

• Intégrer des outils tiers (réseaux sociaux, Affluences)  

• Garantir la conformité des sites administrés au RGPD  

• Mettre en conformité les sites administrés au RGAA 

• Assurer le bon référencement des deux sites 

• Déployer les chartes graphiques adhoc  

• Réaliser un bilan d’activité du site web (statistiques, changements majeurs) 

• Concevoir et faire évoluer le design d’Ariane  

• Déployer de nouvelles fonctionnalités  

• Concevoir et adapter le design du portail Hal de l’UMLP 

• Concevoir et adapter la page Mémoires du portail Dumas 
 

Activité 2 Administration d’applications métier 

 • Analyser les usages d’Affluences 

• Déployer de nouvelles fonctionnalités 

• Former et accompagner les référents Affluences 
 

Activité 3 Productions graphiques et contenus vidéos 

 • Créer des tutoriels vidéos 

• Concevoir des infographies 

• Administrer la chaîne MédiaCenter du SCD 
 

 
Compétences 
opérationnelles  
= savoir-faire nécessaires pour 
réaliser une activité 

• Piloter un projet de création/refonte de site Web 

• Mener une veille professionnelle 

• Adapter les interfaces utilisateurs 

• Maîtriser les outils de conception graphique et les langages de 
programmation web 

https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/referens/
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Connaissances 
= savoirs théoriques et techniques 

• Organisation et fonctionnement de l'enseignement supérieur et de la 
recherche  

• Outils de développement web et de gestion de contenu (Wordpress) 

• UX-Design 

• Culture professionnelle des métiers des bibliothèques  

• Systèmes de gestion de bibliothèques 

• Obligations réglementaires (RGAA, RGDP) 
 

Qualités 
= savoir-être 
(informations utilisées pour le profil 
de poste lors du recrutement) 

• Créativité et sens de l’innovation 

• Dynamisme et réactivité  

• Capacité à respecter l'organisation collective du travail 

• Respect des délais, des normes et des procédures 

• Capacité à partager l'information, à transférer les connaissances et à 
rendre compte  

• Capacité à travailler en équipe  

• Capacité d'adaptation 

 


