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FICHE DE POSTE ATER : 1MCFU0692A

Composante UFR SLHS

Section CNU 11

Unité de recherche CRIT / ELLIADD

Discipline Anglais

Mots clés LLCER anglais — Langue, Grammaire et Civilisation
Durée 1an

Etat du poste Vacant

Prise de fonction le

1¢" septembre 2026

Profil Enseignement

La personne recrutée enseignera principalement dans les modules de Langue
de la Licence LLCER anglais, au sein d’'une équipe en cours de restructuration.
Elle pourra étre amenée a enseigner des CM et TD de Grammaire L1 et de
Phonologie de la L1 a la L3. Des TD de traduction (théme) et de Pratique de
la langue (écrite et orale) feront partie de son service, qui sera complété par
des TD de civilisation L1 au 2& semestre.

Pour chacun de ces enseignements, la personne recrutée travaillera en
concertation avec une équipe pédagogique qui lui fournira une partie du matériel
pédagogique et un encadrement solide.

Un réel investissement au sein du département est attendu : des responsabilités
de modules pourront lui étre confiées, ainsi que 'encadrement de chargé.es de
cours et de lecteur.ice.s dans des modules ou lla personne interviendra.

Profil Recherche

L’ATER recruté.e sur ce poste pourra inscrire ses recherches dans les
thématiques portées par les laboratoires ELLIADD ou CRIT selon les
profils.

Au CRIT, il ou elle contribuera aux travaux de l'axe 3 « Langues, savoirs,
discours », qui interroge les enjeux langagiers, politiques et éducatifs autour de
questions contemporaines relatives a la mondialisation, et/ou I'axe 4 « Pratiques
visuelles et pensée sociale ».

A ELLIADD, il ou elle intégrera le péle Discours Dispositifs Sociétés, qui articule
Sciences du langage et Sciences de linformation et de la communication, et
plus particulierement laxe 3 Texte, langues, traduction (Traduction,
Traductologie, Transmission ; Analyse textuelle comparée dans les langues du
monde). Elle viendra renforcer les travaux de cet axe en développant des études
ciblées sur des marqueurs linguistiques dans des ceuvres littéraires et leur(s)
traduction(s).

L’ATER recruté.e participera aux activités de recherche de I'équipe (ateliers,
séminaires, journées d’études, colloques) et a la diffusion des résultats
scientifiques.
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Contacts

Enseignement

Nom Prénom : PAVEC Nathalie
Mail : nathalie.pavec@univ-fcomte.fr

Recherche (CRIT)

Nom Prénom : ATANASSOVA lana
Mail : iana.atanassova@umlp.fr

Recherche (ELLIADD)

Nom Prénom : EQUOY-HUTIN Séverine
Mail : severine.equoy-hutin@univ-fcomte.fr

Numéro du poste :

1MCFU0692A
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