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Campagne d’emploi 2026 

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT SECOND DEGRE N°0598 
 

Institut  Institut de Technologie 

 
Composante iUT Nord Franche-Comté 

  

Discipline H5100 - Génie électrique 

Corps :  PRCE 

Numéro national du poste 0598 

Numéro GALAXIE 4812 
  

Profil pour publication Génie électrique, électronique et systèmes embarqués 
  

 
 
 
 

Job profile 
 

Looking for a teacher with a solid knowledge in the following technologies: 
Electrical engineering (Inverter Technology) 
Industrial Computing (automation, Industrial Communication Networks, FPGA 
Programmable Logic Devices,…). Electronics (digital signal processing, internet of 
things,...). 
Teaching includes lectures, tutorials, lab sessions and project work mainly related to 
electrical engineering systems. The teacher will get involved in the department and will 
tutor internships, apprentices, will take part to course presentations and projects. 
Any professional certification or qualification would be appreciated. 

  

Profil enseignement Afin de renforcer la couverture des enseignements fondamentaux du parcours ESE 
(Électronique et Systèmes embarqués), le département Génie Électrique et 
Informatique Industrielle (GEII) de l’IUT Nord Franche-Comté recrute un enseignant 
ou une enseignante ayant l’esprit d’équipe et possédant de bonnes connaissances 
dans l’enseignement des technologies suivantes (cette liste n’est pas ordonnée et 
une grande adaptation aux candidats et candidates est possible) : 

 
 Ingénierie électrique 
 Informatique industrielle (automates, réseaux, circuits

 logiques programmables, …) 
 Électronique embarquée (traitement du signal, programmation de cibles, 

conception de circuits, liaisons sans fils, internet des objets, ...) 

 
En plus des CM et des TD, l’enseignant ou l’enseignante recruté devra mettre en 
pratique ses connaissances sur des systèmes concrets, en TP, mais également lors 
des SAÉ (Situations d’Apprentissage et d’Évaluation).  
Il sera nécessaire de se conformer au PN (Programme National), de veiller à la 
cohérence des ressources et des SAÉ. ll faudra guider les étudiants et étudiantes 
dans l’acquisition de compétences (concevoir, vérifier, maintenir, implanter, installer 
la partie GEII d’un système) et suivre les progressions au moyen du portfolio.  
 
Un haut niveau d’accompagnement auprès d’un public étudiant diversifié, notamment 
issu de baccalauréats technologiques (STI2D) est demandé. 
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L’enseignant ou l’enseignante recruté s’impliquera dans le développement et la 
maintenance des plateaux techniques qu’il partagera, notamment à travers la 
réponse aux appels à projets pédagogiques. 

 
L’enseignant ou l’enseignante recruté participera également au suivi des stages, de 
l’alternance (BUT2 et BUT3) ainsi qu’aux autres missions de professionnalisation des 
étudiants et étudiantes de la ressource PPP (Projet Personnel et Professionnel) et 
portfolio. 

 
L’enseignant ou l’enseignante devra s’impliquer activement dans la vie du 
département (participations aux manifestations organisées par le département, 
journées portes ouvertes, forums, projets…) 

 
Autres compétences bienvenues : 

 Qualifications professionnelles dans le domaine 
 Expérience professionnelle dans le domaine 
 Expérience dans l’enseignement supérieur, en particulier en IUT 
 Connaissances portant sur l’énergie hydrogène 
 Ouverture à l’international 
 Pédagogies innovantes 

 
Évolution du poste : 
L’enseignant ou l’enseignante recruté devra s’adapter aux évolutions des 
technologies et des besoins en ressources humaines. Il faudra également s’engager 
à prendre des responsabilités administratives dans l’équipe pédagogique à moyen et 
long terme (responsabilité des stages, des parcours, des relations avec l’industrie, de 
l’alternance, direction des études, direction du département, …) 

 

 
Contact(s) 

Marie-Cécile PERA 
Cheffe de département GEII 
IUT NFC, 19 av. du Maréchal Juin, BP 527, 90016 Belfort cedex 

03.84.58.36.23 
marie-cecile.pera@umlp.fr 
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