UNIVERSITe
MARIE & LOUIS
PASTEUR

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT CONTRACTUEL

Numeéro du poste : 1ATERPROV6

Composante UFR SLHS

Discipline Psychologie (section 16)
Durée 6 mois

Etat du poste Vacant

b 01/09/2025

fonction souhaitée le

Profil Enseignement

Ce poste d’enseignant contractuel vise a couvrir les besoins de la filiére sociale-
travail en licence (L1 : Introduction a la psychologie sociale et du travail ;

L2 : Attitudes et cognitions sociales ; L3 : Approches du changement ;

L3 : Méthodologie de l'intervention en psychologie) et plus généralement du
département sur des enseignements transversaux (L2 : Méthodologie du
questionnaire) aux semestre 1, 3 et 5 de la Licence de Psychologie.

Compétences
nécessaires

Une expérience d’enseignement en psychologie est requise, en particulier
en psychologie sociale. D’un point de vue théorique, une connaissance
générale des théories en psychologie sociale et du travail est attendue. De
fagon analogue, une connaissance générale sur les méthodes
(méthodologie du questionnaire) est souhaitée.

Les compétences pédagogiques sont centrales pour cet emploi : capacité a
transmettre du contenu, a favoriser 'appropriation par les étudiant.e.s,
respecter les consignes et cadrages fournis dans le cahier des maitres a
destination des chargé.e.s de TD pour les enseignements en licence.

Candidatures

Le dossier de candidature constitué d’un curriculum vitae et d’une lettre de
motivation est a adresser a 1’adresse suivante : severin.guignard@univ-fcomte. fr

Contacts

Responsable Enseignement de la Filiére Sociale/Travail
Nom : GUIGNARD
Prénom : Séverin
Mail : severin.guignard@univ-fcomte.fr
Tél: 03 8166 54 09

Université de Franche-Comté,
membre fondateur de UBFC

Le Directeur de 'UFR SLHS

tél. 03 81 66 66 66
www. univ-fcomte. fr

1 rue Claude Goudimel,
25030 Besangon cedex




