UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMTé

DELIBERATION N°2022-23 031
de la commission de la formation et de la vie universitaire
de l'université de Franche-Comté

Séance du jeudi 24 novembre 2022

9. Demandes d’intention d’ouverture de formations en alternance 2023/2024

La délibération étant présentée pour DECISION.

Effectif statutaire : 40 Refus de vote : 0
Membres en exercice : 39 Abstention(s) : 0
Quorum : 20

Suffrages exprimés : 23
Membres présents : 13
Membres représentés : 10 Pour: 23
Total : 23 Contre : 0

Les membres présents et représentés de la commission de la formation et de la vie universitaire
de l'université de Franche-Comté, aprés en avoir délibéré, approuvent les demandes d’intention
d’ouverture de formations en alternance 2023/2024

Besancon, le 25 novembre 2022

Pour la Présidente et par délégation,
Le directeur genéral des-servig

_Z - \ ,
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= A'Thierry Camus

Annexe(s) / piece(s) jointe(s) :
demandes d'intention d’ouverture de formations en alternance 2023/2024

délibération transmise a la Rectrice de la région académique Bourgogne-Franche-Comté,
Rectrice de I'académie de Besangon, Chanceliére des universités
délibération publiée sur le site internet de I'université de Franche-Comté

“ Université de Franche-Comté, 1 rue Claude Goudimel, tél. 03 81 66 66 66
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www.univ-fcomte. fr



UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTe

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a [I'alternance (contrats d’apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d’'ouverture de formation a l'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les dipldmes de
l'université de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d’intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d’intention : 14 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a l'issue de la validation de la déclaration d’intention de la
CFVU, ainsi qu'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’engagement du responsable de la formation.

lls seront a déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail a Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation
Nom d’'usage du dipléme : BUT CHIMIE

Champ : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Mention : Chimie

Spécialité : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Parcours : Analyse, contréle-qualité, environnement

Responsable de la formation : Chef de Département

Nom Prénom : MANDROYAN Audrey

Mail : audrey.mandroyan@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : iut-chimie @univ-fcomte.fr

Responsable de 'alternance (si différent du responsable de formation) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom : VEROVIC Jean-Pierre

Mail : jean-pierre.verovic@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : iut-chimie @univ-fcomte.fr

Secrétariat de formation :

Nom Prénom : SOURLIER Catherine

Mail : catherine.sourlier@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : iut-chimie @univ-fcomte.fr
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTe

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Identification de la demande
La formation a déja fonctionné en alternance : oui [1- non
Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui I - non

Si oui, précisez : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

L’ouverture a I'alternance concerne :

La lere année du cycle O | La 2" année du cycle O La 3®me année du cycle Le cycle complet (I

Ouverture de l'alternance en : Contrat de Pro Contrat d’apprentissage

NB : La durée de la formation doit étre au moins 400h/an pour 'apprentissage et s’étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d’ouverture a I'alternance

Fort de son expérience sur l'alternance dans ses 2 licences professionnelles CACQE et MSFTS, soit 30 étudiants par
an en apprentissage chaque année, le département Chimie souhaite mettre en place l'alternance pour les deux
parcours proposés de son nouveau dipldome du Bachelor Universitaire de Technologie Chimie. Ces deux parcours ont
été construits pour remplacer les 2 licences professionnelles qui ne seront plus a notre carte des formations a la
rentrée 2023.

Le programme national du B.U.T. Chimie, qui est un programme par compétence, a été construit pour étre compatible
avec l'alternance. La possibilité de faire I'alternance sur la 3% année du B.U.T. va nous permettre de répondre aux
demandes des industriels comme des étudiants.

Deux parcours différents sont proposés dans le cadre du B.U.T. Chimie a I'lUT de Besangon Vesoul. lls sont déclinés
autour d’'un tronc commun a partir du semestre 3.

Formations concurrentes en région et au niveau national :
BUT Chimie en alternance des autres IUT de France

Prévision effectifs alternants : entre 10 et 20

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : entre 10 et 20

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : environ 50 %

Un groupe d'étudiant uniguement alternants est-il envisagé ? O oui non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Secteurs d’activités :

Le titulaire d'un B.U.T. Chimie : Analyse, contréle-qualité, environnement exerce son activité dans le secteur des
industries chimiques, agroalimentaires, énergétiques, pétrolieéres, pharmaceutiques, papetiéres et cosmétiques ainsi
que le secteur de la recherche et de la prestation de service en chimie (recherche et développement ou prestations en
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTe

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

analyse chimique, en synthése, en élaboration de matériaux ou de produits formulés), en métallurgie, en plasturgie,
dans l'industrie du verre ou des céramiques et plus généralement tous les secteurs d’activité ou sont réalisées des
transformations chimiques de la matiére. Les domaines d’activités sont ceux de l'analyse, de la recherche et
développement, des spectroscopies, des méthodes séparatives, de I'analyse structurale, de I'analyse quantitative, de
l'optimisation de méthode, du contréle-qualité.

Type d'emplois accessibles :
Débutant :
Technicien d’instrumentation scientifique, de laboratoire de développement analytique
Technicien de contr6le de conformité
Technicien en analyse de pollution
Technicien chimiste de I'environnement
Rédacteur technique en chimie analytique
Inspecteur de conformité en environnement
Analyste physicochimiste en industrie
Technicien analyse-contréle en industrie chimique
Technicien de la qualité de I'eau
Technicien de laboratoire de contrdle
Agent de maitrise de laboratoire d'analyse industrielle
Aprés 2 ou 3 ans d’expérience :
Assistant technique d’ingénieur en développement analytique
Adjoint au responsable environnement hygiéne sécurité
Adjoint au responsable de laboratoire de contréle

Codes ROME :

H1207 - Rédaction technique

H1210 - Intervention technique en études, recherche et développement
H1301 - Inspection de conformité

H1503 - Intervention technique en laboratoire d"analyse industrielle

Rythme de I’alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

Il est envisagé un rythme d’alternance sur toute I'année de 8 semaines environ a I'lUT (3 périodes) et 8 semaines (3
périodes) en entreprise.

NB : L’alternance doit se dérouler sur les deux semestres
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTe

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipléme c’est s’engager sur le fait de :

1. S’inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle

2. Participer a la promotion de I'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance, affectation des tuteurs
universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4. Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-formation
université/entreprise

5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de la formation
Assurer le suivi financier (remontée d’informations pour la comptabilité analytique, participation aux appels a
projets investissement, etc...)

7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 9/11/2022
Audrey Mandroyan

Avis du directeur de la composante : Avis trés favorable

Signature du directeur de la composante : Date : 10/11/2022

Maison des Etudiants (MDE)
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTe

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION D' OUVERTURE D'UNE FORMATION A
L’ALTERNANCE - RENTREE 2022-2023

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a [lalternance (contrats d’apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d’ouverture de formation a I'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les dipldmes de 'université
de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d’intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d’intention : 14 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a l'issue de la validation de la déclaration d’intention de la CFVU,
ainsi qu’'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures et une
charte d’engagement du responsable de la formation.

lls seront a déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail a Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d’'usage du dipléme :BUT

Champ :

Mention : Chimie

Spécialité :

Parcours : Matériaux et Produits Formulés

Responsable de la formation : Chef de département

Nom Prénom MANDROYAN Audrey

Mail : audrey.mandroyan@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : iut-chimie@univ-fcomte.fr

Responsable de I'alternance (si différent du responsable de formation) :
Nom Prénom : HALLEZ Loic

Mail : loic.hallez@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : iut-chimie@univ-fcomte.fr

Secrétariat de formation :Secrétariat du département chimie
Nom Prénom : SOURLIER Catherine

Mail : catherine.sourlier@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique :iut-chimie@univ-fcomte.fr

Maison des Etudiants (MDE)
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTe

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION D' OUVERTURE D'UNE FORMATION A
L’ALTERNANCE - RENTREE 2022-2023

Identification de la demande

La formation a déja fonctionné en alternance : oui [I- non

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui I - non
Si oui, précisez :

L’ouverture a I'alternance concerne :

La lere année du cycle [0 | La 2" année du cycle [ La 3®me année du cycle Le cycle complet O

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro X- Contrat d’apprentissage X-

NB : La durée de la formation doit étre au moins 400h/an pour 'apprentissage et s’étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d’ouverture a I'alternance

Fort de son expérience sur l'alternance dans ses 2 licences professionnelles CACQE et MSFTS, soit plus de 30
étudiants par an en apprentissage chaque année, le département Chimie souhaite mettre en place 'alternance pour les
deux parcours proposés de son nouveau dipléme du Bachelor Universitaire de Technologie Chimie. Ces deux parcours
ont été construits pour remplacer les 2 licences professionnelles qui ne seront plus a notre carte des formations a la
rentrée 2023.

Le programme national du B.U.T. Chimie, qui est un programme par compétence, a été construit pour étre compatible
avec l'alternance. La possibilité de faire I'alternance sur la 3% année du B.U.T. va nous permettre de répondre aux
demandes des industriels comme des étudiants.

Deux parcours différents sont proposés dans le cadre du B.U.T. Chimie a I'lUT de Besangon Vesoul. lls sont déclinés
autour d’'un tronc commun a partir du semestre 3.

Formations concurrentes en région et au niveau national :
Niveau régional : pas de formation concurrente dans la région BFC.
Niveau national : BUT3 Chimie — parcours Matériaux et Produits Formulés en alternance dans les autres IUT

L’adaptation locale du parcours MPF est axée sur le « Traitement de Surface » qui est une spécificité de la région BFC.
Le B.U.T. Chimie parcours MPF spécialité traitement de surface est la seule formation au niveau bac+3 en France.

Prévision effectifs alternants : entre 10 et 15

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2022-2023) : entre 12 et 20

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : environ 60%

Un groupe d'étudiant uniguement alternants est-il envisagé ? J oui non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Le titulaire d’un BUT Chimie : Matériaux et produits formulés exerce son activité dans le secteur des industries
chimiques, métallurgiques, agroalimentaires, énergétiques, pétroliéres, pharmaceutiques, papetiéres et cosmétiques
ainsi que le secteur de la recherche et de la prestation de service en chimie (recherche et développement ou
prestations en analyse chimique, en synthése, en élaboration de matériaux et de revétements ou de produits
formulés), en métallurgie, en plasturgie, dans I'industrie du verre ou des céramiques et plus généralement tous les

Maison des Etudiants (MDE) ’ af_aQ
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTe

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION D' OUVERTURE D'UNE FORMATION A
L’ALTERNANCE - RENTREE 2022-2023

secteurs d’activité ol sont réalisées des transformations chimiques de la matiére. Les domaines d’activités sont ceux
des céramiques, des métaux et alliages, des polyméres, des matériaux composites, des surfaces, des structures et de
leurs propriétés, des caractérisations et analyses physico-chimiques et mécaniques, du traitement thermique, des
mélanges, émulsions, tensioactifs, de la réglementation, des formulations cosmétiques, des formulations
pharmaceutiques, de la rhéologie, de la colorimétrie.

Type d'emplois accessibles :

Débutant :

Technicien en traitement de surface

Technicien en production des métaux

Technicien en recherche et développement en matériaux ou produits formulés

Technicien métallurgiste en recherche et développement

Technicien de contréle de conformité en matériaux ou en produits formulés (analyses chimiques ou physiques,
propriétés d’usage)

Technicien de fabrication en céramique

Technicien de production ou de transformation de verre

Technicien de production caoutchouc ou en matieres plastiques

Technicien coloriste en industrie ou en recherche et développement

Formulateur coloriste en industrie cosmétique

Coloriste en industrie alimentaire, chimique, cosmétique, en impression textile, en peinture

Aprés 2 ou 3 ans d’expérience :

Assistant technique d’ingénieur en recherche et développement en traitement de surface

Assistant technique d’ingénieur en recherche et développement en matériaux ou produits formulés
Chef d’atelier en traitement de surface

Chef d’atelier en matériaux

Agent de traitement de surface, chef d’équipe galvanisation

Qualité
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION D' OUVERTURE D'UNE FORMATION A
L’ALTERNANCE - RENTREE 2022-2023

Le Rythme de I'alternance est-il déja envisagé ? Si oui, le décrire dans les grandes lignes :

Il est envisagé un rythme d’alternance sur 12 mois : 3 périodes d’environ 8 semaines en cours a I'lUT et 3 périodes
d’environ 8 semaines en entreprise.

NB : L’alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipldme c’est s’engager sur le fait de :

1. S’inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle

2. Participer a la promotion de l'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance, affectation des tuteurs
universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4. Organiser un calendrier respectant un réel rythme d’alternance et le respecter
Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-formation
université/entreprise
Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de la formation

7. Assurer le suivi financier (remontée d’informations, participation aux appels a projets investissement, etc...)

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 9/11/2022
Audrey Mandroyan

Avis du directeur de la composante : Avis trés favorable

Signature du directeur de la composante : Date : 10/11/2022

Maison des Etudiants (MDE)
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UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMT& INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a [alternance (contrats d’apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d'ouverture de formation a I'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les dipldmes de
Funiversité de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pedagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
declaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d'intention : 74 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a lissue de la validation de la déclaration d'intention de la
CFVU, ainsi qu’un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’engagement du responsable de la formation.

lls seront & déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont & retourner par mail & Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d'usage du dipléme : BUT GEII.

Champ:

Mention :

Spécialité :

Parcours : EME (électricité et maitrise de I'énergie) et ESE (électronique et systémes embarqués)

Responsable de la formation :

Nom Prénom : PERRET Olivier
Mail : olivier.perret2 @univ-fcomte.fr
Eventuellement - Mail générique :

Responsable de I'alternance (si différent du responsable de formation) :
Nom Prénom :

Mail ;

Eventuellement - Mail générique :

Secrétariat de formation :

Nom Prénom : GIRARDIN Fabienne

Mail : but-geii-belfort@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : but-geii-belfort@univ-fcomte. fr

Maison des Etudiants (MDE)
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UNIVERSITe 8
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Identification de la demande

La formation a déja fonctionné en alternance : non

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui
Si oui, précisez : BUT2 et BUT3

L'ouverture a l'alternance concerne .

La-lere-annéeducycle La 2™ année-du-cycle La-3%*"e_année-du-cycle Le cycle complet

Ouverture de 'alternance en : Contrat de Pro et Contrat d’apprentissage

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour I'apprentissage et s'étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de 'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d'ouverture a l'alternance :

e Réponse & la demande accrue des professionnels de notre bassin d’emploi.

e Elargissement de nos dispositifs de recrutement en BUT1 pour consolider nos effectifs
Augmentation de notre attractivité sur Parcoursup

Valorisation de la maturité des étudiants se dirigeant vers l'alternance

e Incitation des initiaux de BUT1 & une signature de contrat d’alternance en BUT2

Formations concurrentes en région et au niveau national :

Au niveau national, la quasi-totalité des départements GEIl sont ouverts a l'alternance & partir des BUT2 alors que
c'est seulement un tiers d’entre eux environ qui ie sont en BUT1. Dans notre région, I'lUT de Mulhouse est ouvert
depuis trés longtemps a l'alternance en premiére année. Il est difficile d'évaluer la concurrence ainsi établie, parlons
plutdt de I'expérience menée par ce département qui nous inspire aujourd’hui.

Prévision effectifs alternants 12

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 4

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 1/5

Un groupe d'étudiant uniqguement alternants est-il envisagé ? ewi  non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Grandes entreprises déja signataires en BUT2 ou LP VEGA (Stellantis, Faurecia, ...) d'autres, partenaires pour des
conventions de stage restent a convaincre (GE, Alstom,...). De nombreux sous-traitants sont associés. Les secteurs
clés : véhicule, énergie, ... Il faut également noter le secteur émergent de I'énergie hydrogéne dont on attend de
grands besoins en emplois qualifiés.

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
0381666121
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Rythme de I'alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :
g g9

Nous avons privilégié les cours en début d’année universitaire et concentré au maximum le milieu professionnel sur
les périodes de SAé (situations d’apprentissage et d’évaluation) et de vacances.

NB : L'alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
03 81666121
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UNIVERSITe 5
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipléme c'est s’engager sur le fait de :

S'inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
Participer a la promotion de l'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance,
affectation des tuteurs universitaires, visite de l'alternant en entreprise ...
4. Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-
formation université/entreprise
5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de
la formation
6. Assurer le suivi financier (remontée d’informations pour la comptabilité analytique,
participation aux appels & projets investissement, etc...)
7. Respecter le calendrier donné préalablement & SeFoC'Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 11/10/2022

O.PERRET

Avis du directeur de la composante : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Aon €& Fowr e

Signature du directeur de la composante : Date : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

A e

sefocal@univ-fcomte.fr

36A, avenue de I'Observatoire 03 816661 21

25030 Besangon Cedex

Maison des Etudiants (MDE)
Université de Franche-Comté

E SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance
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UNIVERSITe f INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMTe i
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a I'alternance (contrats d’'apprentissage et contrats de
professionnalisation) & I'Université de Franche-Comté.

Cet appel & projet d'ouverture de formation a lalternance pour la rentrée 2023 concerne tous les diplémes de
I'université de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d'intention : 14 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a l'issue de la validation de la déclaration d'intention de la
CFVU, ainsi qu'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’'engagement du responsable de la formation.

Ils seront & déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail a Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d'usage du diplome : BUT TECHNIQUES DE COMMERCIALISATIONGHguez-ou-appuyez-iei-pow—entrer—au

texte:

Champ : COMMERCE MARKETINGGliguez-ou-appuyez-ici-pour-entrer-du-texte-
Mention : Cliguez-eu-appayezici-pourentrerdutexte:

Spécialité : MARKETING COMMERCE-Cligtez ot-appuyezici-pour-entrerdu-texte-
Parcours : Clguezouappuyezici-pedtentrerdutexte:

Responsable de la formation : Cliguez-ou-appuyez-ici-pourentrerdu-texte-Cheffe de département
Nom Prénom : Cliquez-ou-appuyezici-peurentrer-dutexte-NADEGE POINSOT-LARESCHE

Mail . Cliguez-ou-appuyezici-pourentrerdu-texte-nadege.poinst@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de l'alternance (si différent du responsable de formation) : Cheguez-ou—appuyezicipour—entrer—du
texte-Responsable relations partenariales

Nom Prénom : Cliguez-ou-appuyezici-pourentrer-dutexte-ERIC CATHARY
Mail : Cliguez-ou-appuyezici-pourentrerdu-texte-eric.cathary@univ-fcomte. fr

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Secrétariat de formation : Clighez-ou-apptyezici-pour-entrer-du-texte-
Nom Prénom : Cliguez-ou-appuyezicpeurentrer-dutexte-NADEGE DARRAS
Mail : Chguez-ou-appuyez-icipour-entrer-du-texte-nadege.darras@univ-fcomte fr

arion

afag

Maison des Etudiants (MDE)

o1
La formation
2 Fustveraits

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance 36A. avenue de 'Observatoire ggfgiaé%)grlugcomte.fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex




UNIVERSITe &
FRANCHE-COMT&

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de Observatoire
25030 Besangon Cedex
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UNIVERSITé f' INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMTeé ;
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

identification de la demande
La formation a déja fonctionné en alternance : oui O- non X5

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui X2 - non O

Si oui, précisez : deuxiéme année et licences professionnellesChguez-

L'ouverture a l'alternance concerne :_

La lere année du cycle | La 2" année du cycle (0 La 3%™ année du cycle O Le cycle complet [J
XB
Ouverture de l'alternance en : Contrat de Pro X&- Contrat d’apprentissage X=-

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour I'apprentissage et s'étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Poaints forts du projet d’ouverture a l'alternance

Le département est ouvert a l'alternance & partir de la deuxiéme année. Le département développerait son attractivité
aupres d'étudiants gui souhaitent débuter 'alternance dés la premiére année.,

Par ailleurs, ce nouveau vivier d'alternants permetirait de constituer un groupe entier dédié a lalternance en
deuxieme année.

Le département compte actuellement 60 apprentis, 'éguipe pédagogique est donc habituée & la gestion de

l'apprentissage.Cliguez-ou-appuyez-iei-pourentrer-du-texte:

Formations concurrentes en région et au niveau national :

Cliguez—eu-appuyezic-pour-entrer—du-texte-Les formations ouvertes a I'alternance dans le secteur d'activité et le

secteur géographigue sont les suivantes :
Belfort : BTS MCO lycée Notre-Dame des anges, ECM de Belfort.

Montbéliard : BTS NDRC lycée Germaine Tillon
La prise en compte de ['alternance au niveau national n’est pas pertinente.-

Prévision effectifs alternants : Cliguez—eu—appuyez-ici—pour—entrer—du—texte-14 étudiants en premiére année, 24
étudiants en deuxieme année, 38 étudiants en troisiéme année

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 10 étudiantsCliguez-ou-appuyezici-peurentrerdu-texte-

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 12%Cliguezeu-appuyezici-pourentrerdu-texte:

Un groupe d'étudiant uniqguement alternants est-il envisagé ? XEB oui_(pas la premiére année) CJ non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Les entreprises visées sont toutes celles qui comporte un service commercial, marketing ou communication. Toute
entreprise qui_a une offre a promouvoir est concernée (points de vente. agence de communication, entreprise

industrielle, agence web...).

’ . ’ - Maison des Etudiants (MDE) X
SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance 36A, avenue de 'Observatoire g:fgiaé@gigzl\gcomte.fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex
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UNIVERSITe 3
FRANCHE-COMT&

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Des structures publigues peuvent également étre ciblées pour promouvoir leurs services : centre de formation.

communauté de commune....Cliquez-ou-appuyezic-pour-entrerdu-texte:

Rythme de I'alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

| Rythme qui reste & définir en fonction des capacités d’accueil de la formation.

| Cliguez ou appuyez ici pour entrer du texte.

NB : L'alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de 'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte. fr
0381666121
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UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMT&

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipléme c'est s'engager sur le fait de :

S'inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
Participer & la promotion de I'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance, affectation des tuteurs
universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4. Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-formation
université/entreprise
Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de la formation

6. Assurer le suivi financier (remontée d'informations pour la comptabilité analytique, participation aux appels &
projets investissement, etc...)

7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 07/10/22Cliguez-ou-appuyezici-peur-entrer
dutexte:
Avis du directeur de la composante : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

[A\) NS 6@2 ’{w ,.»\)'3((_
Signature du directeur de la composante : Date : Cliqﬂ?%wu%z&o&ﬁ@mrer du texte.

: R 4 . Maison des Etudiants (MDE) ”
SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance 36A, avenue de 'Observatoire sefocal@univ-fcomte.fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 0381666121
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UNIVERSITé 3
= INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMT& NTENTION ET CA &
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a Ialternance (contrats d'apprentissage et contrats de
professionnalisation) & I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d'ouverture de formation a I'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les diplémes de
Funiversité de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer l'apprentissage ne remplir que les parties
declaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d'intention : 74 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoye a lissue de la validation de la déclaration d’intention de la
CFVU, ainsi qu'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’engagement du responsable de la formation.

lls seront & déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser & :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail & Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d'usage du dipléme : Cliquez Bachelor Universitaire de Technologie ou appuyez ici pour entrer du texte.
Champ : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mention : Carriéres SocialesCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Spécialité : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Parcours : Cliquez Animation Sociale et Socioculturelie (ASSC)ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de la formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom : AGBOSSOU IgorCliquez ou appuyez ici pour entrer du texta.
Mail : igor.agbossou@univ-fcomte.frCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de I'alternance (si différent du responsable de formation) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texie.
Nom Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mail : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texie.

Secrétariat de formation : Cliquez Département Carriéres Socialesou appuyez ici pour entrer du fexte.
Nom Prénom : Bénédicte GUERQUIN_KERNCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mail : benedicte.guerquin-kern@univ-fcomte.frCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

. . . . Maison des Etudiants (MDE) :
SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance 36A. avenue de Observatoire sefocal@univ-fcomte. fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 03 81666121
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UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Identification de la demande
La formation a déja fonctionné en alternance : eui-=-non x

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : eui-E - non x
Si oui, précisez : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

L’ouverture a I'alternance concerne :

La 1ere année du cycle O | La 2™ année du cycle x La 3®me année du cycle x Le cycle complet O

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro x- Contrat d’apprentissage x-

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour 'apprentissage et s'étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d'ouverture a l'alternance

Avec la fermeture annoncée pour la rentrée 2023-2024 de la Licence Professionnelle Intervention sociale, plusieurs
partenaires professionnels nous sollicitent d’ores et déja pour s'assurer de la possibilité d’accueillir des apprentis dans
le cadre du BUT.

Plus de 50% des effectifs actuels de la Licence Pro sont des apprentis et la demande est bien présente en ce qui
concerne le BUT.

Plusieurs entreprises du territoire ont exprimé leurs besoins d’avoir des apprentis dans le BUT 2 et/ou le BUT3
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Formations concurrentes en région et au niveau national :
Aucune autre formation BUT Carrieres Sociales en alternance n'existe ni en Bourgogne Franche-comté ni dans le

GrandEst Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Prévision effectifs alternants : 14Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 10Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 1/2Cliquez ou appuyez ici pour entrer du iexte.

Un groupe d'étudiant uniquement alternants est-il envisagé ? O oui x non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Association, collectivités territoriales , Structures d'insertion, etc.Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Rythme de l’alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

Une & deux semaines en entreprise et une a deux semaines a l'université de fagon alternative.Cliquez ou appuyez ici
pour entrer du texte.

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de 'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
03 816661 21
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UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMT&

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

NB : L'alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de 'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
03816661 21
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UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMT&

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipldme c'est s’engager sur le fait de :

S'inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
2. Participer a la promotion de I'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance,
affectation des tuteurs universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...
4, Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de 'alternance dans une logique de co-
formation université/entreprise
5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de
la formation
6. Assurer le suivi financier (remontée d’informations pour la comptabilité analytique,
participation aux appels a projets investissement, etc...)
7 Respecter le calendrier donné préalablement & SeFoC’Al

Signatures et avis

—)
Signature du porteur de projet.+” Date : 12 novembre 2022Cliquez ou appuyez ici
pour entrer du texte. ,,;i_;j_,_;;;::-';’ e

/
Avis du directeur de la composante : (ﬁ;i’gu amp[té&z@ﬁ@li&ﬂ du texte.

Signature du directeur de la composante : Date : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

4| A4 [T

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besangon Cedex

sefocal@univ-fcomte.fr

0381666121
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SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté
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UNIVERSITe &
) INTENTION ET CAHIER GES - OUVERTURE
FRANCHE-COMT& NTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTUR
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Identification de la demande

La formation a déja fonctionné en alternance : eui-=- non x

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : ouiD - non x
Si oui, précisez : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

L’ouverture a l'alternance concerne -

La 1ere année du cycle 0 | La 2™ année du cycle x La 3%me année du cycle x Le cycle complet O

Ouverture de l'alternance en : Contrat de Pro x- Contrat d’apprentissage x-

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour 'apprentissage et s'étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d’ouverture a I'alternance
Avec la fermeture annoncée pour la rentrée 2023-2024 de la Licence Professionnelle intervention sociale, plusieurs
partenaires professionnels nous sollicitent d’ores et déja pour s'assurer de la possibilité d’accueillir des apprentis dans

le cadre du BUT.
Plus de 50% des effectifs actuels de la Licence Pro sont des apprentis et la demande est bien présente en ce qui

concerne le BUT.
Plusieurs entreprises du territoire ont exprimé leurs besoins d’avoir des apprentis dans le BUT 2 et/ou le BUT3
Cliguez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Formations concurrentes en région et au niveau national :
Aucune autre formation BUT Carrigres Sociales en alternance n'existe ni en Bourgogne Franche-comté ni dans le

GrandEst quez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Prevision effectifs alternants : 14 Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 7Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 1/3Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Un groupe d'étudiant uniquement alternants est-il envisagé ? O oui X hon

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Association, collectivités territoriales, Agences d’urbanisme, Bureau d’études, etc.,Cliquez ou appuyez ici pour entrer
du texte.

Rythme de P’alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

s . : i Maison des Etudiants (MDE) :
SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance 36A, avenue de 'Observatoire sefocal@univ-fcomte.fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 03 8166 61 21
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a I'alternance (contrats d'apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d'ouverture de formation & l'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les diplomes de
Iuniversité de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de 'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d’intention : 14 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2: Un cahier des charges complet sera envoyé a l'issue de la validation de la déclaration d’intention de la
CFVU, ainsi qu’un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’engagement du responsable de la formation.

lis seront a déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoCAl pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail & Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d’usage du dipléme : Cliquez Bachelor Universitaire de Technologie ou appuyez ici pour entrer du texte.
Champ : Cliquez ou appuyez ici pour entrar du texte.

Mention : Carriéres SocialesCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Spécialité : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Parcours : Cliquez Villes et Territoires Durables (VD) ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de la formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Nom Prénom : AGBOSSOU IgorCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Mail : igor.agbossou@univ-fcomte.frCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de l'alternance (si différent du responsable de formation) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mail : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Secrétariat de formation : Cliquez Département Carriéres Sociales ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom ; Bénédicte GUERQUIN_KERNCIiguez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mail : benedicte.guerquin-kern@univ-fcomte.frCliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de |'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alterance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
03 8166 61 21
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UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Une a deux semaines en entreprise et une a deux semaines a l'université de fagon alternative.Cliquez ou appuyez ici
pour entrer du texte.

NB : L'alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance

sefocal@univ-fcomte fr
Université de Franche-Comté

03 81666121
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UNIVERSITe
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipléme c’est s'engager sur le fait de :

1. S'inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
Participer a la promotion de l'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance,
affectation des tuteurs universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...
4, Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-
formation université/entreprise
5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de
la formation
6. Assurer le suivi financier (remontée d’informations pour la comptabilité analytique,
participation aux appels a projets investissement, etc...)
7. Respecter le calendrier donné préalablement & SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteuy’d' FOJe_L, Date : 12 novembre 2022Cliquez ou appuyez ici
pour entrer du te: 5 —

~ . >

Avis du directeur de la composante : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texie.
%U; S krf Fa,( oD L.(H-L

Signature du directeur de la composante : Date : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Ay (A (T

Maison des Etudiants (MDE)

———
SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance 5 . sefocal@univ-fcomte.fr
E Université de Franche-Comté SSA-avenue/ds Obsenvatoire 03 8166 61 21
25030 Besancon Cedex
Ver————
———
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UNIVERSITe &
FRANCHE-COMT& INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a Palternance (contrats d'apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d’'ouverture de formation a lalternance pour la rentrée 2023 concerne tous les diplédmes de
Funiversité de Franche-Comté non ouverts & cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer F'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d’intention : 74 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a lissue de la validation de la déclaration d’intention de Ia
CFVU, ainsi qu'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d'engagement du responsable de la formation.

lls seront a déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :

Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.giflon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail a Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d’usage du dipléme :BUT Génie .Civil — Construction Durable
Champ : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mention : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Spécialité : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Parcours : Parcours Bureau d’études - conception

Responsable de la formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom : LAMPSON Jean Christophe.

Mail : jean-christophe.lampson@univ-fcomte. fr

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de I'alternance (si différent du responsable de formation) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom : SCHAMBERGER Thierry

Mail : thierry.schamberger@univ-fcomte. fr

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Secrétariat de formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Nom Prénom : ZURLINDEN Julie

Mail : julie.zurlinden@univ-fcomte. fr

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

. 0 p " Maison des Etudiants (MDE) .
SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance 36A, avenue de I'Observatoire sefocal@univ-fcomte fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 0381666121

IRV



UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Identification de la demande

La formation a déja fonctionné en alternance : oui X- non

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui X-non
Si oui, précisez : |l existe déja 3 parcours en alternance

L’ouverture a l'alternance concerne :

La 1ere année du cycle [ | La 2" année du cycle X La 3°™ année du cycle X Le cycle complet O

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro X- Contrat d'apprentissage X-

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour I'apprentissage et s'étaler si possible sur_ 12 mois.

Analyse de Popportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d'ouverture a l'alternance
L'activité du BTP pousse les entreprises & former rapidement de nouveaux collaborateurs.
Nous avons beaucoup d'offres de contrats en alternance

Formations concurrentes en région et au niveau national :
Pas de concurrence en région. Au niveau national, les départemement GC CD tendent vers le « tout ouvert a

alternance »

Prévision effectifs alternants : AZ.

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : entre 5et10.

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 50%

Un groupe d'étudiant uniquement aiternants est-il envisagé ? X oui associé aux autres alternants  [1 non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Maitrise d’ceuvre : bureaux d'rchitectes, bureaux d'études

Maitrise d’ouvrage : collectivités territoriales

Rythme de I'alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

4 semaines / 4 semaines

NB : L’alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Lalloll gl A A D A e e ————

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de Observatoire
25030 Besangon Cedex

sefocal@univ-fcomte.fr
0381666121

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté
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UNIVERSITe 3
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Altemance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipldme c’est s’engager sur le fait de :

1. S’inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
Participer a fa promotion de Palternance pour sa formation

3. Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance,
affectation des tuteurs universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4. Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de Ialternance dans une logique de co-
formation université/entreprise

5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de
la formation

6. Assurer le suivi financier (remontée d’informations pour la comptabilité analytique,
participation aux appels a projets investissement, etc...)

7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’'Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 7/10/2022.

Avis du directeur de la composante : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
A\_)Q Es éw)ru}a(& .

Signature du directeur de la composante : Date : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Ao (e

Maison des Etudiants (MDE)

= focal@univ-fcomte fr
" A & 3BA, avenue de 'Observatoire se
Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 03 81866 61 21

SefFoC’Al - Service F ion Conti et Al
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UNIVERSITe 2
. INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMTe
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a [Palternance (contrats d'apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d'ouverture de formation a I'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les dipldmes de 'université
de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiere année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer l'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d'intention : 74 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a l'issue de la validation de la déclaration d'intention de la CFVU,
ainsi qu'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures et une
charte d’engagement du responsable de la formation.

Ils seront a déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail & Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d’usage du dipléme : BUT INFORMATIQUE

Champ :

Mention :

Spécialité : Informatique

Parcours : Administration, Gestion et Exploitation des données

Responsable de la formation :
Nom Prénom : Perrot Gilles

Mail : gilles.perrot@univ-fcomte. fr
Eventuellement - Mail générique :

Responsable de I'alternance (si différent du responsable de formation) :
Nom Prénom : Ambert Fabrice

Mail : fabrice.ambert@univ-fcomte.fr

Eventueilement - Mail générique :

Secrétariat de formation :

Nom Prénom : Py Patricia

Mail : patricia. py@univ-fcomte.fr
Eventuellement - Mail générique :

" . . . Maison des Etudiants (MDE) )
SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance 36A, avenue de I'Observatoire sefocal@univ-fcomte.fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 0381666121

IR



UNIVERSITe &
- INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMTe
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Identification de la demande
La formation a déja fonctionné en aiternance : oui X- non O
Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui X - non O
Si oui, précisez : La LP TeProw est ouverte a l'alternance depuis 2021.
Le BUT INFO parcours A est ouvert a 'alternance depuis septembre 2022.

L’ouverture a l'alternance concerne :

La 1ere année du cycle O | La 2™ année du cycle X La 3*me année du cycle X Le cycle complet O

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro [OI- Contrat d'apprentissage X-

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour 'apprentissage et s'étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d’ouverture & 'alternance

Les metiers en lien avec les technologies de gestion de données (Big Data, Machine Learning...) sont de plus en plus
recherchés dans les entreprises de tous secteurs. La possibilité, pour un étudiant, d’intégrer le parcours Administration,
Gestion et Exploitation des Données du BUT Informatique en alternance c’est 'opportunité de mettre en pratique sur
des données concrétes les connaissances dipensées dans la formation. Pour une entreprise ayant quantité de données
a exploiter et n'ayant pas toujours les compétences pour le faire, accueillir un alternant c'est accéder a ces
compétences.

Formations concurrentes en région et au niveau national :
Le parcours C du BUT informatique est proposé par 19 des 43 départements informatique des IUT. Parmi les plus

proches, I'lUT de Dijon-Auxerre propose le parcours C en alternance.

Prevision effectifs alternants : 16 alternants par promotion sur le parcours C

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : de 6 a 8 pour chacune des années BUT2/BUT3 soit de 12 a4 16
Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 1/2

Un groupe d'étudiant uniquement alternants est-il envisagé ? X oui O non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

L'étudiant alternant en informatique peut exercer son activite dans des entreprises et organisations diverses : sociétés
de service en ingénierie informatique (SSII), télécommunications, banques, assurances, grande distribution, industries,
services publics, editeurs de logiciels, etc.

Rythme de I'alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

Hors conges universitaires : 3 jours & I'UT, puis 2 jours en entreprise. Durant les congés universitaires : 5 jours en

entreprise.
NB : L'alternance doit se dérouler sur les deux semestres

3 . o : Maison des Etudiants (MDE) :
SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance 36A, avenue de 'Observatoire sefocal@univ-fcomte. fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 03 816661 21
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UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMTé

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipléme c'est s’engager sur le fait de :

1. S'inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
Participer a la promotion de I'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance, affectation des tuteurs
universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4. Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de 'alternance dans une logique de co-formation
université/entreprise
Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de la formation
Assurer le suivi financier (remontée d’informations pour la comptabilité analytique, participation aux appels a
projets investissement, etc...)

7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 12/10/2022

Avis du directeur de la composante : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
A‘b\"b é‘r{.’ "(.L()Of(.’\H'&-

Signature du directeur de la composante : Date : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texts,

S (W

R e——
s . . i Maison des Etudiants (MDE) )
E SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance 36A, avenue de 'Observatoire sefocal@univ-fcomte.fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 0381666121



UNIVERSITe 3
< INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMTe
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a Falternance (contrats d’apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d’ouverture de formation a I'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les diplbmes de
l'université de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d'intention : 14 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoye a lissue de Ia validation de la déclaration d’intention de la
CFVU, ainsi qu'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’'engagement du responsable de la formation.

lls seront & déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser & :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont & retourner par mail & Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d’usage du dipléme : Licence professionnelle
Champ :

Mention : Métiers de la santé : Technologie
Spécialité : Dosimétrie et Radioprotection médicales
Parcours :

Responsable de la formation :

Nom Prénom : GSCHWIND Régine

Mail : regine.gschwind@univ-fcomte. fr

Eventuellement - Mail générique : Ip-dora-montbeliard@univ-fcomte.fr / but-mp-montbeliard@univ-fcomte fr

Responsable de I'alternance (si différent du responsable de formation) :

Nom Prénom : LENI Pierre-Emmanuel

Mail : pierre_emmanuel.leni@univ-fcomte. fr

Eventuellement - Mail générique : Ip-dora-montbeliard@univ-fcomte.fr / but-mp-montbeliard@univ-fcomte fr

Secrétariat de formation :

Nom Prénom : Bouvier Nadine

Mail : nadine.bouvier@univ-fcomte. fr

Eventuellement - Mail générique : Ip-dora-montbeliard@univ-fcomte. fr / but-mp-montbeliard@univ-fcomte.fr

, . . . Maison des Etudiants (MDE) .
SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alterance 36A, avenue de PObservatoire sefocal@univ-fcomte. fr

Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 03 81666121
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UNIVERSITe &
= INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMTe
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Identification de la demande

La formation a déja fonctionné en alternance : oui CI- non x

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : ouj I - non x
Si oui, précisez :

L’ouverture a I'alternance concerne :

La 1ere année du cycle 0 | La 2™ année du cycle OI La 3°m année du cycle 0 | Le cycle complet x

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro x- Contrat d’apprentissage x-

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour I'apprentissage et s'étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d’ouverture a I'alternance

Répondre a la demande des services de radiothérapie qui souhaitent avoir une periode d'immersion professionnelle
supérieure a la durée du stage actuelle (16 semaines)

Formation aux protocoles cliniques plus poussée vue la durée de I'immersion professionnelle favorisant Ia maturité
des étudiants et leur capacité 3 s'organiser et & mener un projet au sein d'une €quipe pluridisciplinaire

Mise en pratique plus t6t dans I'année des connaissances théoriques

Offrir & la formation des ressources financiéres complémentaires a celles des VAE et des candidats formation

continue.

Formations concurrentes en région et au niveau national :
Pas de formation concurrente au niveau national

Prevision effectifs alternants : 12

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 6

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 50%

Un groupe d'étudiant uniquement alternants est-il envisagé ? O oui X non
Cours et TD groupés entre alternant et non-alternant — groupe de TP séparé suivant effectif

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Services de radiothérapie des hopitaux privés et publics, entreprises de metrologie des rayonnements ionisants,
mesures de radioprotection

Rythme de I'alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

3 semaines sur octobre, décembre et février représentant un total de 9 semaines pour :

. . . . Maison des Etudiants (MDE) ;
SeFoC'Al - Service Formation Continue et Aiternance 36A, avenue de I'Observatoire (s)gfg:a{lss@;:mé—:comte.fr

Université de Franche-Comté 25030 Besancon Cedex

IRV



UNIVERSITe 2
FRANCHE-COMT&

Service Formation Continue
et Alternance

INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

* immersion dans le service de radiothérapie ou I'entreprise (octobre)
* formation a l'utilisation des outils métier (décembre)
* mise en pratique (février)

De mi-mars a fin aoQt pour un total de 22 semaines : immersion dans la routine clinique ou les controles de
radioprotection

Total cumulé sur l'année : 31 semaines soit 26 semaines sans les congés

NB : L'alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
03 81666121
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Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipléme c’est s’engager sur le fait de :

S'inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
2. Participer a la promotion de I'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance,

affectation des tuteurs universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4, Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de l'alternance dans une logique de co-
formation université/entreprise

5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de
la formation

6. Assurer le suivi financier (remontée d'informations pour la comptabilité analytique,

participation aux appels a projets investissement, etc...)
7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 10/11/22

Avis du directeur de la composante : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
/4 U Q‘_.,,{r Fbu.,ﬁ( 44_3((

Signature du directeur de la composante : Date : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texie.

AW (a1

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besangon Cedex

sefocal@univ-fcomte.fr

0381666121

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Altemance
Université de Franche-Comté
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Service Formation Continue
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INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a l'alternance (contrats d'apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d'ouverture de formation a I'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les dipldmes de
l'université de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiere année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d'intention : 14 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a l'issue de la validation de la déclaration d’intention de la
CFVU, ainsi qu'un calendrier d'alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’engagement du responsable de la formation.

lIs seront a déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail a Pascal Gillon

DECLARATION D’'INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d'usage du dipléme : Master LEA MISE

Champ: ALL

Mention : Langes Etrangéres Appliquées

Spécialité : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Parcours : Management International et Savoir-faire d’Excellence

Responsable de la formation :

Nom Prénom : Pretalli Michel

Mail : michel.pretalli@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de I'alternance (si différent du responsable de formation) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mail : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Secrétariat de formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Nom Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mail : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besancon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
038166 6121
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ALTERNANCE RENTREE 2023

Identification de la demande
La formation a déja fonctionné en alternance : oui [1- non X
Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui O - non X

Si oui, précisez : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

L’ouverture a l'alternance concerne :

La lere année du cycle O | La 2" année du cycle x La 3®*m année du cycle O | Le cycle complet O

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro - Contrat d’apprentissage x

NB : La durée de la formation doit étre au moins 400h/an pour 'apprentissage et s’étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d’ouverture a I'alternance

La formation est étroitement liée au monde socio-économique tant local gu'international. Dans I'état actuel des
choses, nos étudiants de M2 doivent réaliser un stage de 6 mois qui couvre en entier le 2"d semestre et que nombre
d’entre eux choisissent de réaliser dans la région car I'expérience peut parfois déboucher sur une embauche. Leur
offrir 'option de I'alternance, a la place du stage, pourrait ouvrir des perspectives supplémentaires en ce sens. En
outre, nous pourrions bénéficier de I'expérience de l'autre parcours du master LEA (2LCE a STGI) qui propose déja
cette modalité.

Formations concurrentes en région et au niveau national :

Au niveau national, il n’existe a ma connaissance aucune autre formation qui combine études linguistiques poussées
en 2 langues et matiéres d’applications liées aux secteurs des « savoir-faire d’excellence » (Design, horlogerie, arts
de la table, mode, etc.). Il existe des formations consacrées aux secteurs du luxe mais payantes et sans la dimension
linguistique qui donne a notre formation sa dimension internationale.

Prévision effectifs alternants : Le master accueille au maximum 19 étudiants par promo et j'estime a 4/5 le nombre de
ceux qui pourraient choisir I'alternance a la place du stage de M2 (mais sans réelles données pour appuyer cette
estimation)

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 4

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 1/4

Un groupe d'étudiant uniquement alternants est-il envisagé ? O oui X non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Horlogerie, Arts de la table, Design (et plus largement les entreprises du luxe — y compris sous-traitants — ou qui font
appel a des savoir-faire dits d’excellence), Communication, Relations presse,

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besancon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
038166 6121
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et Alternance

Rythme de I'alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

J'imagine que la solution la plus simple est de concentrer les cours sur 3 jours et demi chaque semaine pour libérer
les alternants 2 jours / semaine.

En M2, les cours n'ont lieu qu’au S1 (les étudiants étant en stage tout le S2) : donc les problématiques liées a
I'organisation de I'emploi du temps ne se poseraient que pour le S1. Il conviendrait d’'ailleurs d’étendre celui-ci au-dela
des 12 semaines du calendrier de 'UFR afin d’avoir plus de flexibilité dans la gestion de cet aspect.

NB : L’alternance doit se dérouler sur les deux semestres

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besancon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
038166 61 21
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INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipldme c’est s’engager sur le fait de :

1. S’inscrire globalement dans la déemarche qualité de la formation professionnelle
2. Participer a la promotion de I'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance,

affectation des tuteurs universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4, Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-
formation université/entreprise

5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de
la formation

6. Assurer le suivi financier (remontée d'informations pour la comptabilité analytique,
participation aux appels a projets investissement, etc...)

7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 14/11/2022 du texte.

Avis du directeur de la composante : Cliqguez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Signature du directeur de la composante : Date : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besancon Cedex

SeFoC'Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte.fr
038166 61 21
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INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a Palternance (contrats d'apprentissage et contrats de
professionnalisation) & Université de Franche-Comté.

Cet appel & projet d’ouverture de formation a I'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les diplémes de I'université
de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d'intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de I'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d'intention : 74 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a I'issue de la validation de la déclaration d'intention de la CFVU,
ainsi qu'un calendrier d'alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures et une
charte d'engagement du responsable de la formation.

s seront a déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al ascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail & Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

ldentification de la formation

Nom d'usage du dipléme : Master Mécanique.
Champ :

Mention : Mécanique.

Spécialité :

Parcours : Mécanique et Ingénierie.

Responsable de la formation :

Nom Prénom : Chevallier Gagl

Mail : gael.chevallier@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : master.mecanique@univ-fcomte.fr.

Responsable de l'alternance (si différent du responsable de formation)
Nom Prénom :

Mail ;

Eventuellement - Mail générique :

Secrétariat de formation :

Nom Prénom : Carquille Christelle

Mail : christelle.carquille@univ-fcomte. fr.
Eventuellement - Mail générique :

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire

sefocal@univ-fcomte.fr
Université de Franche-Comté 25030 Besangon Cedex 0381666121

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Altemance
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ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Identification de la demande

La formation a déja fonctionné en alternance :  oui - non O]

Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui X - non [l
Si oui, précisez :

L’ouverture a I'alternance concerne :

La 1ere année du cycle [ | La 2™ année du cycle 1 La 3™ année du cycle O | Le cycle complet

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro [X]- Contrat d'apprentissage KX1-

NB : La durée de la formation doit &tre au moins 400h/an pour I'apprentissage et s'étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de 'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d'ouverture a l'alternance
Le parcours Mécanique et Ingénierie a pour vocation de former de futurs ingénieurs occuppant des fonctions dans les
bureaux d'études des entreprises de toutes tailles et dans les secteurs d'activité du transport et de 'énergie mais
aussi pour la défense ou l'ingénierie de la santé. Les étudiants admis dans ce parcours de formation ont un diplome
qui leur confére le grade de licence (licence génerale, licence professionnelle, diplome étranger) avec des spécialités
assez diverses. La commission d'admission veille & ce que ces étudiants aient les pré-requis nécess ‘
vue disciplinaire. Toutefois, nous vérifions régulierement que leurs parcours respectifs ne leur ont pa
niveau de connaissance du monde de l'entreprise. L'aternance peut donc onstituer dans ce parcour.
opportunité pour faciliter I'acquisition des compétences professionnelles et de cert pténc

Le public de cette formation est constitué d'étudiants appartenant a des catégories sociales tres diverse
oblige en majorité & travailler pour financer leurs études. Ces travaux en parraléle des études sont une
identifiée d'échec & obtenir le dipléme en deux ans. Dans ce contexte ['alternance co
d'avoir un travail étudiant en lien avec leurs études et pourrait permettre d'amé

Les salaires d'embauche des jeunes dipldmés se situent 10% en dessous de la moye "
ce type d'emploi et de dipldme. C'est principalement limage de marque des diplome
lingénierie qui souffre de la comparaison avec limage des diplémes d'ingénieur. Da
atre un vecteur afin de mieux faire connaitre notre formation et de promouvo

states pour
masterdans les métiers de

Formations concurrentes en région et au niveau national : ‘
I existe une concurrence trés forte au niveau national et méme régional dans ce domaine de formation. Presque toutes
les universités pluridisciplinaires proposent un master de mécanique (3 autres maste s de mécanique dan: un rayon
de 300km). |l existe de nombreuses écoles d'ingénieurs publiques dans ce domaine (3 en région BFC) et méme des
écoles d'ingénieurs privées. L'adossement & l'institut FEMTO-ST constitue dans ce contexte un point tres fort tant parce
qu'il permet des enseignements originaux, en rupture scientifiquement et tech’riélogiqdémé‘ﬁt que ba"rféeq(i‘il“donne aux
&tudiants 'accés aux nombreuses entreprises partenaires de linstitut.

Prévision effectifs alternants : .

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 10.

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 1/2.

Un groupe d'étudiant uniquement alternants est-il envisagé ? X oui ] non

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de 'Observatoire
25030 Besangon Cedex
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SeFoC'Al - Service Formation Continue et Altemance
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sefocal@univ-feomte. fr
0381666121
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et Alternance

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Toutes entreprises ayant un bureau d'études en mécanique pour des activités en simulation, essais, conception peuvent
accueillir nos étudiants. Régionalement, il existe un tissu de petites et moyennes entreprises mais aussi de grands
groupes comme Alstom et Stellantis. Les secteurs de la défense, du transport, de I'énergie sont privilégiés.

Rythme de I'alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

L'alternance pourrait se dérouler sur un rythme 5 semaines de cours 3 semaines d'alternance pendant les trois
premiers semestres puis 8 mois au 4° semestre. Une partie des congés universitaires sera aussi utilisée pour les
stages d'alternance.

NB : L'alternance doit se dérouler sur les deux semestres

SpRtnEaTY
SE AERVRES
w

torwation
comtine: Y

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de I'Observatoire
25030 Besangon Cedex
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- INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
FRANCHE-COMTé
ALTERNANCE RENTREE 2023

Service Formation Continue
et Alternance

Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipldme c’est s’engager sur le fait de :

1. S'inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
Participer a la promotion de I'alternance pour sa formation
Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d'alternance, affectation des tuteurs
universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4. Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-formation
université/entreprise
Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de la formation
Assurer le suivi financier (remontée d’'informations pour la comptabilité analytique, participation aux appels a
projets investissement, etc...)

7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Date : 10/11/2022.

Avis du directeur de la composante :
]
Ariy Ao M

Signature du directeur de la composante : Date : /ﬂh)}bll

Maison des Etudiants (MDE)
36A, avenue de 'Observatoire
25030 Besangon Cedex

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance
Université de Franche-Comté

sefocal@univ-fcomte. fr
0381666121
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INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Déclaration d’intention d’ouverture de formation a [I'alternance (contrats d’apprentissage et contrats de
professionnalisation) a I'Université de Franche-Comté.

Cet appel a projet d'ouverture de formation a l'alternance pour la rentrée 2023 concerne tous les dipldmes de
l'université de Franche-Comté non ouverts a cette modalité pédagogique actuellement.

Pour les BUT déja en apprentissage et qui souhaitent une ouverture en premiére année ou pour les formations déja
ouvertes en contrat de professionnalisation et souhaitant développer I'apprentissage ne remplir que les parties
déclaration d’intention et signatures et avis

Calendrier

Lancement de 'appel : 7 Octobre 2022

Etape 1 : Déclaration d’intention : 14 Novembre 2022 pour avis CFVU du 24 Novembre 2022

Etape 2 : Un cahier des charges complet sera envoyé a l'issue de la validation de la déclaration d’intention de la
CFVU, ainsi qu'un calendrier d’alternance prévisionnel (fichier Excel), une lettre de soutien/engagement de structures
et une charte d’engagement du responsable de la formation.

lls seront & déposer le 20 Février 2023 pour passage pour information et recommandations en CFVU du 7 Mars 2023

Pour toute question, vous pouvez vous adresser a :
Pascal Gillon SeFoC’Al pascal.gillon@univ-fcomte.fr 07 61 37 51 80

Les dossiers sont a retourner par mail a Pascal Gillon

DECLARATION D’INTENTION — 14 NOVEMBRE 2022

Identification de la formation

Nom d’usage du dipldme : Licence professionnelle Intervention sociale : développement social et médiation par le
sport LP ISMS

Champ : STAPS.

Mention : Licence professionnelle

Spécialité : développement social et médiation par le sport

Parcours : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de la formation : TINCHANT Jean-Luc

Nom Prénom : TINCHANT Jean-Luc

Mail : jean-luc.tinchant@univ-fcomte.fr

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Responsable de 'alternance (si différent du responsable de formation) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Nom Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Mail : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Secrétariat de formation : Scolarité UFR STAPS.

Nom Prénom : Magrin Guillaume et Guenard Karinne

Mail : guillaume.magrin@univ-fcomte.fr et karinne.guenard@univ-fcomte.fr
Eventuellement - Mail générique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

SeFoC’Al - Service Formation Continue et Alternance g/lfsa;-l\sZCednise I(Ejgul‘,jloabnst:r\%g@ sefocal@univ-fcomte.fr aFaQ La formation
Université de Franche-Comté ’ 0381666121 gontinue

25030 Besangon Cedex Qualité
¢ ]
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INTENTION ET CAHIER DES CHARGES - OUVERTURE
ALTERNANCE RENTREE 2023

Identification de la demande
La formation a déja fonctionné en alternance : oui [1- non X
Une année du cycle de la formation est déja en alternance : oui O - non X

Si oui, précisez : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

L’ouverture a I'alternance concerne :

La lere année du cycle O | La 2" année du cycle O La 3¢me année du cycle O | Le cycle complet X

Ouverture de I'alternance en : Contrat de Pro X- Contrat d’apprentissage X-

NB : La durée de la formation doit étre au moins 400h/an pour 'apprentissage et s’étaler si possible sur 12 mois.

Analyse de I'opportunité de la demande / objectifs

Points forts du projet d’ouverture a I'alternance
Licence professionnelle : durée de stage importance ; niveau nationale, secteur d’employabilité importante

Formations concurrentes en région et au niveau national :
peu de concurrence

Prévision effectifs alternants : 10.

Effectifs prévus/envisagé a court terme (2023-2024) : 25

Ratio prévu alternants / étudiants en formation : 50%.

Un groupe d'étudiant uniquement alternants est-il envisagé ? X Oui O non

Types d’entreprises/ de structures ciblées (secteurs, activités) :

Direction Départementale de la Protection Judiciaire de la Jeunesse, club sportive, Maison des Jeunes et de la
Culture, Maison d’arrét, Association pour migrant ou femmes victimes de violences (Solidarité Femmes, Maire,
EHPAD.

Rythme de I’alternance envisagé, le décrire dans les grandes lignes :

Une semaine en cours et 2 semaine de stages

NB : L’alternance doit se dérouler sur les deux semestres
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Obligations associées au passage de la formation en alternance

Passer en alternance pour un dipléme c’est s’engager sur le fait de :

1. S’inscrire globalement dans la démarche qualité de la formation professionnelle
2. Participer a la promotion de I'alternance pour sa formation
3. Organiser le suivi des alternants — paramétrage du livret électronique d’alternance,

affectation des tuteurs universitaires, visite de I'alternant en entreprise ...

4, Faciliter la mise en ceuvre de la pédagogie de I'alternance dans une logique de co-
formation université/entreprise

5. Tenir un conseil de perfectionnement par an en impliquant les parties prenantes de
la formation

6. Assurer le suivi financier (remontée d’informations pour la comptabilité analytique,
participation aux appels a projets investissement, etc...)

7. Respecter le calendrier donné préalablement a SeFoC’Al

Signatures et avis

Signature du porteur de projet : Jean Luc Tinchant Date : 14-11-2022.

Avis du directeur de la composante : Cheikh Tidiane WANE

Avis trés favorable

Signature du directeur de la composante : Date : 14-11-2022.

Maison des Etudiants (MDE)
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diplome

Intitulé

Parcours

Responsable Alternance

Formation déja en alternance

Anné cycle déja alternance:

Année de formation

Année de formation

Année de formation

Contratde

Contrat
apprentissage

Effectfs prévus
courtterme

Effectfs prévus
long terme

o Alternant/inital

Groupe unique
alternant

Rythme alternance

Avis de a composante

I — [Annie Lasne iouT) Non formellement oui DUT) Bu2 [ out oul 2 35 50 Non en réfesion Trés fvorabe
wr-em sur Carrieres socales annie tasne Bur2 Bu3 oui oui 2 15 50 Non en éflesion Trésfvorable
T — Annie Lasne ) ) [ (] our ot FF) s £ Non Envéiieion Trksfavorable
wor-em sur David Fluckiger BuT1 Bur2 Bu3 oui oui 2 15 50 Non en éflesion Trésfvorable
wrem sur st Bur1 Bur2 Bura oul ou 2 15 0 Non en étiesion Trksfvorate
ur-em sur David Fuckiger Bur1 aur2 Bura oul oui 2 15 s0 Non en étesion Trks fvoratie
wram BuT  Gestion administratve et commerciale des OTBANISAIONS |1y gomant desfonctions supports David Fluckiger BuT1 8uT2 8uT3 oul oui 2 15 50 Non en réflexion Trés favorable
wr-em sur (énie il - Construction Durable e Bur2 Bu3 oui oui 2 15 50 Non en éflesion Trésfvorable
) ) 3 3 m m on nréfterion < avorable
Travoux oublics oun) oun) sur Bt u u on n éflexion s favorable
Ovierperrer ) ) 3 3 u u on nréflexion s avorable
Olvir Perret oun) oun) sur Bt u u on n eflexion s favorable
i ) ) 3 3 u u on nréflexion s avorable
3 oun) oun) sur Bt u u on n eflexion s favorable
informatiove Giles Perot Toun) ) 3 3 u u on nréflexion s avorable
nformatiave. L Giles perrot oun) oun) sur Bt u u on n eflexion s favorable
| i DUT) i DUT) BUT. BUT. ui ui lon n réflexion s favorable
'l | DUT). DUT). BUT BUT ui ui lon n réflexion s favorable
) ) 3 3 u u on nréflexion s avorable
~ Régis Guerrn oun) oun) sur Bt u u on n eflexion s favorable
ésis Guerrn ) ) 3 3 u u on nréflexion s avorable
Cybersécurté Stéphane Givion oun) oun) our sur [E] u u on n eflexion s favorable
Stéphane Givron ) ) 3 3 (] u u on nréflexion s avorable
g oun) oun) ot sur () u u on n eflexion s favorable
) ) 3 3 u u on nréflexion s avorable
oun) oun) sur Bt u u on n eflexion s favorable
asbge PoinsotLaresche ) ) 3 3 u u on n réflexion s avorable
o are-le oun) oun) sur our u u ur V0 s favorable
are-Hale ) ) 3 3 u u 00 m V71 s avorable
are-ele oun) oun) sur oot u u 100 i i s favorable
Gest are-Hle ) ) 3 3 u u S0 m 771 s avorable
T — Wansgemen, métodes, mainerance ovnte s sl w2 wra ou ou u u w0 Jou masmeenenvepraesupremer |1 e
ur-sv BUT (Gestion logistique et transport BUT2 BUT3 oui oui 15//25 20//30 4s//60 oui “V‘:f etpériode finale assezlongve |y fouorable
wray oor e baat ura urs o o wms | o o o el
e — 14 entreprise/21] IUT S3&S5 Idem S4&6
T8V BUT Génie mécanique et productiaue Innovation pour lindustrie uien Monnet BUT2 BUT3 oui oui 5 L2t 203 50% oui avec période finale + longue en Trés favorable
93 16enBUT3 [Tt
e 14] entreprise/21| IUT S3&5 Idem S4&6.
wrsv. BuT (Génie mécanique et productiaue Management des process industriel Julien Monnet BuT2 BuT3 oui oui 5 28enbutlel 20350% oui iode finale + longue en Tres favorable
93 16enBUT3 [Tt
Sasenanre '14) entreprise/21] 1UT S385 dem S4&6
T8V BUT Génie mécanique et productique. Simulation numérique et réalité virtuelle Julien Monnet BUT2 BUT3 Oui Oui 5 e But 2et 20350% Oui avec période finale + longue en | Trés favorable
93 16enBUT3 [Tt
rev sur yeiene, sécuri, environnement BUT2 (54 uniquement aur3 oul oui » » w0 oui et osser Trks favoratie
& BT Valirie Spagnal ) ) BuT2 [iE] our oot E5) E) S w31 /2 entreorze [Tres favorable
TV ot publcite Valére Spsenal oun oun stz aurs oui our 10 12 15 CullBus 312 eneorse T avorable
taster . " senot Pi jon jon ion i i S1: 21 SIEPG/7j entreprise //S2:21} | 1ruc tavorable
sieps Most Comptabilté - Contrle -Audit audit et gouvernance Benoit Pigé N N 2 N o 15 15 100 o s en s favorabl
sus Master scences du langage Anaiyse du discours Séverine EquoyHutin/Marion Bendinelli | Non Non w1 w2 Non oui 234 234 15 Non 2501251 aafiner Favorable
ST Wisster Fonginwa our our iz our our Favorable
5 Master Consenvation bioloey ecoloev. Monitorine and Management of Econvtems Francs Raou oui oui Iy 2 our ou Favorable
ST Wisster 7 & Phippe eart our our it iz our our Favorsble
5 Master Génie mécanioue ecoconceotion de roduits Phiope Piart oui oui i1 2 our ou Favorable
sT Master [Fundamental physics and applications z‘;;:‘s‘“ HI Maxime Jacquot oui oui m2 oui oui Favorable
STAPs Ucence 3 Non Non
staps Master Phiiove Gimenez Non Non
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IUT-1 BUT | Animation sociale et 1L Igor Agbossou Igor Agbossou oui 29enLpro BUT BUT ui ui 10 lon rés favorable

IUT-1 BUT @ Villes et jor Agbossou jor Agbossou oui BUT BUT ui ui 7 lon rés favorable

IUT-1 BUT Génie Civil - Construction Durable 'e n Christophe Lampson hierry Schamberger oui 15 en Loro. BUT BUT ui ui 7 ui rés favorable

IUT-t BUT énie électric i industrielle Electricité et maitrise de I'éneraie livier Perret Perret oui BUT 1 BUT BUT ui ui 4 ion rés favorable

IUT-1 BUT industrielle il 1bé é livier Perret livier Perret oui BUT 1 BUT BUT ui ui 4 lon rés favorable

IUT-1 BUT Informatiaue i des données illes abric bert oui Lpr 13 en Loro. BUT BUT lor ui 8 ui rés favorable

IUT-1 BUT h é relation client ric Cathary oui 20 en Loro BUT 1 BUT BUT ui ui 15 en BUTT rés favorable

IuT-t BUT ialisatic Business international : achat et vente B Laresche ric Cathary. oui BUT 1 BUT BUT ui ui 10 24 en BUT2 15 Non en 1ére année [Trés favorable

UT-1 BUT i e . ric Cathary. oui BUT 1 BUT BUT ui ui 38enBUT3 rés favorable

JUT-! LP Métiers de la santé : technoloaie_ Simétrie lic tion médicale_ é ierre Emmanuel Leni Non P ui ui lon rés favorable_

T B80T [chime " Se-Ouaie Jean Piere Verovic ou o Tentoo [E) Ou u T on es favorable

IUT-§ BUT Chimie é formulés Audrey Mandroyan Loic Hallez oui Lpro 17 en Lpro BUT3 Oui ui 1 lon rés favorable

SLHS Master i M: I Michel Pretalli Michel Pretalli Non lon M2 Non ui 2a4 lon %as avis (diffusion de I'appel non réa
— v 'E et i T e o o = m T ot

ST Master | Mécaniaue Mécaniaue & inaénierie (Gaél Chevallier Gal Chevaller Oul M2 254 [ w2 Oul u 10 10 i és favorable |

Validé V'année deriére mais aui n'avait pas ouvert
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