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DELIBERATION N°2021-22_101
de la Commission de la formation et de la vie universitaire
de 'université de Franche-Comté

Séance du jeudi 30 juin 2022

7. Travaux de la commission CVEC du 21 juin 2022

La délibération étant présentée pour AVIS.

Effectif statutaire : 40 Refus de vote : 0
Membres en exercice : 39 Abstention(s) : 0
Quorum : 20

Suffrages exprimés : 22
Membres présents : 13
Membres représentés : 9 Pour : 22
Total : 22 Contre : 0

Les membres présents et représentés de la commission de la formation et de la vie universitaire
de l'université de Franche-Comté, apres en avoir délibéré, donnent un avis favorable aux travaux
de la commission CVEC du 21 juin 2022.

Besancon, le 30 juin 2022
Pour la Présidente et par délégation,

Le Directeur Général des Services

Ty

Thierry CAMUS

Annexe [/ Piéce jointe :

Commission CVEC_21-06-2022
Liste Projets Bilans CVEC - situation au 31-05-2022
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Ordre du jour de la commission CVEC du AN
21/06/2022

Cadrage
. Dossiers examines par la commission

. Bilans des projets CVEC

. Bilans postes CVEC

. Projets AAP 2022-2023

. Postes AAP 2022 et 2023
. Extension budget CEE




|. Cadrage universis = [

Principes de 'AAP CVEC

Cloture des projets pluriannuels au 31/08/22 ou 31/12/22
- Pas de dépbt de nouveaux projets pluriannuels

- Demandes de financement pour les projets sur 'année universitaire et
pour les postes sur I'année civile

- Commission CVEC exceptionnelle en septembre/octobre : examen de
la nouvelle charte, de la revalorisation des parts fixes des services et
du nouveau document d’AAP

Enveloppe disponible pour 'AAP pour les projets 2022-2023 et les
postes 2022 : 341 698 €



Il. Dossiers examinés par la commission AN -

1. Bilans des projets CVEC

Enjeux de I'examen des bilans des projets pluriannuels :

- Etat de realisation ou non des projets

- Implications pour la suite

- Cloture des projets et reversement des reliquats dans le « pot commun
CVEC »

Les projets pluriannuels sont cloturés au 31/08/2022 sauf :
- financement d’'un support de poste acté sur une durée plus longue
- projets ou travaux encore en cours jusqu’au 31/12/2022

2 Tableau récapitulatif n® 1 des avis de la commission CVEC



Il. Dossiers examinés par la commission AN -

2. Bilans des postes CVEC

)

% Reéalisation financiére postes CVEC
Eléments principaux ayant pu impacter la réalisation financiere des fonds
sollicités : non recrutement, vacance de poste, arrét maladie

« Date de cloture des projets pluriannuels
Projets liés a des postes cloturés au 31/12/2022 sauf 2 cloturés au
31/08/2022 (fin de contrat et non recrutement)

Nouveau dépot effectué pour I'année civile 2023

2 Tableau récapitulatif n® 2 des avis de la commission CVEC



Il. Dossiers examinés par la commission AN -

3. AAP projets CVEC

% Co-portage des projets par thématique

Réle important des 4 services éligibles a la CVEC (Campus Sports, SUMPPS,
SSAC et BVE) dans le co-portage des projets avec d’autres
services/composantes

Réle dans le cadrage et I'appréciation des projets déposeés

Présentation devant la commission CVEC par le service éligible

Crédits ouverts directement dans le service/composante mettant en ceuvre
le projet

Suivi et bilan a réaliser en lien avec le service éligible

“* Nouveaux projets a examiner par la commission :

- Campus sports : 4 projets a hauteur de 67 000€
- BVE : 1 projet a hauteur de 42 000€ i M
- SSAC : 2 projets a hauteur de 76 000€ —

- SUMPPS : 4 projets a hauteur de 3859 €
Soit des demandes a hauteur de 178 859 €

S Tableau récapitulatif n° 3 des avis de la commission CVEC



Il. Dossiers examinés par la commission AN -

4. AAP postes CVEC

< Reéévaluation part fixe pour le budget 2023

Les projets relatifs a des postes sont déposes sous réserve de la réévaluation
de la part fixe CVEC des services éligibles.

< Commission CVEC exceptionnelle en septembre/octobre

“ Présentation en deux sous tableaux :

- Financements nouveaux sollicités pour la fin de I'année civile 2022
< A hauteur de 30 000€

- Financements a renouveler pour 'année 2023
< A hauteur de 240 275 €

2 Tableau récapitulatif n® 4 des avis de la commission CVEC

Enveloppe globale attribuée par la commission CVEC a hauteur de 208 859 €
+ 240 275 € sur le budget 2023 (sous réserve des arbitrages sur les parts fixes
des services éligibles et du budget CVEC 2023)



Il. Dossiers examinés par la commission AN -

5. Extension du budget CEE

Avis favorable de la commission CVEC pour abonder la part fixe CVEC
consacrée au CEE de 17 000€ supplémentaire pour 'année 2022-2023

2022 2023 Initial Revalorisé

CVEC 60 000,00 € /7 000,00 €

_ 296 250,00 € 296 250,00 €
SCSP
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Direction des affaires financiéeres - BVE

Commission CVEC du 21/06/2022 - CFVU 30/06/2022
1. BILAN PROJETS CVEC - situation au 31/05/2022

. Montant de % de
Porteur du Numéro de ) Date de . L. e L. . N .
roiet roiet Titre début Date de fin I'opération réalisation Observations Dates cloture projet
Pro) Pro) (part CVEQ) financiere
2020-0039 [Projet Bien étre 09/06/2020 |  31/12/2022 76131 € 39% Heures de personnels payées | 31 554122
en partie sur fond propre
2020-0040 |Mission sur les sites delocalisés 09/06/2020 |  31/12/2022 68 000 € 4500~ |eures de personnels payées | 5y o4 9p
en partie sur fond propre
Difficultés liées au contexte
Campus Sports| 2020-0041 |Dispositif d'accompagnement des SHNU 09/06/2020 |  31/12/2022 36 000 € 9% sanitaire et au manue de 31-a00t-22
solution technique sur une
partie du projet
Conventionnement en cours
2020-0042 |Activités outdoor 09/06/2020 31/08/2022 76 540 € 84% avec le Crous pour une partie 31-déc.-22
du projet
Conventionnement en cours
2021-0023 [Amélioration des espaces OUTDOORS 22/04/2021 31/12/2022 6 066 € 100% avec le Crous pour une partie 31-déc.-22
du projet
Dépenses engagées en juin
2021-0025 |Une maison des étudiants numérique 22/04/2021 31/12/2022 5000 € 0% suite & un recalibrage du 31-déc.-22
projet
BVE 2020-0028 |3149€" participatif“Poures etudiants en 00/04/2020 |  31/12/2022 | 123000€ 20%  [Turn over important 31-déc.-22
2021-0026 Réaménagement de la Maison des étudiants de 22/04/2021 31/12/2022 20 000 € 59% Projet efn cours, retard dans 31-déc.-22
Besangon les aménagements
BVE - 2021-0029 |AMénagement de l'espace de vie des étudiants | 5, 5,5051 | 31/12/2021 6500 € 100% Projet terminé 31-a0(t-22
Composantes du pdle Universitaire de Vesoul
Edition JACES 2021 en format
2020-0021 |Découverte et rencontre (JACES) 03/04/2020 | 31/12/2022 20000 € 7796 ~ |numerique done budget un 31-a00t-22
peu moins élevé que
prévisionnel
SSAC 2020-0101 |Pratique artistique amateure 03/09/2020 |  31/12/2022 60 000 € 56% Efgtenses €N cours jusquren 31-a0(it-22
2021-0024 |Atelier Langue des signes 01/09/2021 |  30/04/2022 3600 € 1% E)rr?(’jit LSS N7 CEiEes 31-a0(it-22
2022-0060 La BD dans tous ces états : scénario, création, 01/09/2021 30/05/2022 12 400 € 0% Projet financé sur d'autres 31-200t-22
rencontres... fonds
2020-0019 [Animations culturelles en BU 03/04/2020 | 31/12/2022 22500 € 82% Peen'[t’fér;ses engagees pour la 31-déc.-22
SEAGSEIAD Développer la médiation auprés des étudiants ;
2020-0045 |, PP . P " | 09/06/2020 31/12/2021 5282 € 70% Projet terminé 31-ao00t-22
évaluer et améliorer les services en BU
2020-0030 |Handicap - atelier Unidiversité 09/04/2020 |  31/12/2021 3000 € 6ooy  |Auellers realise sur 1/2 année 31-a00t-22
suite a des arréts maladie
Handicap - Campus sport - Prise en charge des
SUMPPS 2020-0031 |personnes en déconditionnement physique a 09/04/2020 31/12/2020 42704 € 100% Projet terminé 31-a00t-22
'UFC
Impact sur les comportements routiers des
2020-0032 |croyances des étudiants vis-a-vis du risque 09/04/2020 31/12/2022 3500 € 0% Chargé de I'animation du 31-déc.-22

d'accident et optimisation des dispositifs de
prévention

projet en arrét maladie
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Commission CVEC du 21/06/2022 - CFVU 30/06/2022
2. BILAN POSTES PLURIANNUELS CVEC - situation au 31/05/2022

Direction des affaires financieres - BVE

0
Porteur du | Numéro de ) Date de ] Mon’tanf de 3 /.0 de. . . . Avis de la commission
roiet roiet Titre début Date de fin l'opération | réalisation Observations Dates cloture projet CVEC
Pro] Pr0] (part CVEC) | financiere
2020-0027 |>0utenir le developpement des initiatives etudiantes | o0, 5050 | 31/08/2023 116 000 € 53% 31-déc.-22 Avis favorable
hors Besancon
BVE 2020-0029 |Mutualiser les moyens des associations étudiantes | 09/04/2020 | 31/12/2022 72500 € 64% go:]i;es?;#"e"emem ete 31-a00t-22 Avis favorable
2020-0035 :ﬁjg’::rﬁ modele de developpement de 'engagement | ) 5 o650 | 31/01/2023 54 000 € 68% 31-déc.-22 Avis favorable
SSAC 2020-0022 |POste de coordinateur-trice du développementde la | (50,5050 | 31/12/2022 120 000 € 64% 31-déc.-22 Avis favorable
pratique et de la création artistique et culturelle
g | eCEEIEITETE e - FR e € LT 07/04/2020 | 31/12/2022 108 600 € 84% 31-déc.-22 Avis favorable
médecin et d'un-e infirmier-e
2020-0024 |Recrutement d'un psychiatre 07/04/2020 31/12/2022 33300 € 0% Pas de recrutement 31-a00t-22 Avis favorable
ERLEERS || ool E i 62 Bl pane e [pet s 07/04/2020 | 31/12/2022 39 000 € 88% 31-déc.-22 Avis favorable
SUMPPS étudiants
sy | Celell MElCepEhio el 0o el 07/04/2020 | 31/12/2022 96 900 € 70% 31-déc.-22 Avis favorable
Internationaux
2020-0044 Formation et accompagnement d'étudiants relais 09/06/2020 31/12/2022 24 950 € 2306 Arrét maladie impactant 31-déc.-22 Avis favorable

"santé addiction"

déroulement
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Commission CVEC du 21/06/2022 - CFVU 30/06/2022
3. AAP PROJETS CVEC / année 2022-2023

. . Date de . Montant de I'opération . . S
Porteur du projet Titre début Date de fin (part CVEC) Cofinancement Avis de la commission CVEC
Projet Bien étre 01/09/2022 |  01/09/2023 12 000 € 6000€ Campus Sports Avis favorable
2500€ recettes participations

Hall Maison Campus Sports 01/09/2022 01/12/2022 15000 € 3000€ Campus Sports Avis favorable

Dispositif d'accompagnement des .
01/09/2022 01/09/2023 10 000 € / Avis favorable

Campus Sports |SHNU
Sites délocalisés 01/09/2022 01/09/2023 20 000 € / Avis favorable
Budget participatif étudiant 2023 01/09/2022 31/12/2023 42 000 € 10 000€ CVEC CROUS Avis favorable
BVE
SSAC Programmation artistique et culturelle | ) 5q/5655 | 31/08/2023 69 000 € 5000€ CVEC CROUS Avis favorable
en direction des étudiants de 'UFC
1250€ hophophop
20 000€ DRAC
6000€ Ville culture et urbanisme
SSAC SLHS Déménager Saint jacques : "Raconter" | 26/09/2022 09/10/2022 7000 € 6000€ Les 2 scénes Avis favorable
6000€ Région
25000€ Caisse des dépot
600€ vente de livres
Mois sans tabac 01/09/2022 31/12/2022 700 € / Avis favorable
Santé Sexuelle 01/09/2023 31/08/2023 1775 € / Avis favorable
Sensibilisation a la sécurité routiére 01/09/2022 31/08/2023 850 € 650€ DDT Avis favorable
SUMPPS EZU;?“O” sauveteur secouriste du | 11090025 | 31/08/2023 534 € / Avis favorable
Total nouveaux projets
. 17
commission juin 8859 €
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Commission CVEC du 21/06/2022 - CFVU 30/06/2022

4. AAP POSTES CVEC 2022
Date de Montant de
Porteur du projet |Titre . Date de fin I'opération (part Avis de la commission CVEC
début
CVEC)
BVE
Psychologues MESRI 09/07/2022 31/12/2022 20 000 € Avis favorable
SUMPPS
Secrétaire d'accueil 01/09/2022 31/12/2022 10 000 € Avsi favorable
Total nouveaux projets
veaux proj 30 000 €
commission juin

Commission CVEC du 21/06/2022 - CFVU 30/06/2022

4. AAP POSTES CVEC 2023
. . Date de . Mom?‘”‘ de . L
Porteur du projet |Titre . Date de fin I'opération (part Avis de la commission CVEC
début
CVEC)
Coordination et développement des initiatives Avis favqrable Sous reserve . . . e
L 1 01/01/2023 31/12/2023 40 000 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
vie étudiantes sur Belfort et Montbéliard
- du budget CVEC 2023
Budget participatif étudiant 2023 et Avis favqrable Sous reserve . . . e
engagement étudiant - support de poste 01/01/2023 31/12/2023 25000 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
BVE - du budget CVEC 2023
Coordination des différentes activités Bl favqrable B R . . o
SSAC artistiques et culturelles 01/01/2023 31/12/2023 40 000 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
- du budget CVEC 2023
Avis favorable sous réserve :
Etudiants Relais santé 01/01/2023 31/12/2023 6850 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
- du budget CVEC 2023
Accueil médico-psycho-social des étudiants Sl favqrable Sous reserve: . . P
intermnationaux 01/01/2023 31/12/2023 32700 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
- du budget CVEC 2023
Avis favorable sous réserve :
Chargé de prévention 01/01/2023 31/12/2023 14 000 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
- du budget CVEC 2023
SUMPPS -
Avis favorable sous réserve :
Psychologues MESRI 01/01/2023 31/08/2023 15 600 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
- du budget CVEC 2023
Avis favorable sous réserve :
Secrétaire d'accueil 01/01/2023 31/12/2023 28125 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
- du budget CVEC 2023
Avis favorable sous réserve :
Accompagnement handicap 01/01/2023 31/12/2023 38 000 € - des arbitrages sur la revalorisation des parts fixes des services éligibles
- du budget CVEC 2023
Total nouveaux projets 240 275 €

commission juin
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