UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTé

DELIBERATION N°2020-21_119

de la Commission de la formation et de la vie universitaire

5. Validation des maquettes et modalités de controle des connaissances et compétences des
Licences professionnelles « Bachelors universitaires de technologie » (LP-BUT) — IUT
Besangon-Vesoul 2021-2022

La délibération étant présentée pour décision.

de 'université de Franche-Comté

Séance du Jeudi 1°" juillet 2021

Effectif statutaire : 40
Membres en exercice : 40
Quorum : 20

Membres présents : 14
Membres représentés : 8
Total : 22

Refus de vote : 0
Abstention(s) : 0

Suffrages exprimés : 22

Pour: 22
Contre: 0

Les membres présents et représentés de la commission de la formation et de la vie universitaire de
l'université de Franche-Comté, aprés en avoir délibéré, valident les maquettes et modalités de
contréle des connaissances et compétences des Licences professionnelles « Bachelors
universitaires de technologie » (LP-BUT) de I'lUT Besangon-Vesoul pour I'année universitaire 2021-

2022.

Annexes / piéces jointes :

Besancon, le 2 juillet 2021
Pour la présidente et par délégation

La Directrice Générale des Services

Rabia DEGACHI

Annexe 3 : Maquettes et M3C des LP-BUT de I'lUT BV

“ Université de Franche-Comté, 1 rue Claude Goudimel,
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex

tél. 03 81 66 66 66
www.univ-fcomte.fr




Semestre 1

ddd ST'T

448-14830
sanbjup sanbsp vT'T

uonea IO
olssaidxa €17

sieiduy 1T

d 3p 23npuo 3.

FupL213 2130108 OT'T

Lsapiny
59p anblUEIN 60T

anbrau 80'T

saewawIIp
sanbewayen £0°T

Ressources

Xneuziew sap 22uaps
el g uopanponul 90T

o9nbydde
apowsaYL 50T

anbjuesio asauuAs v0'T

anbpsiwowy 0T

uonnjos ua saiqunb3 Z0'T

aamepuawou jos
2p uopesedzid T

ofeis

oljoj0d

35H 4D 5e9 9p 2PN 9'T

g | ovewounsueas

LaneuBwIR
9p3201d un.p 1NNS BT

23uuop
uopeaydde aun anod
neppew un JaBRUSPI €T

gs0duio>
un,p uopeyNd 2T

asnanbe uopnjos aun,p
aupnos ap ashreuy T'T

secondaire
Apprentissages critiques

B.U.T. Chimie |

Composantes essentielles

Niveau de la
compétence

Compétence

UE

TT3an

€
3
2
£
1
S
)

< x| ~ x X |~ [x] X [x]| x|x|~
x| X |x| x 3
= 2
= 3
x| x B
x| x 2
x| x| x|x|%
< ]
x x| o x| x o [X| X |[x|x|x|e
x| X |x| x|x|g
x| x <
< x| g
. 2 E
£ 3 g
s 3
3% H 2
% m b
2 i gl |8 P
H £3 5| |2 §l ¢
S b S g S
£ Bl £ m £
g i I 5
8 IR 8 &
o E| 2 o H g| o
HE E g
HY £ £
sagidopo
sanbjuyoas sap sod
50003 3] woifund uz
sapadopo
sanbjuyoay sap
sag1dopo sanbjuy2ay o o 21qoanp uawaddojangp
sap 4od spsodwod NP 32 3113A iy O] 3P
53] JUDSPII0I0I UF 59 10/32 XnoLigious suopn|on3 s3j Jupyadsal uy
- sap spapuudosd
53] UDS1IP39040) UF
sap3dopo sapoyipw ] P sanbjuiy
sap 4od [auuopo034 . . -03/sAyd sasAjoup sap
24piouipp aun 4od uopI1IqDf 3un JuDAINS U3
IAINS 3] JuDANSSL U - o
J— yfaisnpu a1y
aupupW 3p 21310 o
o | | Te || oo ususeoie:
Juopaw uy
o e
S £%% 25
g2 g8 5
5 T3t $if
2% 283 3as
5
s3|nuiIoy siuy synpoad
sa|nagjow sunpoud sap S9p 19 SaJleIpPWIU]
sap 4asiIayiuAs |  |no/1a xneulew sgsodwod
sap Ja10qe(3 s9p aunpoid
TIn €1T3IN ¥'T3In

S T3an

€
&
2
£
1
S
)

9'T3N

S|«

wn| N

|-

ol

& -

Q|1

M| -

K]

- -

Qe

%N

Qv

| =

o

Q| e

Q

Rl e

wlo

wn

F4EY

|

wn| N

wn

Qe

o g

n| N

o<
~N
IEIR
wn~
N Ol gl
i~
~|o| 1y
wno
BRI RN
wno
BRI RN
wnlo
BRI RN
wn
<1
k1 g
3 3
8 |« g
e

@ S
£ 2lal&l
9 ol Fl ol @
S 2l gL
£ &5 2|
1] [ -1
o oo ¥ o
< < s|<
[} 9l o
£ TlE
= =
o S
> >
o|eololv
o|®olola
<|H| A=

g
®
5
2
8
£
3
3
>
3
3
2

dont hTP+heures projets+SAE

Rapport (hTP+heures projets+SAE)/total

600

Somme coefficients UE




Semestre 2

Ressources

dda otz

44014830
sanbiuuyp sanbspy STZ

UoneUNWLO Uolssald bT'Z

sty 1’z

1oloid

9p 2unpuo) % sjapidol ‘anbaneaing 217

+nafey 7 21apiew suelia T1°2

Lsanbiuia suajsuesy 02

ashjeuy - sanbrewauIew 607

wondanue09 32 spinuLio}
S1pd 8 xneyZIRIN “shyd spudosd 80'Z

uoReInuLIO} e € uomNPOIUI £0'T

xnepgiews sap 22uaps 907

anblueBiou auwi) 507

anbiuedio sayiuAs b0'

ashjeue, inod

o
sanbado sapOUIIN £0'7 o
neInsziow asheuep ©
sanbyi1023d5 SIPOUIIN 207 -
o213 o

oS U3 D 107 (3

SAE

asers

olojueq L

30fosd un,p uonsad ey g sadpruied S

<3101 uonelieisu un,p NS 1T

Sinuioy
npoId un,p N0 NeFIEw UN,p 3UUOP.
anbiisigivese> NP UOREIIA £'T

9s0dwor unp.
as2yiuks ap aderp aun,p uonesiieay 77

asnanbe

x| x| x|~ x| x ~ X[ x| x| x|x|~
X | x| 9
x| x| x ]
x q
x| x |3
x| x x |8
x| x x| ]

~
wopnios sunp siewounasu sskewy 17 ®
@
8
]
g
¢ g 2
] M 5
B & ]
] 3 %
8 2 ]
2 £ S
] £ &
2
8
g
<
2
£
&
S
o]
=
o

Composantes essentielles

Niveau de la
compétence

Compétence

T'zan

UE

X | X|X| = x| x| X | m X[ X|X| X |X|m
x| x|[x| x[x|&
x| x| x|&
x | x| x| 5
B H H
RN HEE:
2 i m ) i H )
2 HE £ £ 8l €
5 5 : 5
] HE N HE
§ HEIR LT §
8 ils 8 HE
Bl e -
2 E H H
it } ;
2 i
2 &
H
s293dopD sanbjuy>a;
sap 1od 3s0dwios 0 0
) 3unifund uz
sa93dbpD.
s293dopD sanbjuy>a; CLEFTERED 2/qnp
nzﬂ“.ei“ﬂu sap nofsa xnouzious a1u1y> oj ap suopnjony
R EIEC sap sp1pudoud s3] Jupiadsal u3
53] 3uDSLPIIDI U
aquaupiad
ot || iy || e
I ayzapwap aun
1nins 3] 3upansso u3 o o u3 uoRDILGDS 2un JupAINS U3
ayjasnpuy
agudoiddn a2 ap uovoyqof
sp[nuuiof synpoud 33
a131ubW 3p 213N0W el e aun,p saJipjun suopiado
D) upusiofsunsy u3 S3p JuaWaI21107
24ANZ0 U3 JubPIW U3
2 $
2E R 25
2w §35 5 g2
Es ££3 2if
8% 383 HEE
5 =EE
s3|nuwi.oy siuy synpoud sap
sajngjow syunpoud sap 19 saJieIpawIAul
sap no/1 9
sap Jaioqe|3 sap aunpoid

aean

€can

r'zan

s'zan

2
g
3
£
5
3
8

9'zin

8 | 0 |12 | 4 |12]15 12| 0] 8 |

2328 [40] 60 | 39 [ 25 [ 18 | 24 | 23 | 30 | 14 [ 12 ] 30 [ 30 | 10 | 10 |
24 |12 |16 32 | 24| 8 | 8 |

~|o|gs
~|ofaln
~|ofaln
BEEE
BEEE
BEEE
BEEE

Volume horaire hors projet
dont TP

Heures de Projet
Volume horaire avec projet

462
211

100
126

g
©
5
2
g
E
H
3
2
-]
g
e

dont hTP+heures projets+SAE

Taux minimum

Rapport (hTP+heures projets+SAE)/total




B.U.T. Année 1

SEMESTRE 1

/ coeffs UE

w
S I < = = = = 3(8(8| &
i o S S S S c 2SS A
£
3
8
S
S
o
&
g
-3
@ @
g 3
g o
o o
4 £
w -
> 2 35 3
< o9a T o
P O E£EE ¢
o o o
&l 8 8 8 8 8 8 S c O
2 = S 2 S S S s £ 5
K] £ 05 =<
£ e & 3
] E| N 12| =
o = 3
2 3
> S
® =
£ 2
=3 =3
- -
ddd ST'T ~ ~ ~ ~ ~ ~ g S|
0
0
0
0
0
448 -1d8 30 8 o |o |~
ESI b3 a1
senbiuiya sanbsty pT°T
uoneaIuUNWWod
o o 24
Uolssadha £1°T
siejBuy 21T ] ] e
39l01d 3p 23npuo) © - N
1 sja180] ‘anbineaing TT'T
2151439313 21B0[01I OT'T ] 3 2[R
S3pIN|} 53p ANbIUEIBIN 60'T 3 w1 22
anbiau 80'T B B K
sanelawIR o
I ) ) a Rle
sanbiewayien £0'T
xneuiew sap = 3 olo
2UBDS ] @ UORINPOY] 90T
apnbijdde ajwyPowaYl 50°T 2 2 Rl
@ -
=
anbiuesio assapuAs 0T [ -3 I b4 kS
E 1 { |
]
8
anbsiwow £0°T 5 5 &|e
uonnjos s saiqINb3 Z0'T 2 S R R
aimepuswou 38 = 3 ol <
suopn|os ap uopesedaid T0'T
a3els
oljoj1iod <) o <) o o o ~fo|g
0
]
0
35H ua 580 9p 9pM3 9°T IS ~leld
ECRTETD
UoRedIINWWO? 3p uoneNys
ST <] 2 ~jofy
us asiu ‘jauuoissajoid
3x23u02 un sueq 57
aueyuawIR
PO 2 2 n|<|n
3pgaoid unp
a3uuop uoneayidde aun e 2 n|<|n
nod neuziew un Jaynuap| €|
250dW09 Un p UoREIYUN 7T <] <4 BIRAE
asnanbe uonnjos 2 2 P
3un,p auno: ap shjeuy T'T
8
~ o S 5 £
o P - 3 i}
o w w 2 s
H 5 5 g 2
s 3 |4
o Sa %
' £ = 9
-+ 5l =l
3 . g v FE
- S8 ° S o
L} v 33|y & g 211G
To|83ES g 4 = k= ]
0 |T 2 o° o= S ] T
83|58 8l 88w 3
2 3|geLe|Eg =2 K2 5
$8|Exul528% =
25583 €5 @ 5
£o|83k 3 b<] >
EE|=23(28¢ ¢ 5
S weBlEEs &
s 2
E = £

0,56

Rapport (hTP+heures

projets+SAE)/total




B.U.T. Niveau 1 : validation des apprentissages critiques
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B.U.T. Année 1

SEMESTRE 1

SAE 1.01 Evaluation SST situation simple
SAE 1.02 Prevention ERP

SAE 1.03 urgence

SAE 1.04 animer un stand HSE

Portfolio

Stage

R1.01 - Introduction aux sciences du danger
R1.02 - Méthodologie d’analyse de Iactivité
R1.03 - Approche physique des problématiques
HSE et applications technologiques
R1.04 - Chimie appliquée aux problématiques
HSE
R1.05 - Introduction au droit et a la
normalisation

Coefficients

R1.07 - Communication
R1.08 - Anglais
R1.09 - Outils mathématiques de base
R1.10 - Gestion de projets
R1.11 - Outils de bureautique
PPP

R1.06 - Physiologie de la santé au travail

Coefficients / UE

Rapport coeffs SAE /
coeffs UE

Prévenir les risques
professionnels, technologiques et

Coefficients

Coefficients / UE

Répondre aux situations
8 2,5 0,5 3 4 0,75 | 0,75 0,5 20 04
d'urgence et de crise UE13
Animer la démarche Qualité
Hygiéne Santé Sécurité 8 15 3,5 3,5 15 15 0,5 20 0,4
(QHSSE) UEL4
Poids de chaaue SAF ou ressource 12 12 8 8 10,25( 2,5 7 7,5 8 6,25 | 4,25 | 4,25 4 2 15 2,5
Volume horaire hors projets 34 34 28 26 8 38 | 14 | 46 | 46 | 36 | 32 | 26 | 30 | 22 | 10 | 10 | 10 PRCEACIANEI IO 450
dont hTP B 12 | 10| 6 4 14 | 10 20 16| 4 [12 12 16| 6 | 4 10] 4 dont hTP 168
Heures projets 18 18 12 12 Total h projet 60
Total volume horaire dont projets 510
Rapport (hTP+heures 062
projets+SAE)/total g
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Rapport coeffs SAE /
coeffs UE

Prévenir les risques
professionnels, technologiques et

Total h enseignement

dont hTP

P

ANNEE 1

Total h projet

Total enseignement +projet

Rapport (hTP+heures
projets+SAE)/total

Version avec stage au S2 (Teports et calculs dans 1a feuille]

version avec stage au S2 (bilan)

850 850
320 320
200 160
1050 1010
0,62 0,58

projets+SAE)/total

Répondre aux situations

d'urgence et de crise UE2.3 ’ ! 4 3 ! ! 25 05 20 04
Animer la démarche Qualité
Hygiéne Santé Sécurité 7 1 1,75 3,75 ( 3,75 | 2,25 0,5 20 0,4
(QHSSE) UE2.4
Poids de chaaue SAE/ressource 10,5 | 10,5 7 7 5 10,75 3 6,75 | 575 7 4,25 | 4,25 | 4,75 | 475 [ 3,75 2,5 2,5

Volume horaire hors projets 26 18 12 14 8 32 | 16 | 42 | 38 | 38 | 20 | 28 | 28 | 30 | 28 | 12 | 10 PRCERAIANEI IO 400
dont hTP 14 | 8 4 10 | 4 12 | 10 [ 10| 12 4 [ 6 [12 12|14 14a] 2] 4 dont hTP 152
Heures projets 40 40 28 26 6 Total h projet 140
Total volume horaire dont projets 540
Rapport (hTP+heures 061




validation des apprentissages critiques

B.U.T. Niveau 1
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Semestre 1

type de B.U.T. tertiaire SAE
Tog| fE5x | 5.4 . £: | 1 i1 g, | 35| B3| @ Be| 5, 2, | 58 [§.%) 8% 5.
3p3 giEdg | B8 IS L H T 0 |g7u|gEf| #f | if piEg i L £
v M va Composanessentls JR——— £ tHig 3§§§ 1l gg M1 AR 23 gz AR HEUR LRI LRt B

-
-
:
=]
[t ]
0.40 10
~
:
:
=]
040 10
L]
"
:
=]
0.40 10

Somme coefficients UE| 30

0 ssignifie ressource sollicitée mais non évaluée
X signifie ressource sollicitée et évaluée Volume horaire he iet 15 15 15 26 | s2 | [2a [ 18 | 10 | a8 | 36 | 10 | [ [71 [ 20 | 10 [ 10 | | | | Ti0] 335
dont TP | | | | | [ & [ 8 | | | [ 30 [ 20 | | I B N T I

Heures de Proiet 15 15 15 15

Volume horai broiet 30 30 30 15

Total Volumes hor

-



SEMESTRE 2

type de B.U.T. tertiaire SAE Ressources

Comptabilité.
réussite

Niveau de la
compétence

UE | Compétence Composantes essentielles Apprentissages critiques

SAE 52C1C2C3 Immersion
dans une organisation
Fondamentaux du droit
Ressources humaines
Management d'activités
Outils mathématiques de
gestion
Contréle de gestion
Finance des organisations
et informationnelle
Outils de pilotage de
Forganisation
Psychologie sociale
PP

gestion dune organisation
dans son environnement
Portfolio
Stage
Environnement économique
Droit et vie des organisations
Environnement sociologique
Outils numériques de gestion
Culture communicationnelle
Aide aux Apprentissges et a la

marchande, réelle ou fictive
SAE 52C1€2C3: Simulation de

UE2.1

rapport SAE / UE El

R x X x| x 0 x X x| x o
Rechercher, collecter et traiter les données
- Drutes i de produre ot de difuser un X X X | x|o [ X | X | x| x|x|o [
S k information structurée
~§ g Identifier les Clﬂ:’l;:l"ﬂll:‘snlél:‘l s'imposent & X X X X 0 0 0 0 X X X X X 0
) S
~ 3 . é g 3 dentifer les risques X X X X |o 0o o X | X x| x  x|o
m 2 daide 3 la prise de 3| e
=) s décision % § E
= g s g
o &3
g H
g
Py P ) o[ idenutierses qualites ndividueties X X X [ x X | x| x X
E 5 % g g é Eg s igg denferes rlations inter personnales X X X | x o o X | x| x X
255 [ $ [SEEETE  reteecupemcnenoes X X x | x 0 X | x| x X
o g 5 B oo g i £ iég Eé g%%é Giliser de fagon pertinente Tos techmiques do o = G 5 AR o
NI Fd§ entre les parties % L3 S$8% %‘- s%
w $EE | RO TEIE ) §iE EyEs
g 23 Rk §§x i
=S g £3 H §E §'§
g3 it i EEH T
28 < & T |4
£% HINE g ! 1 os | 1 s [os] 2 o5
0 signifie ressource sollicitée mais non évaluée 30
Xsignifie ressource sollicitée et évaluée Volume horaire hors projet 9 9 28| |42 15]15| [3420]15]22]13[58]10]2 ]| | | [ T10]302
dont TP L Tsials] | Jamfwlel | | | J10]es
Heures de Projet 40 40 10
Volume horaire avec projet 49 49 10

Total Volumes horaires
dont hTP+heures projets+SAE
Rapport (hTP+heures projets+SAE)/total | 042 |




B.U.T. Année 1

SEMESTRE 1

Rapport coeffs SAE / coeffs UE

Coefficients / UE
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ou externes de 'organisation

Poids de chaque SAE ou ressource

s
s
s
E
3
g

Heures projets

Total volume horaire dont projets

041

Rapport (hTP+heures projets+SAE)/total

SEMESTRE 2

Rapport coeffs SAE / coeffs UE

Coefficients / UE
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Aider a la prise de décision
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Heures projets

Total volume horaire dont projets.
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Rapport (hTP+heures projets+SAE)/total
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B.U.T. Niveau 1 : validation des apprentissages critiques

type de B.U.T. [ SAE SEMESTRE 1 SAE SEMESTRE 2
=
@ s
< o |e g2 2
5 PERE £ 2
i:|<d|¢ g2s | i3
2| g8 |2 §38 |82
B 50 (22 R 8z
5| 22 [5% 2283 |sT§
25| 88 gt 2 N 2 | §6E 2
S| § 56 s % | B £ £53 | 3% s g
35| 3E (2 s | o | e 2| ®| & |8 £ gE| © 2| 3
55| 38|83 E| 8| g | & EET s E| £
Niveau de | 2 s8¢ g AR ]
. iveau de la c t tiell . ag|l 28|28 g2§ MiEE
UE Compétence ‘omposantes essentielles Apprentissages ci E ® L
Sz (8 a S e
compétence sl zd (8 g2E g e
A3 2% |@ NEE |83
&5 Y5 |2 -3 a5
s w5 |3 45 u
3
ok
ok
- ok
w
= apprentissage non évalué
apprentissage non évalué
apprentissage non évalué
apprentissage non évalué
apprentissage non évalué
E
- Identifier les composantes du Systeme
£ S E finformation de gestion X X X X X ok
S g
g g Rechercher, collecter et traiter les données
= § < brutes afin de produire et de diffuser une X X | x X | X ok
= £ o information structurée
@ i 3
3 £
o 5 H E § \dentifier les contraintes qui simposent &
~ J Identifier les éléments T H g 2 o X X | x X | X ok
w o d'aide 3 la prise de £ E H o
=] = décision 8 .E g §-
i <
b g identifier les risques. X X | x X | X ok
s 3
I} b
3 b 0 apprentissage non évalué
= §
% 0 apprentissage non évalué
5 0 apprentissage non évalué
s 0 apprentissage non évalué
v 5 " o
£ ,g g Identifier ses qualités individuelles X X X X X ok
g3 §
© 5 dentifier les relations inter- lles et
s personnelles
- § g collectives X X | X X | X ok
=6 S
o 2 ©
) H "§ g g H Travailler en équi éthod X X | x X | X ok
) e Identifier les relations 5 J % 3 § o § aeren saupere mEneces
w £ o entre les parties. 'g s s 8
S £ 5 e 3 o
2 = prenantes. § £ S % % £ | uiiliser de fagon pertinente les techniques X X X X X ok
S % 5 g : 5 £ 32 e communication
] $ S 8 g §
E 3 : g% K] i 0 apprentissage non évalué
5 E s é 0 apprentissage non évalué
= 3
o3 H 3 o apprentissage non évalué
z 2
=
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Semestre 1

Type de BUT | tertaire SAE

Niveau de la
compétence

Etudes des
Méthodologie
gestion projet
Outils num —

Infographie

Ecrit et oral spé
Etudes des
publics
Traitement des

Compétence Composantes essentielles Apprentissages eritiques

Comprendre les enjeux de.
Finfo-com pour le
fonctionnement des

iques et les enjeux

information et la

organisations

pr:

rapport SAE / UE

environnement

les relations avec les parties

prenantes (prestatai

Volume horaire hors projet 4 6] 6| 6[10]10]10 15 10 |22 |14 |14 |18 |18 | 18 | 12 | 12 | 13 | 22 | 22 | 22 | 16 | 16 | 16 | 18 | 18 | 14 | 10 |

dont TP 4| a a o/ o0o o005 99| 9[8[8s 100 0 0 0 o0o o 10/0|6 5]
Heures de Projet 8 | 6|6 | 8|8 7|7 10
Volume horaire avec projet 12 12 12 14 | 18 17 17 10

Total Volumes horaires

dont HTP + Heures projets + SAE

Rapport (HTP + Heures projets + SAE) / Total Taux minimum




SEMESTRE 2

Type de BUT Tertaire SAE
o S H iz 58 .8 5|8 HITFIR-AN
AHEHE ARIHEIRRH IRERR ARt (A UEHE (K t
Compétence Niveau de fa Composantes essentielles Apprentissages critiques g 8 & 4R g é._. 3| g|%3| & E!; gl 3 ¢

comnétence

Comprendre les enjeux de.
Finfo-com pour le
fonctionnement des
organisations

rapport SAE / UE

Analyser les pratiques et les enjeux

Coefficients 6 | s 7 | 10 8 | 8| 9|6 | s 5

UE23

ons avec les parties

environnement

Somme coefficients UE__| 300

Volume horaire hors projet 88106 18 | 18 | 20 | 14 | 20 | 20 | 20 | 15 | 15 | 24 | 20 | 18 | 20 | 18 | 26 | [T Ta]

dont TP 4 4|6 o/ o o |0 6 6|6 |6 | 0|8 0 0 2] 18]18] 1T 1T 15
Heures de Projet 15 [ 15 [ 35 | 20 15
Volume horaire avec projet 23] 23] as| 26 15

Total Volumes horaires

dont HTP + Heures projets + SAE

Rapport (HTP + Heures projets + SAE) / Total




BUT Année 1

SEMESTRE 1
o o 2 oo | °
gl18(g|5|18[8]8 slelelelcslslsls|alslelElalilelal8)Els]e]lsls]s
elelelelaslslall°lelel®lelelel2|2l2|8)S(E]sa]|8|c|(8)e|[2]c]5]5]|E
G G| G G| o S| o & = o z | < 3 8 5 B E| s S| 2l =g 2
21e|3 & £ Sl &|leE|lB|2|5|E[3]%
£ | £ | & ~ > S g8 > 3 S |lu | & |~
Coefficients Coefficients / UE Rapport coef SAE / coef UE
Décrypter 14 | 14 10 6 [ 10| 8 | 4 4 70 0,4
Partager UE12 16 | 16 6 5 6 | 6 [ 6] 5 5 | s 4 80 0,4
Concevoir une stratégie UE13 20 3 3 7 7 3 7 50 0,4
Elaborer des moyens UE 1.4 20 3 3 3 7 3 7 4 50 0,4
ter les relations UE1. 20 5 7 g8 | 5 B 50 0,4
Poids de chague SAE ou ressource 14 | 14 | 16 | 16 | 20 | 20 | 20 10 6 [19] 8] o[ 6 6] 6] 8] 8810127 [13]7]a]s8[12]Ss 8
Volume horaire hors projets 4 6 6 6 | 10| 10 [ 10 15 [ 10 | 22 | 14 | 14 | 18 | 18 [ 18 [ 12 | 12 [ 13 [ 22 | 22 | 22 | 16 | 16 | 16 | 18 | 18 [ 14 | Total Volume horaire hors projets 392
dont HTP 4 | 4 4 o | ol ol o[ 5[ 9] ol o8] 8 lw]o]ololo[o]olw|[o]ls] dont HTP 91
Heures projets 8 6 6 8 8 7 7 10 Total heures projet 60
Total volume horaire dont projets 452
Rapport (HTP + Heures Projets + SAE) / 042
Total
SEVIESTRE 2
E = = =12 =2
E3 I I ° - g, s|el2lslelg|s|z]¢
212123 slelel&8)lelelalalgle]l2lelelol|l®]2] 2 o
S ' g < o o (=] =] o B ) £ D‘ a @ :én 3 o @ o - 5 g 5 2 § o =] o =] & o
E|&6[8]8 el el s 2= ElEl2|5|e|s|5[2]:
22 3 il A= I I - O O
Rapport coeffs SAI
Décrypter 11 7 | 10 12 5 70 0,4
Partager UE2.2 6 7 | 10 8 6 | 6 5 70 0,4
Concevoir une stratégie UE2.3 9 6 9 13 13 10 60 0,4
Elaborer des moyens 9 6 9 5 5 14 | 12 60 0,4
ter les relations 6 4 | 6 10 14 40 0,4
s de chague SAE/ressource 17| 5 | 15| 9 30 | 44 | 9 [ 9 |12 7 | 8 ] 8 | 9 [11]| 6 [ 13| 13] 25| 14| 12 [ 14 10
Volume horaire hors projets 8 | 8 [10] 6 18 | 18| 20] 14a]20] 2|20 15 [15]2a]2]18|2]18]2]| | | | | 10| Total Volume horaire hors projets 328
dont HTP 4 4 | 6 ol o]l oloflse]l 6]l 6l 6] o] 8] ofo]2]18]1] | | | | s | dont HTP 107
Heures projets 15 15 35 20 15 Total heures projet 100
Total volume horaire dont projets 428
RAPPUTL (I T ASUIES FIIE T IS/ 053
- Total heures enseignement 720
wi dont HTP 198
‘L
2 Total heures projet 160
Z Total Enseignement + Projet 880
< Rapport (HTP + Heures Projets + SAE) 0,47
/ Total




BUT Niveau 1 : Validation des apprentissages critiques

Type de BUT | tertaire SAE SEMESTRE 1

SAE SEMESTRE 2

CT1-501
CT1-502
CT2-501
CT2-502
€Cc3-501
€Ca-501
€C5-501

o

o
Portfolio

tage

UE

UE3

Analyser les pratiques et les

s a l'information et a la

communication au niveau local,

parties prenantes (prestataires,

Compétence

national et international

Niveau de la
compétence

Comprendre les enjeux de
'info-com pour le
fonctionnement des
organisations

Initier la relation
par la connaissance
des parties
prenantes et de

leur environnement

Composantes essentielles Apprentissages critiques

T ——

CT1-2-503

cT2-508

€C3-5-502

cea-s02

Portfolio

Stage

ok

ok

ok

ok

ok

ok

ok

ok

ok

ok

ok

ok

ok

Formaliser sa connaissance des paries prenartes dans une base de données X X
[e— (devis, bucger, dé adker la faisabilé dun projet X

b arties prenantes pour adapter les soluons proposées x X

ok

ok




Semestre 1

Type de BUT Tertaire SAE
o & Y
IR z$
° $E| 28 g3
Niveau de la 8§93 H 33
$E15° |2 i
Compétence Sompétence Composantes essentielles Apprentissages eritiques g9|H g iz
g 3
Ts85 i e st conemporanes
582 i
seit
28 E £ | comprendrelesenieumie
2838 fo-com pour e
£E¢g fonctionnement des
§ss3 orgaistions
3 g
1
§sEe
:
3 ég s x x x x
£ 3 rer commun une
3 i % ittt i x | x x x | x| x x
2 ‘éié H s x | x x x | x| x x
5
: i
Nl E Inormer et commuriquer gg B chnies = = = =
= oo gl
ER-
§ gg« B iE
- T E
i { i
£ g < g
: i : o aT= T G : w
F I x x x
e § [ e e " " " "
E : i
¥ s g % r——— . .
2 s
2l ‘Appréhender le marché et § $ 2 o X X
o N comprendre les B H &
Y| 52F | marketingdune marque H s ]
28
g £ g H
§% £ 5 %
.E E
< Coefficients 2 s s | s |2 0%
<
-
w
5
p— w AEANIE o
2
2 e saisw de Factualité publictaire et mener une veille des tendanc it
&
h 3 ublicité et des marques et
3
H
]

[ Somme coefficients UE [300]

Volume horaire hors projet 4 6|6 |6 10]8]8 15 10 |22 |14 |14 |18 |18 | 18 | 13 | 13 | 13 | 8 | 8 | 25 | 14 | 16 | 16 | 12 | 20 | 15 | 10 | 10 |
dont TP 4 | a | a 4 o[o/olof[5]/9 9988 10/0[66 |0 alolalolo|s os
Heures de Projet 8

Volume horaire avec projet 12

Total Volumes horaires
dont HTP + Heures projets + SAE

Rapport (HTP + Heures projets + SAE) / Total




SEMESTRE 2

Niveau de la
comnétence

Type de BUT Tertaire SAE Ressources
3 i3 s 25|38 s J
g 3 3 $| g (8823 . i3 AR T PR FEIRFTIN
HHHHE SRR LR (B ARRR AR (R T B ARERN 1 H
Composantes essentielles Apprentissages critiques < wE g i £ H g HEHENEAR 353538

H
£ comprendre les enjeun e
£ | Tintocmporte
g g organisations
§5E§
§SEE
=
5
Coefficients
3 i [ " | x x
= [ s
3 33 § oieae e éprtna x x | x x | x| x| x x
H i3 H i o ceres s s s s gt o « .
i ¢
E x | x x | x x x
N 22| informeret commiuer —
SBR[ i i
EE professionnel
> ES €
% e
k7 $
5 §§ § ]
&
2 ﬁé Coefficients 6 | s 7 | 10 8 [ 8|9 |6 |6 5
£, s x | x x
i : A .
ri
24 H g é e — R e
8%
=58 X x X x
M G EE | apmrtrenteriemrcneer ] H L
m §.s Kl comprendre les enjeux 3 £ 3
8 F25 | mmommm H :
i I
3
Eﬁ H H
TE
2 Coefficients s s |7 7|8 |15
<
~N
w
E
Coefficients 6 9 8 8 8 12
3
o et e e et s e, s horgndo bkt
o z [T ——
w ] aractéise un contexte
3
H
8
5
k]

communication pul

300

Total Volumes horaires
dont HTP + Heures projets + SAE

Rapport (HTP + Heures projets + SAE) / Total

Coefficients 8 11
‘Somme coefficients UE
Volume horaire hors projet 88 |8 8 18 | 18 [ 20 | 14 | 20 [ 20 [ 20 | 15 | 15 | 10 | 12 | 15 | 15 | 15 [ 15 | 15 | 16 | 14 | 15 | 10 |
dont TP 4 4 o 0o/ o o 6|6 6| 6|0 0o o 8|4 10 10 10 0o o]s]|s]|
Heures de Projet 15
Volume horaire avec projet 23

rapport SAE / UE




BUT Année 1

SEMESTRE 1
=T 51 = 5 TT =T ST 35 e
3 I c g HEE IR AR AR
slslzlslzlz]s 2| . b I I 7 5 s 0 T T - - - - O -
o Iy %) ) £ 8 ® ~ 2 o g 2 5 an = k7l g o S @ a
P I B B O I B S I - O I I 0 N T -3 - =S - O (O - - N O -
C|C|GC|E|&|&]8& N sl 5| 8 < e s Slel eS|l e]le]s
& s |5 g s sl 2|s|lz2)z|8]|2|2) %
2|23 B £ el 2|z sl3lslefzg]é
= =3 S | & S S 3 < > 2 ©
Rapport coef SAE / coef UE
Décrypter
Partager 16 | 16 6 s | 6| 6| 6] 5[ 5[5 4
@ 20 6 6 | 6 | 12
Concevoir 20 7 7] 9|7
Déployer 20 14 | 9 7 04
Poids de chaque SAE ou ressource 14 ] 14 [ 16 | 16 | 20 | 20 | 20 10 6 [ 16| 8 | 15| 6 | 6| 6| 5 | 5 | 5| 6] 612 77| 9] 7][1a]39 7 8
Volume horaire hors projets 4 6 | 6 6 | 10 8 | 8 15 10l 22] 1414181818 13]13[13] 8| 825141616 12|27 15] Total Volume horaire hors projets 370
dont HTP 4 [ 4] a 4 ol ol ol ol s ol o] ol s8] sfw]o 6 | ol a4l o]l al o] of 8] dont HTP 101
Heures projets s | 6] 6| 8] 8] 7] 7 10 Total heures projet 60
Total volume horaire dont projets 430
Rapport (HTP + Heures Projets + SAE) / 045
Total 4
SEMIESTRE 2
1 T 53 T = T =1 2
k7 3 © = € = o -4 ° o o
c < o 3 = 13 © 32 H o
glslslzls sl 8]z £l s sl2fele)e]|z|s]2 N
7 2 3 @ % 5 g ! 5 5 o
S|lA|a[2[2])=]=]>° glz]|efs 0 - R N O I - - -0 A - I I il - - B
pal a & a s & ] | g £ 5 & o S 3 a 3 = @ g 5
5 s} =] s} =] o e E=S 2 < X = S| g 3 = g © S| = =1
e s | e 3 Sl El2])El2|2)|s]|E = B
I = S 3|l S|l&| & S 3]s o
Coefficients Coefficients / UE Rapport coeffs SAE / coeffs UE
Décrypter 11 7 10| o 9 |12[7 5 70 04
Partager 6 | 5 7 [ 10 8 | 8| 9| 6] s 5 70 04
Comprendre 8 s [ 7 7 | 8] 15 50 04
Concevoir 9 6 9 8 8 8 12 60 0,4
Déployer 8 s | 7 11 [ 8 [ 11 50 04
Poids de chaque SAE/ressource 17 s [ 8] 98 30 [ 3] 9] 9ol [ 7 [ 8] 8] 966 [ 7] 815 8 [ 8 [ 8[12]un] s8] 1110
Volume horaire hors projets B 8 B 6 B 18 [ 18] 20 4202020515025 s[5 s[5 16]1a]15] 10] [ Total Volume horaire hors projets 350
dont HTP 4 2 | 4 ol ol ol ol 6] 6] 6] 6] o] oJols]aflwolwlwlo] ol s]s] | dont HTP 91
Heures projets 15 | 15 [ 20 | 20 | 15 15 Total heures projet 100
Total volume horaire dont projets 450
RAPPUIL T T AEUTES FTUJE T SAE) / 008

Total heures enseignement

dont HTP

P

ANNEE 1

Total heures projet

Total Enseignement + Projet

Rapport (HTP + Heures Projets + SAE)
/ Total

720

192

160

880

0,47




BUT Niveau 1 : Validation des apprentissages critiques

Type de BUT

tertaire

SAE SEMESTRE 1

SAE SEMESTRE 2

UE

Compétence

Niveau de la
compétence

Composantes essentielles

Apprentissages critiques

Portfolio

Stage

v
w2
s
]
g3
7
e
- 3
b}
B
-]
s §
o 8
S g
<5
o E
5 E
s 8
2
2 o
&5

publicité et des
marques et
caractériser un
contexte

Cormaitre s ejeux uridiques, étiques et déoiologiques de fa pubicité

= . s s 5 \dentfer s cynamiquesdetransformaton dessocétés dun point de v culurel, dconamiue, S0, o«
o m 8 £ 5%¢ 3 =
2583 H g8, 5 s ers i o trmson e oo s 3 et " X X x o«
% c35§ S £88; g g =npers
P = g ££3% H
8882 g £558 & £ . . ok
§22% 5 §3gf & £ Skvernfonchommenen dunace o eotenem it
.g ECS Comprendre les enjeux de £ B gm E i
S5 a¢E info-com pour le 2 38%s 8 &
SE s fonctionnement des v $8 5 s g
85wl organisations s gt g H
s 28 E Z 8% B g
885 g3 £ 3
SXEER g %y
3 s £3 g
<k § kS §
o © £ 5 &
—; aa . 8 spos x x X X ok
& Jgt H
® 238 K X X X X X ok
= £23 3
g2 sed H
25 £3% P 5, ommuncation X X X 3 x ok
~ == Informer et communiquer g £33 H s s rom N x x| x ok
w ET en contexte Bpré- 5 £5% g g8 e
=) ES professionnel HE 5 B
g5 18 £ M
P E S &
T3 8% £
5° 32 g
| £ 4
£ ~ i3d g
g8
E = H
E K H b3 X b3 X ok
9 g 8 £ .
R H 3 =R X X X X ol
£33 H H L — x | x "
o k E
) HECR ] Appréhender le marché et H e 2 x | x ok
w 5E8 comprendre les enjeux g g
=} ES o marketing d'une marque H %
2g3 H H
S5 5 H
R S g
g & £
2E £ s
T g H
8
<= H
$ g g e e x x x | x ok
-] 2 e
& 5 ok
¢ £ g o) 3 3 X | x
2w § 3 vidéo, X X x X ok
§ ¢ § §
< s Comprendre les outlisetles | & & 2 2 x X x
w 3 H méthodes de la création | 5 a§ g
=] w £ publicitaire g § s 3
BEe
Ts 5 §
2 e |
g i :
S £3 =
\dentfie s acteus defa pubcie £ métiers, agences, aronceurs, régies, médias et suppors ok
g g
s < saisir e Factuté publcitire e mener e vele des endances pubic ok
Découvrir le g g
. s g \dentfe et caractéisr un cotext partculer et e besoindun amorceue ok
domaine de la S
ok




Semestre 1

secondaire

UE | Compétence

Niveau de la
compétence

Apprentissages critiques

SAE
OMN PIME
g
! o =3 o
N = =] o— =
o = & c35¢c g
= () o N S 0 © ‘O
] w | 3 O.E @5 YL
o O | ‘q--l-l
g|*|8 |E5 |z:%8
= &
b € o g9
- (o
o

Ressources

DMONR

com

R1.07 Méthodes
Maintenance

R1.08
Organisation Syst

R1.09 TEC

R1.10 ANGLAIS

R1.11 PPP

i
L |
Ll
=
Coefficients
E . Identifier les différents éléments du systéme et leur fonction X X X X X X X X
(o] o Niveau 1
‘_i (o) Remplacer un Exécuter une de ge/dé age d'un nouveau composant X X X X X X X X
Ll o élément pour mettre Identifier les données utiles a la mise a niveau du systeme X X X X X X X X
> S 3 niveau le systéme
< Coefficients 24 5 2,5 6 6 5 3 3,5 2 2 1
-4 Préparer l'installation
oM 5 Niveau 1 X X X X X X X X X X
\—i E| Contribuer a Executer une opération technique X X X X X X X X X
L |u_, I'installation d'un Utiliser une documentation technique en frangais et en anglais X X X X X X X X X X
) 2 systeme
= Coefficients 24 5 3 7 6 7 3 2 2 1
Utiliser un vocabulaire adapté X X X X X X X X X X X
o
w FTR 2 oot
Q: o Niveau 1 Recueillir des données en vue d'optimiser X X X X X X X X X X
: g S'intégrer dans une Identifier le réle des services d'une entreprise et leurs interactions X X X X X X X X X X
> g EHEIPEESh s Traiter des informations techniques X X X X X X X X
Coefficients 24 4,5 3 3 3 3 2 3 5,5 4,5 3,5 1

UE 1.5

répartition sur SAE
dont TP

Coefficients
23,5 10,5 28 27 23 13 110,5]155]12,5|115 5
Heures a viser 69 120 88 66 63 14
total heures par pole 70 120 87 66 63 14
Volume horaire hors projet 13 13 13 13 13 10 46 18 54 51 44 19 18 30 27 24 14
dont TP 7 7 7 7 8 8 15 18 18 27 10 3 9 18 15
15 15 15 15 15 6 6 9 15 9 6 12 6 6
12 12 12 12 12 6 6 12 6 6
Heures de Projet 15 15 15 15 15
Volume horaire avec projet 28 28 28 28 28 10
volume CTD Ressources( ratio CM 30%) 38 3 36 [ 33|17 ] 9 {1521 9| 9| 14
0 495
do p 0 327
°F 0,661 0,5

& !
8 rapport SAE / UE
o
9 entre 40 et 60%
7
8
‘ 60 ‘ ‘ 40,00%
9
9
8
‘ 60 ‘ ‘ 40,00%
8
8
8
60 | | 40,00%
9
7
7
7
‘ 60 ‘ | 40,00%
8
8
7
60 | | 40,00%
180
420
420
420
177 mini 172 hTP
75
36
204 avec 15h présentation portfol




SEMESTRE 2

secondaire SAE Ressources
PIME M
] @
") (] g- @ g_ (%)
£ 3 |= x = =
2 4| 8 |ag|55 58 58 B 3 | &
o a0 S (S® |35 OFE §3 o = ~
S| & | g |€E|=2% 38 =% S |3 S
vE | c it Niveau de la A i i o o g 8E gdv 83 & o &
ompétence compétence pprentissages critiques o o & ECTS
rapport SAE / UE
entre 40 et 60%
Coefficients | 60 | 40,00% 6
~ E Identifier les différent?;lstrinoe:ts du systéme et leur X X X X X X X X X X %
. oc Niveau 1 Exécuter une gamme de montage/démontage d'un
(oY) Q Remplacer un élément gnouveau compogam g X X X X X X X X
wl = pour mettre a niveau Identifier les données utiles a la mise a niveau du
=) E le systéme systéme X X X X X X X X X X X X
< Coefficients 22 2 4 5 4,5 2 4 7 4,5 2 2 1 | 60 | 40,00% 6
on E Préparer l'installation X X X X X X X X X X
Niveau 1
(\i E’ Contribuer 3 Executer une opération technique X X X X X X X X X X
w !7, I'|nsta||at‘lol1 d'un Utiliser une documentation te_chnlque en frangais et en X X X % X X % X X % X %
= = systéme B
- Coefficients 22 2 4 4 4 1 2 4,5 2,5 4 2 2 1 | 60 | 40,00% 6
Utiliser un vocabulaire adapté X X X X X X X X X X X
o
< l.(; . 1 Recueillir des données en vue d'optimiser X X X X X X X X X
: g S"intt:’:gre: d:n.s e Identifier le réle des s"?:\e/::i;g:;ne entreprise et leurs X % X X X % X X
équipe technique
o | g ase d Traiter des informations techniques X X X X X X X X X X X
Coefficients 22 2 4 4 5 4 1 2 3 3 5 4 1 | 60 | 40,00% 6
n
(o}
wl
>
Coefficients | 60 | 40,00% 6
20 13 | 23,5]| 20,5 7 15 25 19 7 13 12 5
Heures a viser 9 120 96 63 14 420
total heures par pole 8 123 92 63 10 420
Volume horaire hors projet 13 |13 |13 |13 | 13 | 10 35 | 24 |45 | 39 | 15 | 24 50 34 | 18 | 27 | 24 | 10 | 420
dont TP 7 7 7 7 8 6 | 24|18 | 15 | 3 9 32 12 | 6 | 18 | 15 194 mini 172 hTP
Heures SAE 15 |15 | 15 | 15 | 15 3 6 6 9 9 6 12 12 6 6 75
dont TP 6 6 6 3 6 9 36
Heures de Projet 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Volume horaire avec projet 28| 28| 28| 28| 28| 10

Total Volumes horaires
dont hTP+heures projets+SAE

RAPPUIL ([ FTrieures
nrninkce tCAC) J+ndal

Taux minimum



B.U.T. Niveau 1 : validation des apprentissages critiques

| type de B.U.T. | secondaire SAE SEMESTRE 1 SAE SEMESTRE 2
- ~ o < 0 2 @ ~ ~ o < 0 2 @
- - - L - o o ~ (] ~ (] ~ o 1)
w W w W w “.E 8 W i W i \ ".L: s
12|38 | 2|8 |8 |5 |2 |8 |2 |3 |8|%§|3
-8 o
P Niveau de la . i .
UE Compétence , Composantes essentielles Apprentissages critiques
compeétence
ok
i
w ok
ok
s Q s Q o 4 ifi i
o 3T 3 s S 3 Identifier les différents élér_nents du systéme X X X X ok
w = 8 = S 8 ) 5 et leur fonction
Niveau 1 S8 S8 P S 283
N S " £88 £35S sS2 | £8€[_ )
w o Remplacer un élément 5 S 5 S S S e T % S s g‘ Exécuter une gamme de montage/démontage X X X ok
S i pour mettre a niveau le "g“ 25 "g“ 85 2 Qs 238 d'un nouveau composant
\ o S
S systéme :gﬁ ;§§ Y5 ]
<< o= = i = I E & 2 |identifier les données utiles a la mise & niveau ok
& 8 & S 3 S du systéme X X X
8 g < v Y
m ) 2 & ' i
o g g o % E § 28 o & § Préparer I'installation X X X X ok
L Niveau 1 cSacs B23cy 258
oM — o SSSS5YFEs¥STY £, @
=1 Contribuer a 2938 S0 & 4 & ST 3 ) )
(T1] < " . \ 2 9 RSP TYg T S (S Executer une opération technique X X X ok
D = l'installation d'un é& 83 9 8 .g = S5y
2 systéme g2 8sey 283
£ S s S - . .
- S é SE (82 E £§ Y9 8 Utiliser une documentation technique en ok
= S§ 8 &S francais et en anglais X X X X
Q
S 0
'g S E ﬁ Utiliser un vocabulaire adapté X X X ok
L wn ] &9 (<} S
o S5 | =8 § s
2 & = - -
o 8 g 5 2 S 2 s § Recueillir des données en vue d'optimiser X X X ok
< (G Niveau 1 § S E9§ s 3
w ‘Zt S'intégrer dans une S3 8 % o S s o
et . = s € .9 . . . \ )
) < équipe technique - § § & & 8 e Identifier le role des services d'une entreprise ok
S Sy SS= S g et leurs interactions X X X
) - o S
§° | §§ 3%
Q A n g c
: & S S Traiter des informations techniques X X X ok
W
ok
N
w ok

ok




B.U.T. Année 1

SEMESTRE 1
s3] 2]|¢]: 2
< ~ —
— ~ () < ) = kS § S @ = 2 2 - e Q_D' &
= = = - = o & s S <3 k= > S 2 00 = =4 e
L L w N w B il = c s 8 g s S g < :: o o o o o
< < < < < S & p=y = [ 2 = i
(%) (%) %) %) %} ~ g o~ [a2) < LN ) ~ 0 - =1 —
= S} o S < o o Q E= i e
= > . P = = > o
Coefficients Coefficients / UE Rapport coeffs SAE / coeffs UE
6 6 3 4 4 2 2 1 60
AMELIORER UE 1.2 24 5 2,5 6 6 5 3 3,5 2 2 1 60 0,4
INSTALLER UE 1.3 24 5 3 7 6 7 3 2 2 1 60 0,4
MANAGER UE1.4 24 4,5 3 3 3 3 2 3 5,5 4,5 3,5 1 60 0,4
24 4,5 6 6 5 3,5 6 2 2 1 60 0,4
Poids de chaque SAE ou ressource 24 24 24 24 24 23,5 10,5 28 27 23 13 10,5 15,5 12,5 11,5 5
coeff/heures 051 058 052 053 052 068 058 052 046 048 0,36
Volume horaire hors projets 13 13 13 13 10 46 18 54 51 44 19 18 30 27 24 14 Total Volume horaire hors projets 420
dont hTP 7 7 7 8 8 15 18 18 27 10 3 9 18 15 dont hTP 177
Heures projets 15 15 15 15 Total h projet 75
Total volume horaire dont projets 495
Rapport (hTP+heures
. 0,59
projets+SAE)/total
SEMESTRE 2
= S o S S O > E 2]
7} ] )
° 2l el E]l= | 2]l elEl8l&8|lo]lz=s]-s
— N (0] < n 2 @ © = I o © £ s < = | IG) o
~ ~ ~ ~ ~ o % s L <3 c ) [} 15} 2 = = =
an || wn || o || o || o £ S = S @ 2 2 o s £ = = N (<) o o o
& & & & & o 2 S [ ™ g L0 © ~ 0 e I ] I
o N = o s} = S o o o o . o
- S S &
Coefficients Coefficients / UE Rapport coeffs SAE / coeffs UE
22 2 4 4 5 4 2 3 4 5 2 2 1 60 0,4
AMELIORER UE 2.2 22 2 4 5 4,5 2 7 4,5 2 2 1 60 0,4
INSTALLER UE 2.3 22 2 4 4 1 2 4,5 2,5 4 2 2 1 60 0,4
MANAGER UE 2.4 22 2 4 4 5 4 1 2 3 3 5 4 1 60 0,4
22 2 4 4,5 4 1 4 6,5 4 3 2 2 1 60 0,4
Poids de chaque SAE/ressource 22 22 22 22 22 10 20 13 23,5 20,5 7 15 25 19 7 13 12 5
coeff/heures 057 054 052 053 047 063 050 056 039 048 050 0,50
Volume horaire hors projets 13 13 13 13 10 35 24 45 39 15 24 50 34 18 27 24 10 Total Volume horaire hors projets 420
dont hTP 7 7 7 8 6 24 18 15 3 9 32 12 6 18 15 dont hTP 194
Heures projets 15 15 15 15 Total h projet 75
Total volume horaire dont projets 495
Rapport (hTP+heures 0.62
projets+SAE)/total ’
Valeur de référence
Total h enseignement 840 840
Ll dont hTP 371 344 mini
‘L
Z Total h projet 150 150
Z Total enseignement +projet 990 990
< Rapport (hTP+heures
L 0,61 0,50
projets+SAE)/total




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie IUT Besangon-Vesoul
Département Chimie
Option : Tronc commun - S2

Unités d enselgnememslz':tr::;r)iules (libellés en toutes Responsables Volume Horaire hlz[rl Section CNU 0xF( | coeff Cééis %CC | %CT Type (écrit, oral)
cM i) TP

UE 21: Analyser 7 58,62 53 118,62 2 6

SAE2-1: Analyser 0 662 4 1062 o w0 100 Ecrit etiou oral
SAE 2.1 : Analyser 6,62 a4 10,62 31 o 37 100 Ecrit et/ou oral
SAE PF2: Portfolio TP o 3 100 Ecrit etiou oral
R2.1: Analyser 7 52 49 108 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1..01 - Chimie en solutions titrages - électrochimie 1 18 20 39 31 o 21 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1..02- Méthodes spectrométriques 6 14 8 28 31 o 16 100 Ecrit et/ou Oral
R2. 1..03 - Méthodes optiques pour 'analyse 20 21 41 63 o 21 100 Ecrit et/ou Oral
R2. 6. 16 - Projet personnel et professionnel o 0 o 0 TP o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 22 Synthétiser 0 43 555 98,5 2 6

SAE2-2 : Synthetiser 0 6,62 4 10,62 o 40 100 Ecrit et/ou oral
SAE 2.2 : Synthetiser o 6,62 4 10,62 32 o 37 100 Ecrit et/ou oral
SAE P2 : Portfolio TP o 3 100 Ecrit etiou oral
R2.2: Synthétiser 0 43 55,5 98,5 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.04 - Synthése organique o 28 315 59,5 32 o 34 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.05 - Synthése inorganique o 15 24 39 32 o 24 100 Ecrit et/ou Oral
R2. 6. 16 - Projet personnel et professionnel o 0 o 0 TP o 2 100 Ecrt etfou Oral
UE 3 : Elaborer 19 30,62 28 77,62 2 6

SAE2-3: Elaborer 0 662 4 10,62 o 40 100 Ecrit etfou Oral
SAE 2.3 Elaborer 0 6,62 4 10,62 33 o 37 100 Ecrit et/ou Oral
SAE P2 : Portfolio o 0 o 0 TP o 3 100 Ecrt etlou Oral
R2.3: Elaborer 19 24 24 67 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3.06 - Sciences des matériaux 8 9 8 25 33 o 21 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3.07 - Introduction & la formulation 4 6 8 18 33 o 18 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3.08 - Propriétés physiques des matériaux et produits formulés et écoconception 7 9 8 24 33 o 19 100 Ecrit etfou Oral
R2. 6. 16 - Projet personnel et professionnel o o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 4 : Produire 29 48,12 48 12512 2 6

SAE2-4 : Produire 0 6,62 4 10,62 o 40 100 Ecrit et/ou Oral
SAE 2.4 Produire o 6,62 4 10,62 62 o 37 100 Ecrit et/ou Oral
SAE PF2: Portfolio 0 0 0 TP o 3 100 Ecrit etfou Oral
R2.4: Produire 10 175 20 4715 o 60 100 Ecrit etfou Oral
R2.4.09 - Mathématiques analyse 9 14 o 23 26 o 15 100 Ecrit et/ou Oral
R2.4. 10 - Transfert de chaleur 5 8,75 20 3375 62 o 28 100 Ecrit et/ou Oral
R2.4.11 - Bilans matiére et chaleur 5 875 o 1375 62 o 15 100 Ecrit et/ou Oral
R2. 6. 16 - Projet personnel et professionnel TP o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 5: Gérer o 46,62 33 79,62 1 3

SAE2-5 : Gérer o 7.62 o 7.62 o 40 100 Ecrit et/ou Oral
SAE 2.5 Gérer 0 7,62 0 7,62 X5 o 37 100 Ecrit et/ou Oral
SAE P2 : Portfolio TP o 3 100 Ecrt etlou Oral
R2.5 : Gérer o 39 33 72 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
Mathématiques appliquées 26 o 12 100 Ecrit et/ou Oral
R2.5.12 - Bureautique et logiciel et conduit de projet o 0 12 12 X1 o 8 100 Ecrit et/ou Oral
R2.5.13 - Anglais o 21 1 32 TAN o 19 100 Ecrit et/ou Oral
Bonus Allemand (les heures seront prises sur les heures danglais) 0 TAL F 100 Ecrit etfou Oral
R2.5.14 - Expression communication o 18 10 28 X5 o 17 100 Ecrit et/ou Oral
R2. 6. 16 - Projet personnel et professionnel TP o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 6: Controler 0 2537 B 3337 1 3

SAE2:6: Controler 0 1337 0 1337 o w0 100 Ecrt etlou Oral
SAE 1.6 Controler 0 762 0 762 oo o 37 100 Ecrit etfou Oral
SAE PF2 : Portfolio o 575 o 575 TIP o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R2.6 : Contrdler o 12 8 20 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R2.6. 15- Risques chimiques et BPL-BPF o 10 o 10 DD o 28 100 Ecrit et/ou Oral
Fiches sécurité chimie analytique 0 0 0 0 DD o 6 100 Ecrit et/ou Oral
Fiches sécurité chimie organique o 0 o 0 DD o 12 100 Ecrit et/ou Oral
Fiches sécurité chimie inorganique 0 0 0 0 DD o 12 100 Ecrit et/ou Oral
R2. 6. 16 - Projet personnel et professionnel o 2 8 10 TP o 2 100 Ecrt etfou Oral

55 252,35 225,5

(*) 0 = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Ce document a été exporté depuis Numbers. Chaque tableau a été converti en feuille de calcul Excel.
Tous les autres objets sur chaque feuille Numbers ont été placés sur des feuilles de calcul différentes.
Veuillez noter que les calculs de formules peuvent étre différents dans Excel.

Nom de la feuille Numbers Nom du tableau Numbers Nom de la feuille de calcul Excel

Tableau 1 S1 BUT CHIMIE
S2 BUT CHIMIE

Tableau 1




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Chimie
Option : Tronc commun - S1

IUT Besancon-Vesoul

Unités d'enselgnememslz':tr::;r)jules (libellés en toutes Responsables Volume Horaire hlz[rl sectioncnu |0, %, F ()| coeft cErsdTi: %CC %CT Type (écrit, oral)
cMm D TP
UE 1: Analyser 0 31,62 28 59,62 2 6
SAE1-1: Analyser 0 5,62 4 9,62 o 40 100 Ecrit et/ou oral
SAE 1.1 Analyser 0 5,62 4 9,62 31 o 0 100 Ecrit etou oral
SAE PF: Portfolio 0 0 0 0 TIP o 0 100 Ecrit et/ou oral
R1.1: Analyser 0 26 24 50 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.01 - Préparation des solutions et nomenclature 0 6 0 6 31 o 10 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.02- Chimie des solutions 0 26 24 50 31 48 100 Ecrit et/ou Oral
R1.6.15 - Projet personnel et professionnel 0 0 0 0 TIP 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 2: Synthétiser 15 42,62 31 88,62 2 6
SAE1-2: Synthetiser 0 6,62 4 10,62 o 40 100 Ecrit et/ou oral
SAE 1.2 synthetiser 0 6,62 4 10,62 32 o 0 100 Ecrit etou oral
SAE PF1: Portfolio 0 0 0 0 TIP o 0 100 Ecrit et/ou oral
R1.2: Synthétiser 15 36 27 78 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R1.2.03 Atomistique 10 15 0 25 31 o 20 100 Ecrit et/ou Oral
R1.2.04 - Synthése orgnaique 5 21 27 53 32 38 100 Ecrit etou Oral
R1.6.15 - Projet personnel et professionnel 0 0 0 0 TIP 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 3 Elaborer 8 34,62 8 50,62 2 6
SAE1-3 : Elaborer 0 6,62 4 10,62 o 40 100 Ecrit et/ou Oral
SAE 1.3 Elaborer 0 6,62 4 10,62 33 o 0 100 Ecrit etou Oral
SAE PF1: Portfolio 0 0 0 0 TIP o 0 100 Ecrit et/ou Oral
R1.3: Elaborer 8 28 4 40 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R1.3.05 - Thermochimie appliqué 5 25 4 34 31 o 48 100 Ecrit et/ou Oral
R1.3.06 - Introduction & la science des matériaux 3 3 0 6 33 10 100 Ecrit et/ou Oral
R1.6.15 - Projet personnel et professionnel 0 0 0 0 0 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 4 : Produire 12 58,12 28 98,12 2 6
SAE1-4 : Produire 0 6,62 4 10,62 o 40 100 Ecrit et/ou Oral
SAE 1.4 Produire 0 6,62 4 10,62 62 o 0 100 Ecrit etou Oral
SAE PF1: Portfolio 0 0 0 0 TIP o 0 100 Ecrit et/ou Oral
R1.4 : Produire 12 515 24 87,5 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R1.4.07 - M&thématiques élementaires. 5 25 0 30 26 o 19 100 Ecrit et/ou Oral
R1.4.08 - Cinétique 0 105 0 105 31 o 15 100 Ecrit etfou Oral
R1.4.0 - Mécanique des fluides 7 16 24 a7 62 o 24 100 Ecrit et/ou Oral
R1.6.15 - Projet personnel et professionnel
UE 5 : Gérer 0 66,62 54 120,62 1 3
SAEL-5 : Gérer 0 7,62 0 7,62 o 40 100 Ecrit et/ou Oral
SAE 1.5 Gérer 0 762 0 762 X5 o 40 100 Ecrit et/ou Oral
SAE PF1: Portiolio 0 0 0 0 L o 0 100 Ecrit etou Oral
RL5 : Gérer 0 59 54 113 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R1.5. 10 - Métrologie électricité 0 20 21 41 63 o 18 100 Ecrit et/ou Oral
R1.5.11 - Bureautique et logiciel 0 0 12 12 X1 o 8 100 Ecrit et/ou Oral
RL5.12 - Anglais 0 21 1 32 TAN o 12 100 Ecrit etou Oral
Bonus Allemand (les heures seront prises sur les heures d'anglais) TAL F 100 Ecrit et/ou Oral
R1.5.13 - Expression communication 0 18 10 28 x5 o 12 100 Ecrit etou Oral
R1.6.15 - Projet personnel et professionnel 0 0 0 0 TIP o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 6 : Controler 0 18,37 20 38,37 1 3
SAE1-6 : Controler 0 13,37 0 13,37 o 40 100 Ecrit et/ou Oral
SAE 1.6 Controler 0 7,62 0 7,62 oD o 0 100 Ecrit etou Oral
SAE PF1: Portfolio 0 575 0 575 TIP o 0 100 Ecrit et/ou Oral
RL6 : Controler 0 5 20 25 o 60 100 Ecrit et/ou Oral
R1.6. 14 - Risques chimiques et BPL-BPF 0 3 12 15 oD o 28 100 Ecrit et/ou Oral
Fiches sécurité chimie organique 0 0 0 0 DD o 10 100 Ecrit et/ou Oral
Fiches sécurité chimie analytique 0 0 0 0 oD o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Fiches sécurité génie chimique 0 0 0 0 DD o 5 100 Ecrit et/ou Oral
R1.6.15 - Projet personnel et professionnel 0 2 8 10 TIP o 2 100 Ecrit et/ou Oral
35 251,97 | 169

() 0 = obligatire, X = obligatoire a choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Gestion des Entreprises et des Administrations
Option : Tronc commun - S1

IUT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules ( libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire hT;J'r:'S Section CNU O, X, F (*)| Coeff CE'EdTi: %ee %CT Type (écrit, oral)
cM D TP
UE 1: Analyser les processus de I'organisation dans son environnement 63h 102h 0h 165h 10 10
SAE 1.1 : Situer une organisation dans son environnement 45h 45h 1 4 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources UE 1.1 63h 57h oh 120h 6
R 1.1.1 Environnement économique 12h 12h 24h 5 15 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.1.2. Fondamentaux du Droit : Introduction au droit et droit des obligations 9h 21h 30h 1 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.1.3 Fondamentaux du Droit : Institutions publiques francaises et européennes 12h 12h 2 05 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.1.4 Fondamentaux du droit : Introduction au droit fiscal 6h 6h 12h 1 05 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.1.5 Ressources humaines 5h 9h 14h 6 1 100 Ecrit et/ou Oral
R.1.1.6 Management d'activités 9h 9h 18h 6 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.1.7 Environnement sociologique 10h 10h 19 05 100 Ecrit et/ou Oral
UE 2: Aider ala prise de décision 33h 86h 0h 119h 10 10
SAE 1.2 : Mise en ceuvre d'une organisation comptable et fiscale 15h 15h 6 4 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources UE 1.2 33h 71h oh 104 h 6
R 1.2.1 Comptabilité 24h 32h 56h 6 3 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.2.2 Outils mathématiques de gestion 6h 33h 39h 25 15 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.2.3 Outils numériques de gestion 3h 6h 9h 27 15 100 Ecrit et/ou Oral
UE 3: Piloter les relations avec les parties prenantes 10h 67h 59h 136 h 10 10
'SAE1-3 : Construire une posture professionnelle 15h 15h 7 4 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources UE 1.3 10h 52h 59h 121h 6
R 1.3.1. Culture Com. Et info. : Expression communication et culture générale 16h 8h 24h 7 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.3.2. Culture Com. Etinfo. : Anglais appliqué aux affaires 14h 6h 20h 11 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.3.3 Culture Com. Et info. : Langues vivantes 2 appliquées aux affaires 9h 8h 17h 120u 14 05 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.3.4 Culture Com. Et info. : Outils numériques de communication 3h 7h 10h 27 05 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.3.5 Approche personnelle et professionnelle 30h 30h 7 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.3.6 Outils et pilotage de Iorganisation 10h 10h 6 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.3.7 Psychologie sociale 10h 10h 16 1 100 Ecrit et/ou Oral
106 h 255h 59h

(*) O = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologi
Département Gestion des Entreprises et des Administrations
Option : Tronc commun - S2

IUT Besangon-Vesoul

Unités d’enseignements et modules (libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire nTe(:rjs Section CNU |0, X, F ()| Coeff CE'?;"SS %ee | weT Type (écrit, oral)
cM D TP

UE 1: Analyser les processus de I'o dans son envir 37h 124h oh 161h 10 10

SAE UE 2.1 oh 63h oh 63h 4

SAE S2C1C2C3 : Immersion dans une organisation marchande ou non marchande, réelle ou fictive s4h s4h 1 1 100 Ecrit et/ou Oral
SAE S2C1C2C3: Simulation de gestion d'une organisation dans son environnement 9h oh 6 15 100 Ecrit etfou Oral
Portfolio 7 05 100 Ecrit et/ou Oral
Stage 1 100 Ecrit etfou Oral
Ressources UE 2.1 37h 61h oh 98h 6

R 2.1.1 Environnement économique 13h 14h 27h 5 2 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.2 Introduction au droit des affaires 9h 18h 27h 1 15 100 Ecrit et/ou Oral
R 2.1.3 Initiation a la fiscalité des PP 6h 8h 14h 1 05 100 Ecrit et/ou Oral
R 2.1.4 Ressources humaines 15h 15h 6 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 2.1.5 Management d'activités 9h 6h 15h 6 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 2: Aider ala prise de décision 9h 86h 14h 109 h 10 10

SAE UE 22 oh oh oh oh 4

SAE S2C1C2C3 : Immersion dans une organisation marchande ou non marchande, réelle ou fictive oh 1 1 100 Ecrit et/ou Oral
SAE S2C1C2C3: Simulation de gestion d'une organisation dans son environnement oh 6 15 100 Ecrit etfou Oral
Portfolio oh 7 05 100 Ecrit et/ou Oral
Stage oh 1 100 Ecrit etfou Oral
Ressources UE 2.2 9h 86h 14h 109 h 6

R 2.2.1 Comptabilité 33h 33h 6 2 100 Ecrit etfou Oral
R 2.2.2 : Outils mathématiques de gestion 6h 18h 24 25 1 100 Ecrit etfou Oral
R 2.2.3: Outils numériques de gestion 14h 14h 27 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 2.2.4 Contréle de gestion 3h 21h 24h 6 1 100 Ecrit et/ou Oral
R 2.2.5 Finance des organisations 14h 14h 6 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 3: Piloter les relations avec les parties prenantes oh 70h 24h 94h 10 10

SAE UE 23 oh oh oh oh 4

SAE S2C1C2C3 : Immersion dans une organisation marchande ou non marchande, réelle ou fictive oh 1 1 100 Ecrit etfou Oral
SAE S2C1C2C3: Simulation de gestion d'une organisation dans son environnement oh 6 15 100 Ecrit et/ou Oral
Portfolio oh 71 05 100 Ecrit etfou Oral
Stage oh 1 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources UE 2.3 oh 70h 24h 9ah 6

R2:3.1 Culture Com. Etinfo. : Expression communication et culture générale 20h 20h 7 1 100 Ecrit etfou Oral
R2:3.2 Culture Com. Etinfo. : Anglais appliqué aux affaires 10h 8h 18h 1 1 100 Ecrit etfou Oral
R 2.3.3 Culture Com. Etinfo. : Langues vivantes 2 appliquées aux affaires 10h 10h 120u 14 05 100 Ecrit etfou Oral
R 2.3.4 Culture Com. Etinfo. : Outils numériques de communication 10h 10h 27 05 100 Ecrit etfou Oral
R 2.3.5 Approche personnelle et professionnelle 16h 16h 7 1 100 Ecrit etfou Oral
R 2.3.6 Outis et pilotage de I'organisation : Méthodologie Gestion de projet 10h 10h 6 1 100 Ecrit etfou Oral
R 2.3.7 Outis et pilotage de lorganisation : Méthodes d'enquétes 10h 10h 6 1 100 Ecrit etfou Oral

46h 280 h 38h

() O = obligatoire, X = obligatire & choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Génie Industriel et Maintenance
Option : Tronc commun- S1

IUT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules ( libellés en toutes Responsables Volume Horaire Total sectioncNU |0, %, F ()| coeft Crédits | %CC %CT Type (écrit, oral)
lettres) heures ECTS
cM i) TP
UE 11 : Maintenir 63 157 148 368 60 6
SAE UE 1.1 [ 16 7 23 24
SAE 1.1 6 7 13 24 100 Ecrit et ou Oral
Portfolio 1 10 10 Non évalué
Ressources 1.1 63 141 141 345 36
Mathématiques 1 14 24 8 46 26 [o} 45 100 Ecrit et ou Oral
Informatique 1 3 15 18 27 o 2 100 Ecrit et ou Oral
Mécanique matériaux 1 12 24 18 54 60 o 6 100 Ecrit et ou Oral
Geénie électriquel 10 23 18 51 62 o 6 100 Ecrit et ou Oral
Techno Méca Fluidique 1 6 11 27 a4 60 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Technologie élect 1 3 6 10 19 63 o 15 100 Ecrit et ou Oral
Méthodes Maintenance 1 5 10 3 18 60 o 4 100 Ecrit et ou Oral
Organisation Syst Indus 1 7 14 9 30 60 o 4 100 Ecrit et ou Oral
Techniques d'Expression et Communication 1 3 6 18 27 X5 (o) 2 100 Ecrit et ou Oral
Anglais 1 3 6 15 24 11 o 2 100 Ecrit et ou Oral
PPP 1 14 14 X3 e} 1 100 Ecrit et ou Oral
UE 12 :Améliorer 0 6 7 13 60 6
SAE UE 1.2 0 6 7 13 24
SAE 1.2 6 7 13 24 100 Ecrit et ou Oral
Portfolio 1 0 Non évalué
Ressources 1.2 36
Mathématiques 1 26 (o) 5 100 Ecrit et ou Oral
Informatique 1 27 o 25 100 Ecrit et ou Oral
Mécanique matériaux 1 60 (o) 6 100 Ecrit et ou Oral
Génie électriquel 62 [o) 6 100 Ecrit et ou Oral
Techno Méca Fluidique 1 60 [o) 5 100 Ecrit et ou Oral
Technologie élect 1 63 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Méthodes Maintenance 1 60 o 35 100 Ecrit et ou Oral
Organisation Syst Indus 1 0
Techniques d'Expression et Communication 1 X5 [o) 2 100 Ecrit et ou Oral
Anglais 1 11 o 2 100 Ecrit et ou Oral
PPP 1 X3 o 1 100 Ecrit et ou Oral
UE 13 :Installer 0 6 7 13 60 6
SAE UE 1.3 6 7 13 24
SAE 1.3 6 7 13 24 100 Ecrit et ou Oral
Portfolio 1 0 Non évalué
Ressources 1.3 36
Mathématiques 1 26 o 5 100 Ecrit et ou Oral
Informatique 1 27 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Mécanique matériaux 1 60 o 7 100 Ecrit et ou Oral
Geénie électriquel 62 o 6 100 Ecrit et ou Oral
Techno Méca Fluidique 1 60 o 7 100 Ecrit et ou Oral
Technologie élect 1 63 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Méthodes Maintenance 1 0
Organisation Syst Indus 1 0
Techniques d'Expression et Communication 1 X5 [o) 2 100 Ecrit et ou Oral
Anglais 1 11 o 2 100 Ecrit et ou Oral
PPP 1 X3 o 1 100 Ecrit et ou Oral
UE 14 : Manager [ 6 7 13 60 6
SAE UE 1.4 6 7 13 24
SAE 1.4 6 7 13 24 100 Ecrit et ou Oral
Portfolio 1 0 Non évalué
Ressources 1.4 36
Mathématiques 1 26 o 45 100 Ecrit et ou Oral
Informatique 1 27 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Mécanique matériaux 1 60 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Génie électriquel 62 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Techno Méca Fluidique 1 60 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Technologie élect 1 63 o 2 100 Ecrit et ou Oral
Méthodes Maintenance 1 60 o 3 100 Ecrit et ou Oral
Organisation Syst Indus 1 60 o 55 100 Ecrit et ou Oral
Techniques d'Expression et Communication 1 X5 [o) 45 100 Ecrit et ou Oral
Anglais 1 11 o 35 100 Ecrit et ou Oral
PPP 1 X3 o 1 100 Ecrit et ou Oral
UE 15 : Sécuriser 0 6 7 13 60 6
SAE UE 1.5 6 7 13 24
SAE 1.5 6 7 13 24 Ecrit et ou Oral
Portfolio 1 Non évalué
Ressources 1.5 36
Mathématiques 1 26 o 45 Ecrit et ou Oral
Informatique 1 0
Mécanique matériaux 1 60 o 6 100 Ecrit et ou Oral
Génie électriquel 62 o 6 100 Ecrit et ou Oral
Techno Méca Fluidique 1 60 o 5 100 Ecrit et ou Oral
Technologie élect 1 63 o 35 100 Ecrit et ou Oral
Méthodes Maintenance 1 0
Organisation Syst Indus 1 60 o 6 100 Ecrit et ou Oral
Techniques d'Expression et Communication 1 X5 [o) 2 100 Ecrit et ou Oral
Anglais 1 11 o 2 100 Ecrit et ou Oral
PPP 1 X3 o 1 100 Ecrit et ou Oral
63 181 176

(*) O = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facultatif
Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.
Modules présents dans ADE, nécessaires & la planification

Modules de coeff =0 (en prévisions de mofifications et de répartition des coeff dans les UES)




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Génie Industriel et Maintenance
Option : Tronc commun- S2

IUT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules (libellés en toutes Responsables Volume Horaire Total Section CNU |0, %, F ()| Coeff Crédits | %CC %UCT Type (écrit, oral)
lettres) heures ECTS
cM D TP

UE 21 : Maintenir 41 150 159 350 60 6

SAE UE 2.1 0 16 7 23 24

SAE 2.1 6 7 13 o} 22 100 Ecrit et/ou Oral
Portfolio 2 10 10 [o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources 2.1 41 134 152 327 36

Mathématiques 2 8 21 6 35 26 (o} 4 100 Ecrit et/ou Oral
Informatique 2 24 24 27 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Mécanigue matériaux 2 7 20 18 45 60 o 5 100 Ecrit et/ou Oral
Génie électrique 2 6 18 15 39 62 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Mécanique des fluides 2 3 9 3 15 60 o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
Techno Méca Fluidique 2 3 12 9 24 60 o} 3 100 Ecrit et/ou Oral
Electricité et automatismes industriels 2 4 14 32 50 63 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Méthodes et outils 2 6 16 12 34 60 o 5 100 Ecrit et/ou Oral
Habilitation électrique 2 0 63 o 0

Techniques d'Expression et Communication 2 2 7 18 27 X5 o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
Anglais 2 2 7 15 24 1 o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
PPP 2 10 10 X3 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 22 :Améliorer 0 6 7 13 60 6

SAE UE 2.2 6 7 13 24

SAE 2.2 6 7 13 22 100 Ecrit et/ou Oral
Portfolio 2 2 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources UE 2.2 36

Mathématiques 2 26 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Informatique 2 27 0

Mécanique matériaux 2 60 o} 5 100 Ecrit et/ou Oral
Génie électrique 2 62 o 45 100 Ecrit et/ou Oral
Meécanique des fluides 2 60 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
Techno Méca Fluidique 2 60 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Electricité et automatismes industriels 2 63 o 7 100 Ecrit et/ou Oral
Méthodes et outils 2 60 [o} 45 100 Ecrit et/ou Oral
Habilitation électrique 2 63 0

Techniques d'Expression et Communication 2 X5 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
Anglais 2 11 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
PPP 2 X3 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 23 :Installer 2 16 13 31 60 6

SAE UE 2.3 6 7 13 24

SAE 2.3 6 7 13 22 100 Ecrit et/ou Oral
Portfolio 2 2 100 Ecrit et/ou Oral
Ressouces UE 2.3 2 10 6 18 36

Mathématiques 2 26 [o} 4 100 Ecrit et/ou Oral
Informatique 2 27 o} 5 100 Ecrit et/ou Oral
Mécanigue matériaux 2 60 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Génie électrique 2 62 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Mécanique des fluides 2 60 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
Techno Méca Fluidique 2 60 o] 2 100 Ecrit et/ou Oral
Electricité et automatismes industriels 2 63 (¢} 45 100 Ecrit et/ou Oral
Méthodes et outils 2 60 o} 25 100 Ecrit et/ou Oral
Habilitation électrique 2 2 10 6 63 (o} 4 100 Ecrit et/ou Oral
Techniques d'Expression et Communication 2 X5 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
Anglais 2 1 [o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
PPP 2 X3 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 24 : Manager 0 6 7 13 60 6

SAE UE 2.4 6 7 13 24

SAE 2.4 6 7 13 o} 22 100 Ecrit et/ou Oral
Portfolio 2 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources UE 2.4 36

Mathématiques 2 26 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Informatique 2 27 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Mécanique matériaux 2 60 o} 5 100 Ecrit et/ou Oral
Génie électrique 2 62 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Mécanique des fluides 2 60 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
Techno Méca Fluidique 2 60 (o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
Electricité et automatismes industriels 2 63 o 3 100 Ecrit et/ou Oral
Méthodes et outils 2 60 o} 3 100 Ecrit et/ou Oral
Habilitation électrique 2 63 0

Techniques d'Expression et Communication 2 X5 o 5 100 Ecrit et/ou Oral
Anglais 2 11 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
PPP 2 X3 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 25 : Sécuriser 0 6 7 13 60 6

SAE UE 2.5 6 7 13 24

SAE 2.5 6 7 13 o} 22 100 Ecrit et/ou Oral
Portfolio 2 [o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
Ressources UE 2.5 36

Mathématiques 2 26 [o} 4 100 Ecrit et/ou Oral
Informatique 2 27 0

Mécanique matériaux 2 60 o 45 100 Ecrit et/ou Oral
Génie électrique 2 62 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Mécanique des fluides 2 60 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
Techno Méca Fluidique 2 60 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Electricité et automatismes industriels 2 63 (¢} 6,5 100 Ecrit et/ou Oral
Méthodes et outils 2 60 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
Habilitation électrique 2 63 o 3 100 Ecrit et/ou Oral
Techniques d'Expression et Communication 2 X5 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
Anglais 2 1 (o} 2 100 Ecrit et/ou Oral
PPP 2 X3 o 1 100 Ecrit et/ou Oral

43 178 186

(*) O = obligatire, X = obligatoire & choix, F = facultatif
Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.
Modules présents dans ADE, nécessaires a la planification

Modules de coeff =0 (en prévisions de mofifications et de répartition des coeff dans les UEs)




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département
Option : Tronc commun - S1

dont heures encadrement SAE réparties au prorata heures projet SAE

IUT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules (libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire hzztraels Section CNU O, X,F(®| cCoeff CErg(_’ri;S %ee %CT Type (écrit, oral) Heures projet
CM D TP
UE 1.1: TRANSPORTER DES MARCHANDISES ET OU DES PERSONNES Catherine GERARDIN 38 78 10 126 8010 Economie et Gestion 12 12
SAE UE 1.1 0 36 10 0 15
SAE1-1 : Etude des métiers du transport routier de marchandises et de leur environnement 36 6 60 (e} 15 100 Ecrit et/ou Oral 46
PORTEFOLIO Frédéric BERTIN-DENIS 4 0210 Lettres Histoire Géographie 0 Pas d'évaluation 10
R1.1: Transporter 38 42 0 80 (e} 21 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.01 - Géographie des échanges Samy YOUSSOUFI 10 10 0 20 24 Aménagement de I'espace, urbanisme o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.02 - Transport routier de marchandises : contexte et techniques Karine MITAIS 6 10 0 16 8010 Economie et Gestion ° 3 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.03 - Introduction générale au droit Karine MITAIS 8 8 0 16 8010 Economie et Gestion o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.04 - Economie générale Karine MITAIS 14 14 0 28 8010 Economie et Gestion o 45 100 Ecrit et/ou Oral
Catherine GERARDIN 8010 Economie et Gestion o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 1,5 100 Ecrit et/ou Oral
Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 0,75 100 Ecrit et/ou Oral
Pierre FALLOT 26 Mathématiques appliquées o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie 0,75 Ecrit et/ou Oral
UE1.2 ORGANISER LA CHAINE LOGISTIQUE GLOBALE Catherine GERARDIN 16 62 6 84 8010 Economie et Gestion 9 9
SAE UE 1.2 0 30 6 36 12
SAE 1.2 - Etude des métiers de I'entreposage et de la logistique 30 6 36 o 12 100 Ecrit et/ou Oral 38
PORTEFOLIO Frédéric BERTIN-DENIS 0 0 0210 Lettres Histoire Géographie Pas d'évaluation
R 1.2: ORGANISER 16 32 0 48 (6] 15 100 Ecrit et/ou Oral
R1.2.05 - Logistique globale Thomas DURUPT 10 14 0 24 1414 Sll option Ingénierie mécanique o 3,75 100 Ecrit et/ou Oral
R1.2.06 - Entrepdts et plateformes logistiques Laurent BAK 6 18 0 24 06 Sciences de gestion et du management o 3,75 100 Ecrit et/ou Oral
Catherine GERARDIN 8010 Economie et Gestion o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 1,5 100 Ecrit et/ou Oral
Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 0,75 100 Ecrit et/ou Oral
Pierre FALLOT 26 Mathématiques appliquées o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie o 0,75 100 Ecrit et/ou Oral
UE 1.3 : MANAGER LES RESSOURCES ET LES FLUX Catherine GERARDIN 20 126 70 216 8010 Economie et Gestion 9 9
SAE UE 1.3 0 20 4 24 12
SAE 1.3 - Etude du fonctionnement d'une organisation de production de biens ou de services 20 4 24 o 12 100 Ecrit et/ou Oral 26
PORTEFOLIO Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie 0 Pas d'évaluation
R1.3: MANAGER 20 106 66 192 (0] 15 100 Ecrit et/ou Oral
R1.307 - Comptabilité générale Catherine GERARDIN 8 16 0 24 8010 Economie et gestion o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R1.308 - Approche projet Laurent BAK 4 8 0 12 06 Sciences de gestion et du management o 15 100 Ecrit et/ou Oral
R1.309 - Organisation et responsabilité sociétale de I'entreprise (RSE) Karine MITAIS 8 16 0 24 8010 Economie et gestion °© 8 100 Ecrit etfou Oral
Catherine GERARDIN 0 0 30 30 8010 Economie et Gestion o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Frédéric BERTIN-DENIS 0 12 12 24 0210 Lettres Histoire Géographie o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Anne-Chantal DRAIN 0 8 16 24 0422 Anglais o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Anne-Chantal DRAIN 0 8 8 16 0422 Anglais o 0,75 100 Ecrit et/ou Oral
Pierre FALLOT 0 26 0 26 26 Mathématiques appliquées o 15 100 Ecrit et/ou Oral
Frédéric BERTIN-DENIS 0 12 0 12 0210 Lettres Histoire Géographie o 0,75 100 Ecrit et/ou Oral
74 266 86

(*) O = obligatoire, X = obligatoire a choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Génie mécanique et productique
Option : Tronc commun - S2

dont heures encadrement SAE réparties au prorata heures projet SAE

IUT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules (libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire hztrils Section CNU O, X,F(*)| Coeff Céé?riés ee wer Type (écrit, oral) Heures projet
cM TD TP

UE 2.1: TRANSPORTER DES MARCHANDISES ET OU DES PERSONNES Catherine GERARDIN 46 94 16 156 8010 Economie et Gestion 12 12
SAEUE 2.1 0 28 16 44 14,5
SAE 2.1a - Etude de solutions de transport TRM et/ou maritime en lot complet sur le continent européen 20 12 32 o 6,25 100 Ecrit et/ou Oral 26
SAE 2.1b - Etude des métiers de la mobilité, du transport de voyageurs et de leur environnement 8 4 12 3 100 Ecrit et/ou Oral 10
SAE 2.1C - Stage 52 Catherine GERARDIN 8010 Economie et Gestion 0,75 100 Ecrit et/ou Oral
SAE 2.1 PORTEFOLIO Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie 4,5 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1: TRANSPORTER 46 64 0 110 (¢] 21,5 100
R2.1.01 - Economie des transports Samy YOUSSOUFI 18 18 0 36 24 Aménagement de |'espace, urbanisme 45 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.02 - Calcul de codts de transport Catherine GERARDIN 0 12 0 12 8010 Economie et Gestion o 2 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.03 - Transport routier de marchandises : exploitation Karine MITAIS 6 10 0 16 8010 Economie et Gestion o 25 100 Ecrit et/ou Oral
R2,1..04 - Mobilités et transports de personnes Samy YOUSSOUFI 8 8 0 16 24 Aménagement de I'espace, urbanisme o 25 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.05 - Transport maritime et opérations portuaires Lucia ALLEGRETTI 14 16 0 30 8010 Economie et Gestion o 425 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.12 - Utilisation approfondie d’un tableur Veronika SONIGO 27 Informatique o 15 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.13 - Expression, communication et méthodologie de travail universitaire Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.14 - Anglais professionnel et de communication Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.15 - Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 0,75 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.16 - Statistiques et prévisions Pierre FALLOT 26 Mathématiques appliquées o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.17 - Projet personnel et professionnel (PPP) Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 0.5 100 Ecrit et/ou Oral
UE2.2 ORGANISER LA CHAINE LOGISTIQUE GLOBALE Catherine GERARDIN 14 50 10 74 8010 Economie et Gestion 9 9
SAE UE 2.2 0 18 10 28 5,25
SAE 2.2 - Simulation d’'un processus d’achat & linternational et gestion des stocks 0 18 10 28 o 7 100 Ecrit et/ou Oral 22
SAE 2.2 B - Stage S2 Catherine GERARDIN 0 0 0 0 8010 Economie et Gestion o 4,5 Ecrit et/ou Oral
SAE2.2 PORTEFOLIO Frédéric BERTIN-DENIS 0 0 0 0 0210 Lettres Histoire Géographie (o] 0,75 Ecrit et/ou Oral
R 2.2: ORGANISER 14 32 0 46 14,75
R2.2.06 - Logistique et commerce international Lucia ALLEGRETTI 10 14 0 24 8010 Economie et Gestion [¢] 4,25 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.07 - Introduction a la gestion des stocks Catherine GERARDIN 4 6 0 10 8010 Economie et Gestion o 225 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.08 - Achats Catherine GERARDIN 0 12 0 12 8010 Economie et Gestion o 25 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.12 - Utilisation approfondie d’un tableur Veronika SONIGO 27 Informatique o 15 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.13 - Expression, communication et méthodologie de travail universitaire Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.14 - Anglais professionnel et de communication Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 1 100 Ecrit etlou Oral

Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication Anne-Chantal DRAIN 0422 Anglais o 0,75 100 Ecrit etfou Oral
R2.2.16 - Statistiques et prévisions Pierre FALLOT 26 Mathématiques appliquées o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.17 - Projet personnel et prof nnel (PPP) Frédéric BERTIN-DENIS 0210 Lettres Histoire Géographie o 05 100 Ecrit et/ou Oral
UE2.3 : MANAGER LES RESSOURCES ET LES FLUX Catherine GERARDIN 20 98 98 216 8010 Economie et Gestion 9 9
SAE UE 2.3 0 18 14 32 12,25
SAE 2.3 A - Proposition d’un nouveau produit ou d’une prestation de service 18 10 28 o 7 100 Ecrit et/ou Oral 22
SAE 2.3 B - Stage S2 Catherine GERARDIN 0 0 8010 Economie et Gestion 4,5
SAE2.3 PORTEFOLIO Frédéric BERTIN-DENIS 4 4 0210 Lettres Histoire Géographie 0,75 20
R2.3: MANAGER 20 80 84 184 (0] 14,75 100 Ecrit et/ou Oral
R2.09 - Droit commercial Karine MITAIS 4 6 10 8010 Economie et Gestion 2,25 100 Ecrit et/ou Oral
R2.10 - Marketing et négociation commerciale Catherine GERARDIN 12 14 26 8010 Economie et Gestion o 4,25 100 Ecrit et/ou Oral
R2.11 - Démarche projet Laurent BAK 4 8 12 06 Sciences de gestion et du management o 25 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3.12 - Utilisation approfondie d’un tableur Veronika SONIGO 32 32 27 Informatique o 15 100 Ecrit etfou Oral
R2.3.13 - Expression, communication et méthodologie de travail universitaire Frédéric BERTIN-DENIS 12 12 24 0210 Lettres Histoire Géographie o 1 100 Ecrit etfou Oral
R2.3.14 - Anglais professionnel et de communication Anne-Chantal DRAIN 10 16 26 0422 Anglais o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3.15 - Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication Anne-Chantal DRAIN 8 8 16 0422 Anglais o 0,75 100 Ecrit etfou Oral
R2.3.16 - Statistiques et prévisions Pierre FALLOT 10 16 26 26 Mathématiques appliquées o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3.17 - Projet personnel et professionnel (PPP) Karine MITAIS 12 12 8010 Economie et Gestion o 0,5

80 242 124

(*) O = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Génie mécanique et productique
Option : Tronc commun - S1

IUT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules (libellés en toutes Responsables Volume Horaire Total section |6 £l coerr | Crédits [ %cc %CT Type (ecrit, oral)
lettres) heures CNU ECTS
cM D TP

UE 1: SPECIFIER 14 60 56 130 15 5

SAE1-1: Analyse de produit grand public 12 4 16 60 o 6 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1: Spécifier 14 48 52 114 o 9 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.03 - Science des matériaux 4 8 8 20 60 o 2 100 Ecrit etlou Oral
R1.1.04 - Maths appliquées et outils scientifiques 5 15 15 35 24 o 1 100 Eciit etlou Oral
R1.1.07 - Production - Méthodes 0 7 15 22 60 o 2 100 Ecrit etlou Oral
R1.1.10 - Electricité - Electrotechnique s 14 8 27 61 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
R.0.13 - Expression - Communication 0 o 0 0 x5 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R1.1.14 - Langues o 4 6 10 1 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 2 : DEVELOPPER 15 53 49 117 23 10

SAE1-2 : Modification d'un systéme mécanique 14 14 60 [e] 10 100 Ecrit et/ou Oral
R 1.2: Développer 15 39 49 103 o 13 100 Ecrit et/ou Oral
R1.2.01 - Mécanique € 16 8 30 60 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
R1.2.04 - Maths appliquées et outils scientifiques 5 15 15 35 24 o 4 100 Ecrit etfou Oral
R1.2.05 - Ingénierie de construction mécanique 2 4 16 22 60 o 3 100 Eciit etlou Oral
R1.2.06 - Outils pour lngénierie 2 4 10 16 60 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 3: REALISER 8 34 75 117 22 10

SAE1-3 : De la maquette numérique au prototype physique 17 8 25 60 o 10 100 Ecrit et/ou Oral
R1.3: Réaliser 8 17 67 92 o 12 100 Ecrit et/ou Oral
R1.3.05 - Ingénierie de construction mécanique 0 4 20 24 60 o 4 100 Ecrit etfou Oral
R1.3.06 - Outils pour lingénierie o 4 10 14 60 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
R1.3.07 - Production - Méthodes 6 7 25 38 60 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
R1.3.08 - Métrologie 2 2 12 16 60 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 4: PILOTER 4 36 34 74 15 5

SAE1-4 : Découvertes des métiers 10 10 60 o 6 100 Ecrit et/ou Oral
R1.4: Piloter 4 26 34 64 o 9 100 Ecrit et/ou Oral
R1.0.13 - Expression - Communication 2 12 16 30 X5 o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R1.4.14 - Langues 0 10 10 20 11 o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R1.4.15 - Projet personnel et 2 4 8 14 X3 o 3 100 Ecrit et/ou Oral

41 183 214

(*) O = obligatoire, X = obligatoire a choix, F = facultatif

Siun module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie IUT Besangon-Vesoul
Département Génie mécanique et productique
Option : Tronc commun - S2

Unités d'e"se'g"ememslzumez‘;mes (libellés en toutes | gooyonsabies Volume Horaire orotal | section CNU [0, X, F (9| Coeff | GEdLS | %CC | %CT Type (écrit, oral)
cM D TP
UE 1: SPECIFIER 6 48 33 87 14 5
SAE UE5 0 17 0 17 6
SAE2-1: Analyse d'un dessin de définition d'un produit pour en déterminer les process possibles 12 12 60 o 5 100 Ecrit et/ou Oral
P2.1.: Portolio 0 5 0 5 x5 o 1 100 Eciit etiou Oral
R2.1: Spécifier 6 31 33 70 o 8 100 Ecrit et/ou Oral
R2.1.03 - Science des matériaux 0 8 8 16 60 o 2 100 Ecit evou Oral
R2.1.06 - Outils pour lingénierie 1 & 0 7 60 o 2 100 Ecrit etfou Oral
R2.1.07 - Production - Méthodes 4 1 20 35 60 o 3 100 Eciit etiou Oral
R2.0.13 - Expression - C 1 6 5 12 X5 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
UE 2 : DEVELOPPER 27 99 44 170 24 10
SAE UE 6 0 23 10 33 10
SAE2-2 : Robotisation d'une opération de production 12 6 18 61 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
SAE2-2-23 : Dimensionnement et conception 6 4 10 60 [e) 4 100 Ecrit et/ou Oral
P2.2 : Portolio 0 5 0 5 x5 o 2 100 Eciit etiou Oral
R 2.2: Développer 27 76 34 137 ] 14 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.01 - Mécanique 8 18 4 30 60 o 2 100 Eciit etiou Oral
R2.2.02- Dimensionnement des structures 6 16 8 30 60 o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.04 - Maths appliquées et outils scientifiques. 4 8 0 12 25 o 1 100 Ecrit etiou Oral
R2.2.05 - Ingénierie de construction mécanique 3 10 0 13 60 o 2 100 Ecrit etlou Oral
R2.2.09 - Organisation et pilotage industiel 2 4 4 10 60 o 2 100 Ecrit etlou Oral
R2.2.11 - Automatisme 4 14 12 30 61 o 3 100 Ecrit et/ou Oral
R2.2.15 - Projet personnel et 0 6 6 12 x3 o 1 100 Eciit etiou Oral
UE 3: REALISER 12 54 84 150 23 10
SAEUE 7 0 25 12 37 10
SAE2-3 : Fabrication d'une piéce (process ouvert) 14 8 22 60 o 4 100 Ecrit et/ou Oral
SAE2-3-23: Dimensionnement et conception 6 4 10 60 o 4 100 Ecrit etlou Oral
P2.3 : Portfolio o 5 o 5 X5 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3: Réaliser 12 29 72 113 o 13 100 Ecrit et/ou Oral
R2.3.04 - Maths appliquées et outils scientifiques 4 10 4 18 25 o 2 100 Ecrit etiou Oral
R2.3.05 - Ingénierie de construction mécanique 0 o 32 32 60 o 4 100 Ecrit etiou Oral
R2.3.06 - Outils pour lingénierie 2 & 0 8 60 o 2 100 Ecrit etfou Oral
R2.3.07 - Production - Méthodes 4 1 20 35 60 o 3 100 Eciit etiou Oral
R2.3.08 - Métrologie. 2 2 16 20 60 o 2 100 Ecrit et/ou Oral
UE 4 : PILOTER 6 47 45 98 14 5
SAE UES 0 15 4 19 o 6 100 Ecrit et/ou Oral
SAE2-4 : Pilotage production stabilisée 10 4 14 60 5
P2.4 : Portfolio o 5 0 5 X5 o 1 100 Ecrit et/ou Oral
R2.4: Piloter 6 32 41 79 o 8 100 Ecrit et/ou Oral
R2.4.09 - Organisation et pilotage industriel 4 8 a 20 60 o 3 100 Ecrit etfou Oral
R2.4.12 - Informatique et base de données 0 4 16 20 7 o 2 100 Eciit etlou Oral
R2.0.13 - Expression - Communication 2 & 5 13 X5 o 1 100 Ecrit etfou Oral
R2.4.14 - Langues 0 14 12 26 1 o 2 100 Eciit etiou Oral
51 248 206

(*) O = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.



Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Hygiéne sécurité et environnement
Option : Tronc commun - S1

IUT Besangon-Vesoul

. . Volume H. .
Unités denseignements et modules (libellés en toutes Responsables folume Horaire sectioneny |0x F (0| coerr | e | wee | scr Type (erit, oral)
lettres) ECTs
cm i) ™
UE 1 : Evaluer les risques professionnels,
technologiques et o 30 9 8
environnementaux dans un contexte simole
Ressources 1 o
R1-01- Introduction aux sciences du danger Eric POIROT 4 2 8 xa o 3 Eciitetiou oral
R1-02- Méthodologie d'analyse de Factivité Aurélie WEINACHTER o 6 8 xa o 25 Eciitetiou oral
R1-03- Approche physique des problématiques HSE et applications [ crevoisiER 4 - 0 % ° 3 s Ecrit etou oral
technologiques =
R1-04- Chimie appliquée aux problématiques HSE Eric POIROT 4 2 16 a o 3 g Eciitetiou oral
R1-05- Introduction au droit et & la normalisation Philippe MALNGREY 18 14 4 2 o 2 g Eciitetiou oral
R1-06- Physiologie de la santé au travail Annette DE VAUFLEURY 10 10 12 66 o 175 g Eciitetiou oral
R1-09- Outils mathématiques de base Yann AUDOUZE 2 18 2 2 o 2 g Eciitetiou oral
PPP Prof de psycho 0 6 4 x3 o 075 g Ecrit elou oral
SAE-1-01 Evaluation SST situation simple Aurélie WEINACHTER 0 2 8 x o 12 g Eciitetiou oral
UE 2 : Prévenir les risques professionnels,
technologiques et o 30 9 8
environnementaux dans un contexte simole
Ressources 2 o
R1-01- Inroduction aux sciences du danger ric POIROT xa o axs 8 Ecrit evou oral
R1-03- Approche physique des problématiques HSE et applications [, crevoisiER % o 4 g Ecritetou oral
technologiques B
R1-04- Chimie appliquée aux problématiques HSE Eric POIROT a1 o 4 g Eciitetiou oral
R1-05- Introduction au droit et & la normalisation Philippe MALINGREY 2 o 3 g Eciitetiou oral
R1-06- Physiologie de la santé au travail Annette DE VAUFLEURY 66 o 05 g Eciitetiou oral
R1-09- Outils mathématiques de base Yann AUDOUZE 2 o 2 g Eciitetiou oral
R1-10- Gestion de projets Catherine MILLET 2 s 0 @ o 05 8 Ecrit etfou oral
PPP Prof de Psycho x3 o 075 g Ecrit elou oral
SAE-1-02 Prévention ERP Eric POIROT 0 2 12 x4 o 12 8 Ecrit etlou oral
UE 3: Organiser et coordonner les interventions
d'urgence o 20 6 8
simoles
Ressources 3 o
R1-01- Introduction aux sciences du danger Eric POIROT xa o 25 Eciitetiou oral
R1-04- Chimie appliquée aux problématiques HSE Eric POIROT a1 o 05 g Eciitetiou oral
R1-05- Introduction au droit et & la normalisation Philippe MALINGREY 2 o 3 g Eciitetiou oral
R1-06- Physiologie de la santé au travail Annette DE VAUFLEURY 66 o 4 g Eciitetiou oral
R1-07- Communication Roselyne AVIET-ANDREOTTI 2 12 12 x5 o 075 g Ecrit elou oral
R1-08- Anglais Jérome DREZET 2 12 16 TAN o 075 8 Ecrit etlou oral
PPP. Prof de PSYCHO x3 o 05 g Eciitetiou oral
SAE-1-03 Urgence Philippe MALINGREY 0 18 10 x4 o 8 8 Ecrit etlou oral
UE 4 : Participer a I'animation de la démarche QHSSE o 20 6 8
Modules o
R1-01- Introduction aux sciences du danger Eric POIROT x4 o 15 8 Ecrit etlou oral
R1-07- Communication Roselyne AVIET-ANDREOTTI x5 o 35 g Eciitetiou oral
R1-08- Anglais. Jérome DREZET TAN o 35 8 Ecrit etlou oral
R1-10- Gestion de projets Catherine MILLET xa o 1s 8 crit evou oral
R1-11- Outils de bureautique Yann AUDOUZE o o 10 X1 o 15 g Ecrit etlou oral
PPP. Prof de PSYCHO x3 o 0s g Eciitetiou oral
SAE-1-04 Animer un stand HSE Roselyne AVIET-ANDREOTTI 0 20 6 x4 o 8 8 Ecrit etlou oral

(*) O = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facutatif

i un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technoloaie
Département Hygiéne sécurité et environnement
Option : Tronc commun - S2

IUT Besancon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules ( libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire Section CNU [0, F (] coert | Gréds | %cC | v Type (écrit, oral)
cm ™ i

UE 1: Evaluer les risques professionnels, technologiques et 0w | s | s

environnementaux dans un contexte simple =

Ressources 5 o a2

R2-01- Outils, concepts et culture HSE dans les organisations Aurélie WEINACHTER a 16 12 x4 o 25 g Ecrit et/ou oral
R2-03- Physique appliquée a la prévention des risques professionnels Alain CREVOISIER 2 22 18 60 o 2,75 g Ecrit et/ou oral
R2-04- Chimie des produits nocifs pour 'homme et 'environnement Eric POIROT a 22 12 31 o 35 g Ecrit et/ou oral
R2-05- Introduction au droit de I'environnement et au droit du travail Philippe MALINGREY 14 20 4 2 o 2 g Ecrit etlou oral
R2-06- Toxicologie industrielle et environnementale Annette DE VAUFLEURY 12 2 6 68 o 225 g Ecrit et/ou oral
R2-07- Ecologie, pollutions et microbiologie appliquée & 'environnement Annette DE VAUFLEURY 2 14 12 67 o 425 g Ecrit et/ou oral
PPP Prof de PSYCHO o 6 4 3 o 075 g Ecrit etlou oral
SAE UE 5 o 12

Portiolio Prof de PSYCHO o 4 4 B o 15 g Ecrit etlou oral
SAE-2-01 Evaluation risques environnementaux Thomas DEFORET 0 12 14 x4 o 105 g Ecrit et/ou oral
UE 2: Prévenir les risques professionnels, technologiques et ° . N s

environnementaux dans un contexte simple S

Ressources 6 o 18

R2:01- Outils, concepts et culture HSE dans les organisations Aurélie WEINACHTER x4 o 25 g Ecrit etlou oral
R2-02- Introduction & a démarche ergonomique Aurélie WEINACHTER 2 f 5 o o | s g Ecitevou oral
R203- Physique appliquée & la prévention des risques professionnels Alsin CREVOISIER 60 o | 4 g Ecitevou oral
R2:04- Chimie des produits nocifs pour 'homme et I'environnement Eric POIROT 31 o 225 g Ecrit etfou oral
R2:05- Introduction au droit de Ienvironnement et au droit du travail Philippe MALINGREY 2 o 2 g Ecrit etlou oral
R2-06- Toxicologie industriele et environnementale Annette OE VAUFLEURY o o | 2 g Ecit evou oral
R2-10- Outils mathématiques, statistiques et traitement des données Yann AUDOUZE 2 18 8 2 o 15 g Ecrit etlou oral
PPP Prolde PSYCHO @ o | o g Ecrit etou oral
SAE UE 6 12
Portiolio Prolde PSYCHO s o | 1s g Ecrit etou oral
SAE-2-02 Prévention SST Aurélie WEINACHTER 0 10 8 x4 o 105 g Ecrit etlou oral
UE 3: Organiser et coordonner les interventions d'urgence ° 2 s g
simples Bl
Ressources 7 o 2
R2-01- Outils, concepts et culture HSE dans les organisations Aurélie WEINACHTER x4 o a g Ecrit et/ou oral
R2-05- Introduction au droit de I'environnement et au droit du travail Philippe MALINGREY 2 o 3 g Ecrit etlou oral
R2:08- Communication Roselyne AVIET-ANDREOTT | 2 14 12 s o 1 g Ecrit o oral
R2-09- Anglais Jérome DREZET 2 14 14 TAN o 1 g Ecrit et/ou oral
R2-11- Connaissance de l'entreprise Philippe MALINGREY 2 10 0 6 o 25 g Ecrit et/ou oral
PPP Prof de PSYCHO 3 o 05 g Ecrit etlou oral
SAE UE 7 8
Portiolio Prof de PSYCHO B o 1 g Ecrit etlou oral
SAE-2-03 Plan dintervention Philippe MALINGREY o 8 4 x o 7 g Ecrit etlou oral
UE 4 : Participer a l'animation de la démarche QHSSE o 20 6 8
Ressources 8 o 12
R2:01- Outils, concepts et culture HSE dans les organisations Aurélie WEINACHTER x4 o 175 g Ecrit etlou oral
R2-08- Communication Roselyne AVIET-ANDREOTTI % o 375 g Ecrit etlou oral
R2-09- Anglais Jérdme DREZET TAN o 375 g Ecrit etlou oral
R2-10- Outils mathématiques, statistiques et traitement des données Yann AUDOUZE 2 o 225 g Ecrit etlou oral
PPP Prolde PSYCHO @ o | os g Ecrit etou oral
SAE UE 8 8
Portiolio Prolde PSYCHO 5 o | 1 g Ecrit etou oral
SAE-2.04 Campagne de sensbiisation risque Roselyne AVIETANDREOTTI | 0 . 10 xa o | 7 g Ecit evou oral

(%) 0 = obligataire, X = obligatoire & choix, F = faculatif

i un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Information-Communication
Option : communcation - S1

1UT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules ( libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire rotel | section oy |0.X,F () coetr | Grédts | vce | seT Type (écrit, oral)
cm i) i3
UE 1.1: Decrypter a1 70 0 111 70 7
Ressources a1 a4 0 85
SHS Anne-Laurence FERRARI 15 15 1 o 10 H éerit et ou oral
Histoire des médias Anne-Laurence FERRARI 10 10 n o 6 H éerit et ou oral
Théorie de l'nformation communication Anne-Laurence FERRARI 1 1 22 n o 10 H éerit et ou oral
Etude des organisations Anne-Laurence FERRARI 5 9 1 B o 8 H éerit et ou oral
Recherche d'informations et veille Anne-Laurence FERRARI 1 1 n o 4 H éerit et ou oral
PPP Anne-Laurence FERRARI 10 10 B o 4 H éerit et ou oral
SAE 2 2
CT1-S01 : étude d'une organisation Anne-Laurence FERRARI 1 1 6 o 14 H éerit et ou oral
CT1-502 : Synthése documentaire Anne-Laurence FERRARI 12 12 n 14 H éerit et ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 g éerit et ou oral
UE 1.2: Partager 0 137 17 154 92 8
Ressources 0 111 17 128
Théorie de l'nformation communication Anne-Laurence FERRARI 7 o 6 H éerit et ou oral
Recherche d'informations et veille Anne-Laurence FERRARI 7 o 5 H éerit et ou oral
Anglais Anne-Laurence FERRARI 9 9 18 1 o 6 H éerit et ou oral
Langues Vivantes 2 18 18 o 6
LV2 Allemand Anne-Laurence FERRARI 18 18 12et14 x 6 H éerit et ou oral
LV2 Espagnol Anne-Laurence FERRARI 18 18 12et14 X 6 H éerit et ou oral
Expression Anne-Laurence FERRARI 18 18 9 o 6 H éerit et ou oral
PAO Anne-Laurence FERRARI 5 8 13 27 o 5 H éerit et ou oral
Informatique Anne-Laurence FERRARI 12 12 27 o 5 H éerit et ou oral
Web Anne-Laurence FERRARI 13 13 27 o 5 H éerit et ou oral
PPP Anne-Laurence FERRARI 0 6 o 4 H éerit et ou oral
SAE 0 2 0 2
CT2- 01 : Présenter un projet en frangaiset LV Anne-Laurence FERRARI 8 8 9 o 16 H éerit et ou oral
CT2- 502 : Concevoir des docs de présentation Anne-Laurence FERRARI 18 18 27 16 H éerit et ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 5 g éerit et ou oral
UE 1.3: Concevoir une stratégie 1 105 o 116 50 5
Ressources 1 89 0 100
Théorie de Information communication Anne-Laurence FERRARI 7 o 3 H éerit et ou oral
Médias , usages et marché Anne-Laurence FERRARI 22 22 7 o 3 H éerit et ou oral
Organisations professionnelles Anne-Laurence FERRARI 22 22 7 o 7 H éerit et ou oral
Communication des organisations Anne-Laurence FERRARI 1 1 22 7 o 7 H éerit et ou oral
Méthodologie de gestion de projet Anne-Laurence FERRARI 16 16 6 o 3 H éerit et ou oral
Etude des publics et des marchés Anne-Laurence FERRARI 18 18 7 o 7 H éerit et ou oral
SAE 0 16 0 16
IC-CC3-S01 : étudier et comparer les stratégies de communication de deux organisations Anne-Laurence FERRARI 16 16 7 o 20 H éerit et ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 g éerit et ou oral
UE 1.4 : Elaborer des moyens. o s o 8 50 s
Ressources o 32 o 32
PAO Anne-Laurence FERRARI 27 o 3 8 écrit et ou oral
Anne-Laurence FERRARI 27 o 3 8 écrit et ou oral
WEB Anne-Laurence FERRARI 27 o 3 8 écrit et ou oral
Médias , usages et marché Anne-Laurence FERRARI 7 o 7 H écrit et ou oral
Méthodologie de gestion de projet Anne-Laurence FERRARI 6 o 3 H éerit et ou oral
Culture graphique Anne-Laurence FERRARI 16 16 18 o 7 8 écrit et ou oral
Outils numériques, infographie Anne-Laurence FERRARI 16 16 27 o 4 H éerit et ou oral
SAE 0 16 0 16
1C-CC4-S01 : concevair et produire un cahier de tendances Anne-Laurence FERRARI 16 16 18 o 20 H éerit et ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 g éerit et ou oral
UE 1.5 : Piloter les relations 0 48 0 48 50 5
Ressources o 32 o 32
Ecrit et oral spécifiques Anne-Laurence FERRARI 18 18 9 o 8 8 écrit et ou oral
Traitement des données Anne-Laurence FERRARI 14 14 6 o 5 8 écrit et ou oral
Etude des publics et des marchés Anne-Laurence FERRARI o 7 o s H écrit et ou oral
Méthodologie de gestion de projet Anne-Laurence FERRARI o 6 o 7 H écrit et ou oral
Organisations professionnelles Anne-Laurence FERRARI [ 6 o 5 H écrit et ou oral
SAE o 16 o 16
IC-CC5-S01 : exploiter des données pour analyser des publics et leurs pratiques Anne-Laurence FERRARI 16 16 71 o 20 8 écrit et ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 g éarit et ou oral
41 303 17

(*) O = obligatoire, X = obligatoire a choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie
Département Information-Communication
Option : communcation - S2

IUT Besangon-Vesoul

Unités d'enseignements et modules ( libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire hTs?J‘rae'S Section CNU [0, X, F (| cCoeff CE'(E:“T'S %uee | wer Type (écrit, oral)

cM 0 TP

UE 2.1: Decrypter a1 50 0 91 70 7

Ressources a1 39 0 80

Economie générale Anne-Laurence FERRARI 9 9 18 5 o 9 E] écrit et ou oral

Droit/droit du travail Anne-Laurence FERRARI 18 18 1 o 9 E] écrit et ou oral

SHS Anne-Laurence FERRARI 20 20 19 o 12 E] écrit et ou oral

Culture générale et Humanités Anne-Laurence FERRARI 14 14 7 o 7 E] écrit et ou oral

PPP Anne-Laurence FERRARI 10 10 6 o 5 E] écrit et ou oral

SAE 0 1 0 1

CT1-2-S03 : étude d'une organisation (partie 2) Anne-Laurence FERRARI 1 1 6 o 1 E] écrit et ou oral

Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 10 E] écrit et ou oral

Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o 7 ] écrit et ou oral

UE 2.2 : Partager 0 137 10 147 70 7

Ressources 0 114 10 124

Anglais Anne-Laurence FERRARI 10 10 20 11 o 8 E] écrit et ou oral

Langues vivantes 2 Anne-Laurence FERRARI 18 18 o 8

LV2 Allemand Anne-Laurence FERRARI 18 18 12et14 X 8 écrit et ou oral

LV2 Espagnol Anne-Laurence FERRARI 18 18 12et14 X 8 écrit et ou oral

Expression Anne-Laurence FERRARI 20 20 1 o 9 E] écrit et ou oral

Image et son Anne-Laurence FERRARI 15 15 7 o 6 E] écrit et ou oral

Culture numérique Anne-Laurence FERRARI 15 15 7 o 6 E] écrit et ou oral

PPP Anne-Laurence FERRARI 6 o 5 E] écrit et ou oral

SAE 23 23

CT1-2-S03 : étude d'une organisation (partie 2) Anne-Laurence FERRARI - 6 o 6 E] écrit et ou oral

CT1-2-S04 : Enquéte sur des objets infocommunicationnels Anne-Laurence FERRARI 23 23 7 o 5 E] écrit et ou oral

Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 10 E] écrit et ou oral

Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o 7 ]

UE 2.3 : Concevoir une stratégie o s o s 60 6

Ressources 0 62 0 62

Plan de communication Anne-Laurence FERRARI 24 7 o 13 E] écrit et ou oral

Comportement des consommateurs Anne-Laurence FERRARI 20 7 o 13 E] écrit et ou oral

Méthodologie de gestion de projet Anne-Laurence FERRARI 18 6 o 10 E] écrit et ou oral

SAE 0 13 0 13

IC-CC3-5-S02 : plan de communication Anne-Laurence FERRARI 13 7 o 9 E] écrit et ou oral

Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 9 E] écrit et ou oral

Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 6 ] écrit et ou oral

UE 2.4 : Elaborer des moyens 0 28 9 47 60 6

Ressources 0 29 9 38

Image et son Anne-Laurence FERRARI 71 o 5 # écrit,oral

Méthodologie de gestion de projet Anne-Laurence FERRARI 6 o 5 # écrit,oral

Création graphique Anne-Laurence FERRARI 20 18 o 14 E] écrit,oral

Audiovisuel spécifique Anne-Laurence FERRARI 9 9 71 o 12 # écrit,oral

SAE 0 9 0 9

IC-CC4-S02 : chronique audiovisuelle Anne-Laurence FERRARI 9 71 o 9 # écrit,oral

Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 9 E] écrit,oral

Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o 6 ¥ écrit,oral

UE 2.5 : Piloter les relations 0 39 13 52 40 4

Ressources 0 26 13 39

Méthodologie de gestion de projet Anne-Laurence FERRARI 6 o 10 E] écrit,oral

Atelier de pratique professionnelle Anne-Laurence FERRARI 26 7 o 14 ¥ écrit,oral

SAE 0 13 0 13

IC-CC3-5-S02 : plan de communication Anne-Laurence FERRARI 13 71 o 6 # écrit,oral

Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 6 ¥ écrit,oral

Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o 4 ] écrit,oral
41 339 32

() O = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie IUT Besangon-Vesoul
Département Information-Communication
Option : Publicité - S1

Unités d'enseignements et modules ( libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire hzz‘:‘s Section CNU [0, X, F (9| Coeff Cé(é:.dr"ss ee T Type (écrit, oral)
oM D TP
UE 1: Decrypter 25 84 0 109 7 7
Ressources 25 58 0 83
SHS Anne-Laurence FERRARI 15 15 19 o 10 ¥ écrit et/ou oral
Histoire des médias Anne-Laurence FERRARI 10 10 7 o 6 ¥ écrit et/ou oral
Théorie de I'nformation communication Anne-Laurence FERRARI 10 10 20 7 o 10 ¥ écrit et/ou oral
Etude des organisations Anne-Laurence FERRARI 5 9 14 6 o 8 ¥ écrit et/ou oral
Recherche dinformations et veille Anne-Laurence FERRARI 14 14 7 o a ¥ écrit et/ou oral
PPP Anne-Laurence FERRARI 10 10 o 4 ¥ écrit et/ou oral
SAE 0 26 0 26
CT1-S01 : étude d'une organisation Anne-Laurence FERRARI 10 10 6 o 14 ¥ écrit et/ou oral
CT1-502 : Synthése documentaire Anne-Laurence FERRARI 16 16 7 o 14 ¥ écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o ¥ écrit et/ou oral
UE 2: Partager 0 122 17 139 %2 8
Ressources 0 110 17 127
Théorie de I'nformation communication Anne-Laurence FERRARI 7 o 6 ¥ écrit et/ou oral
Recherche dinformations et veille Anne-Laurence FERRARI 7 o 5 ¥ écrit et/ou oral
Anglais Anne-Laurence FERRARI 9 9 18 1 o 6 ¥ écrit et/ou oral
Lv2 Anne-Laurence FERRARI 18 18 12614 o 6 ¥ écrit et/ou oral
LV2 Allemand Anne-Laurence FERRARI 18 18 12et14 X 6 8 écrit et ou oral
LV2 Espagnol Anne-Laurence FERRARI 18 18 12et14 X 6 8 écrit et ou oral
Expression Anne-Laurence FERRARI 18 18 9 o 6 ¥ écrit et/ou oral
PAO Anne-Laurence FERRARI 4 8 12 27 o 5 ¥ écrit et/ou oral
Informatique Anne-Laurence FERRARI 12 12 27 o 5 ¥ écrit et/ou oral
Web Anne-Laurence FERRARI 13 13 27 o 5 ¥ écrit et/ou oral
PPP Anne-Laurence FERRARI 6 o a ¥ écrit et/ou oral
SAE 0 12 0 12
CT2- SO1 : Présenter un projet en francaiset LV Anne-Laurence FERRARI 9 9 9 o 16 ¥ écrit et/ou oral
CT2- S02 : Concevoir des docs de présentation Anne-Laurence FERRARI 12 12 27 o 16 ¥ écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o ¥ écrit et/ou oral
UE 3 : Appréhender le marché et comprendre les enjeux marketing d'une marque 9 65 0 4 50 5
Ressources 9 46 0 55
Recherche dinformations et veille Anne-Laurence FERRARI 7 o 6 ¥ écrit et/ou oral
comportement du consommateur Anne-Laurence FERRARI 18 18 6 o 6 ¥ écrit et/ou oral
Etude de marché/marketing d'études Anne-Laurence FERRARI 20 20 6 o 6 ¥ écrit et/ou oral
Marketing fondamental Anne-Laurence FERRARI 9 8 17 6 o 12 ¥ écrit et/ou oral
SAE 0 19 0 19
CP3-S01 : analyse de marché Anne-Laurence FERRARI 19 19 6 o 20 ¥ écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o ¥ écrit et/ou oral
UE 4 : Concevoir des solutions créatives et innovantes 0 20 0 20 50 5
Ressources 0 26 0 26
Culture et tendances publicitaires Anne-Laurence FERRARI 14 14 18 o 10 ¥ écrit et/ou oral
Culture graphique et communication visuelle Anne-Laurence FERRARI 18 o 12 E3 écrit et/ou oral
Art contemporain Anne-Laurence FERRARI 12 12 18 o 8 ¥ écrit et/ou oral
SAE 0 14 0 14
CP4- S01 : Concevoir une idendité graphique Anne-Laurence FERRARI 14 18 et27 o 20 ¥ écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o ¥ écrit et/ou oral
UE 5 ETaborer et deployer 1a Strategie de communication 3
0 59 0 59 o 50 5
Ressources 0 5 0 5
Les métiers et les acteurs de la publicité Anne-Laurence FERRARI 20 20 18 o 14 ¥ écrit et/ou oral
Atelier recommandation Anne-Laurence FERRARI 15 15 18 o 9 ¥ écrit etlou oral
Gestion de projet Anne-Laurence FERRARI 10 10 6 o 7 ¥ écrit et/ou oral
SAE 0 14 0 14
CP5-S01 : Décrypter le brief d'un annonceur Anne-Laurence FERRARI 14 14 18 o 20 ¥ écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o ¥ écrit et/ou oral
34 370 17

() O = obligatoire, X = obligatoire & choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d'évaluation, le préciser.




Année 2021 2022

Bachelor Universitaire de Technologie IUT Besangon-Vesoul
Département Information-Communication
Option : Publicité - S2

Unités d'enseignements et modules ( libellés en toutes lettres) Responsables Volume Horaire ot | sectioneny [ 0.X F () Coett °é§$;5 %ee | et Type (écrit, oral)
cM i) P
UE 1: Decrypter a1 60 0 101 70 7
Ressources a1 39 0 80
SHS Anne-Laurence FERRARI 20 20 19 o 12 k3 écrit et/ou oral
économie générale Anne-Laurence FERRARI 9 9 18 5 o 9 ¥ &crit et/ou oral
Droit/ droit du travail Anne-Laurence FERRARI 18 18 1 o 9 k3 écrit et/ou oral
Culture générale et humanités Anne-Laurence FERRARI 14 14 7 o 7 ¥ &crit et/ou oral
PPP Anne-Laurence FERRARI 10 10 6 o 5 k3 écrit et/ou oral
SAE 0 21 0 21
IC-CT1-2-S03 : étude d'une organisation partie 2 Anne-Laurence FERRARI 21 6 o 1 k3 écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 3 o 7 ¥ &crit et/ou oral
Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 10 ES écrit et/ou oral
UE 2 : Partager 0 144 10 154 86 7
Ressources 0 120 10 130
Anglais Anne-Laurence FERRARI 10 10 1 o 8 ¥ &crit et/ou oral
Langues vivantes 2 Anne-Laurence FERRARI 20 12ET 14 o 8 k3 écrit et/ou oral
- LV2 Allemand Anne-Laurence FERRARI 20 12ET14 X 8 8 &crit et ou oral
- LV2 Espagnol Anne-Laurence FERRARI 20 12ET14 X 8 8 &crit et ou oral
Expression Anne-Laurence FERRARI 20 9 o 9 ¥ &crit et/ou oral
Image et son Anne-Laurence FERRARI 15 7 o 6 k3 écrit et/ou oral
Culture Numérique Anne-Laurence FERRARI 15 7 o 6 ¥ &crit et/ou oral
PPP Anne-Laurence FERRARI 6 o 5 k3 écrit et/ou oral
SAE 0 24 0 24
IC-CT2- S04 : Enquéte sur des objets infocommunicationnels Anne-Laurence FERRARI 13 7 o 5 4 écrit etlou oral
IC-CT1-2-S03 : étude d'une organisation partie 2 Anne-Laurence FERRARI 21 6 o 6 ¥ &crit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 6 o 7 k3 écrit et/ou oral
Stage 6 o 10 ¥ &crit et/ou oral
UE 3: Appréhender le marché et comprendre les enjeux marketing d'une marque o 38 o 38 50 5
Ressources 0 25 0 25
Comportement du consommateur Anne-Laurence FERRARI - 6 o 7 k3 écrit et/ou oral
Etude de marché/marketing d'études Anne-Laurence FERRARI - 6 o 8 ¥ &crit et/ou oral
Analyse de données Anne-Laurence FERRARI 25 6 o 15 k3 écrit et/ou oral
SAE 0 13 0 13
IC-CP3-S02 : Réaliser une étude sur une marque Anne-Laurence FERRARI 13 6 o 8 k3 écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 3 o 5 ¥ &crit et/ou oral
Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 7 ES écrit et/ou oral
UE 4 : Concevoir des solutions créatives et innovantes 0 72 15 87 60 6
Ressources 4 61 15 76
Créativité Anne-Laurence FERRARI 16 18 o 7 k3 écrit et/ou oral
Image et Son Anne-Laurence FERRARI 5 10 7 o 7 ¥ &crit et/ou oral
PAO Anne-Laurence FERRARI 10 5 27 o 8 k3 écrit et/ou oral
WEB Anne-Laurence FERRARI 15 27 o 6 ¥ &crit et/ou oral
Conception rédaction Anne-Laurence FERRARI 15 7 o 8 k3 écrit et/ou oral
SAE 0 1 0 1
IC-CP4- S02 : Raconter ou convaincre par limage Anne-Laurence FERRARI 1 27 o 9 k3 écrit et/ou oral
Porfolio Anne-Laurence FERRARI 3 o 6 ¥ &crit et/ou oral
Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 9 3 écrit et/ou oral
UE 5: Elaborer et déployer la stratégie de communication publicitaire
14 a4 0 58 50 5
Ressources 14 31 0 a5
Culture et tendances publicitaires Anne-Laurence FERRARI 16 18 o 1 k3 écrit et/ou oral
Gestion de projet Anne-Laurence FERRARI 15 6 o 1 ¥ &crit et/ou oral
Droit de la publicité Anne-Laurence FERRARI 14 1 o 8 k3 écrit et/ou oral
SAE 0 13 0 13
IC-CP5-S02 : Etude publicitaire Anne-Laurence FERRARI 13 18 o 8 k3 écrit et/ou oral
Portfolio Anne-Laurence FERRARI 3 o 5 ¥ &crit et/ou oral
Stage Anne-Laurence FERRARI 6 o 7 ES écrit et/ou oral
55 358 25

(%) O = obligatoire, X = obligatoire a choix, F = facultatif

Si un module ne comporte pas d‘évaluation, le préciser
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