
 

FICHE DE POSTE N° 0164 
 

L’audition des candidats par le comité de sélection comprend une mise en situation professionnelle 

Composante UFR-SLHS 
  
Section CNU 16 
Corps MCF 
Numéro national du poste 
Numéro Galaxie 

0164 
4574 

  
Laboratoire / type Laboratoire de Psychologie 

Profil pour publication Psychologie sociale et éducation 
  

Job profil  
(traduction en anglais 
maximum de 300 
caractères, espaces et 
ponctuations compris) 

 
 
Social Psychology & Education  

  

Profil enseignement  
L'enseignant(e) a vocation à intervenir dans l'ensemble des cycles de la première année 
à la dernière année.  
 
En Licence, il/elle effectuera des enseignements dans le parcours éducation I 
formation, ainsi que dans le parcours général dans des matières transversales à la 
discipline (p.ex. méthodologie) et en psychologie sociale (p.ex. introduction à la 
psychologie sociale).  
En Master, les enseignements concerneront prioritairement le parcours Intervention 
Psychosociologique : Travail et Santé. A ce stade est attendue une connaissance des 
milieux de l'éducation (scolarité, protection de l'enfance, formation ...), du champ social 
et médico-social et des pratiques professionnelles qui s'y déploient.  
 
Des compétences en matière d'enseignement des statistiques, ainsi qu'une expérience 
pratique des groupes et des institutions en lien avec ce(s) domaine(s) éducatif(s) seraient 
également des éléments appréciés. 
 

Contact(s) 

Nom, Prénom : LHEUREUX, Florent 
Fonction : Responsable de la filière psychologie sociale, du travail et de la santé  
Téléphone : 06 98 51 47 20 

  Mail : florent.lheureux@univ-fcomte.fr 

Profil recherche  
Les travaux du.de la candidate devront s'inscrire dans le champ de l'éducation et de 
la formation au sens large, thématique transversale du laboratoire. 
Il I elle intégrera l'axe 1 du Laboratoire de Psychologie « Travail, Santé, 
Professionnalisation », avec la psychologie sociale, du travail et/ou de la santé comme 
cadre(s) de référence. 
De façon non-exclusive, ses travaux pourront concerner les problématiques et 
pratiques des domaines du travail social, de la scolarité, de la santé et/ou de la 
formation et de l'orientation professionnelle (ex. vulnérabilités, inclusion / exclusion, 
harcèlement / discriminations, développement des savoirs et compétences, changement 
des pratiques professionnelles, dynamiques groupales).  
On attend du/de la candidate qu'il/elle présente un très bon dossier de publications, 
en particulier au niveau international, et qu'il/elle puisse s'investir dans les réseaux 
de recherches nationaux et internationaux auxquels le laboratoire est associé sur ces 
thèmes. 



 
Il est également attendu que le candidat ou la candidate recruté(e) inscrive ses 
recherches au sein du Pôle thématique SHS de la COMUE UBFC et participe activement 
à ses axes de recherche, à la définition desquels a contribué le laboratoire auquel le 
poste est rattaché.  

 

Contact(s) 

 
Nom, Prénom : TRUCHOT, Didier 
Fonction : Responsable de l'Axe 1 Travail, Santé, 
Professionnalisation Téléphone : 06 84 49 64 31 

  Mail : didier.truchot@univ-fcomte.fr  

 

 

 

  

mailto:didier.truchot@univ-fcomte.fr


 

 

 

NOUVELLE PROCEDURE DE DEPOT DU DOSSIER DE CANDIDATURE 

Il vous est demandé de suivre impérativement les recommandations ci-après pour un traitement 
optimal de votre dossier de candidature. 

Le dossier de candidature est dématérialisé ; toutes les pièces doivent être déposées dans 
l'application GALAXIE AVANT la date de clôture des candidatures. 

Vous devez enregistrer votre candidature et y déposer les pièces obligatoires sur le site internet du 
ministère de l’enseignement supérieur (Galaxie) entre le jeudi 25 février 2021 (10h00) et le mardi 
30 mars 2021 (16h00). 

Passé ce délai, toute candidature dont le dossier n’a pas été transmis ou s’avère incomplet 
sera déclaré irrecevable. 

----------------------------------- 

Les fichiers numériques devront être au format PDF et contenir toutes les pièces exigées par la 
réglementation en vigueur :  

(cf. Arrêté du 13 février 2015 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de 
détachement et de recrutement par concours des maîtres de conférences, 

ou Arrêté du 13 février 2015 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de 
détachement et de recrutement par concours des professeurs des universités) 

 

  

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000030337354
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000030337354
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000030337305&dateTexte=20190110
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000030337305&dateTexte=20190110


 

JOB DESCRIPTION N° 0164 
The audition of the candidates by the selection committee includes a professional situation simulation 

 

Composante SLHS 
  

Section CNU 16 
Corps MCF 
Numéro national du poste 
Numéro Galaxie 

0164 
4574 

  
 
Laboratory and Job profile Laboratory of Psychologies 
 Social Psychology & Education 
  

 
Teaching activities 

The recruited candidate will teach at both bachelor (licence) and master degrees. In 
the bachelor’s degree program, he /she will teach in the "education /training" course, 
as well as in cross-disciplinary themes (e.g., methodology) and in social psychology 
(e.g., introduction to social psychology). In the Master's degree program, the classes 
will primarily concern the "Psycho-Sociological Intervention: Work and Health" course. 
At this stage, knowledge of the educational environment (schooling, child protection, 
training, etc.), of the social and medico-social field and of the associated professional 
practices is expected. Skills in teaching statistics, as well as practical experience of 
groups and institutions related to this (these) educational area(s) would be also 
appreciated. 

Contact(s) 

 
LASTNAME, First name: LHEUREUX, Florent  
Function: Responsible for the social, work and health psychology teaching team 
Phone number: +33 698 514 720 
e-mail : florent.lheureux@univ-fcomte.fr 
 

 
Research profil 

The candidate's work should be associated with one of the laboratory's cross-
disciplinary themes, that of "education and training", considered in the broad sense. 
She or he will be member of the research team "Work, Health, Professionalization" of 
the Laboratory of Psychology (EA3188), with social, work and/or health psychology as 
the frame(s) of reference. In a non-exclusive way, his/her work may addresses issues 
and practices in the fields of social work, schooling, health, training and/or vocational 
guidance (e.g., vulnerabilities, inclusion/exclusion, harassment/discrimination, 
development of knowledge and skills, changes in professional practices, group 
dynamics). The applicant is expected to have a very good publication record, 
particularly at the international level, and to be involved in the national and international 
research networks with which the laboratory is associated on these themes.  
The recruited candidate is also expected to register his/her research work within the 
SHS Thematic Pole of COMUE UBFC and actively participate in its research fields, to 
which contributed the laboratory to which the position is attached. 
 

Contact(s) 

 
LASTNAME, First name: TRUCHOT, Didier 
Function: Responsible for the work, health and professionalization research team 
(Axis 1) 
Phone number : +33 684 496 431 
e-mail : didier.truchot@univ-fcomte.fr 
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