UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTé&

DELIBERATION N°2019-20_62
du conseil d’administration de I'université de Franche-Comté

Séance en date du mardi 21 janvier 2020

6. Validation des travaux de la commission de la formation et de la vie universitaire du 17 octobre 2019
et du 14 janvier 2020 :

6.2. Diplémes d'université : créations, abrogations

La délibération étant présentée pour décision

Effectif statutaire : 36 Refus de vote : 0
Membres en exercice : 36 Abstention(s) : 0
Quorum : 18
Suffrages exprimés : 28
Membres présents : 21
Membres représentés : 7 Pour : 28
Total : 28 Contre : 0

Les membres présents et représentés du conseil d'administration de I'université de Franche-Comté
apreés en avoir délibéré, approuvent a I'unanimité les demandes de créations et abrogations des
diplémes d’'université.

Besancon, le 23 janvier 2020

Le président de l'université de Franche-Comté
; ;
£ \ ,_,_,,; |_.‘_ .,!,. nt et ,._._.I. |I '

e _.m\\L

. Jacques BAHI
R: DEGACHI

Annexes / piéces jointes :

Annexe n°7 - Campagne D.U - D.I.U 2019-2020 - Demandes de créations et d'abrogations

Délibération transmise au Recteur de I'académie de Besangon, Chancelier des universités
Deélibération publiée sur le site internet de I'Université de Franche-Comté

Université de Franche-Comté, 1 rue Claude Goudimel, tél. 03 81 66 66 66
membre fondateur de UBFC 25 030 Besangon cedex www.univ-fcomte. fr
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1 - CAMPAGNE D.U — D.I.U 2019-2020 (suite)

| Demande de création |

- IUT 25

>

DU Supérieur de Comptabilité et de Gestion

DU d’Etudes Frangaises Langue, culture et société Niveau B1.1
DU d’Etudes Frangaises Langue, culture et société Niveau B1.2
DU d’Etudes Frangaises Langue, culture et société Niveau B2.1
DU d’Etudes Frangaises Langue, culture et société Niveau B2.2
DU d’Etudes Frangaises Langue, culture et société Niveau C1.1
DU d’Etudes Frangaises Langue, culture et société Niveau C1.2

Demande d’abrogation

-CLA

VVVVYY

DU d’Etudes Frangaises Bli
DU d’Etudes Frangaises B1
DU d’Etudes Frangaises B2i
DU d’Etudes Francaises B2
DU d’Etudes Frangaises C1i
DU d’Etudes Frangaises C1
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Campagne diplémes d'établissement 2018-2020

UNIVERSITE * , o
FRANCHE-COMT& Dossier de demande de création

Service des formations et de D U O u DI U

la réglementation des études

* INTITULE du DU/ DIU (tel qu’il sera libellé sur le parchemin):
Dipléme d’Université Supérieur de Comptabilité et de Gestion

* RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION
Nom et prénom : GASNER-BOUQUET Marie-Héléne
Statut : MCF section 06

- Coordonnées professionnelles : |IUT Besangon-Vesoul
o Téléphone : 03 81 66 68 46
e Mail : marie-helene.gasner@univ-fcomte.fr

* COMPOSANTE DE RATTACHEMENT DU DIPLOME :
IUT Besang¢on-Vesoul

* DATE PREVUE DE MISE EN PLACE DE LA FORMATION :
Novembre 2019 : ouverture de la 1™ année d’études
Novembre 2020 : ouverture de la 2° année d’études

* NIVEAUX D’ENTREE ET DE SORTIE (voir « Guide de la maquette DU/DIU »)
- Niveau d’entrée (en nombre d'années aprés le Bac) : Bac + 3
- Niveau de sortie (en année d'études aprés le Bac) : Bac + 3

* NOMBRE D’ANNEE UNIVERSITAIRE : 2

* CODE ET SPECIALITE DE LA DISCIPLINE DE REFERENCE ET DU SECTEUR DISCIPLINAIRE DU DU/DIU (cf.
« Guide du DU/DIU »)

Discipline de référence : Sciences Economiques-Gestion Code : 02 Spécialite :

Secteur disciplinaire : Sciences de Gestion Code: 39 Spécialité :

1. OBJECTIF DE LA FORMATION

Le DU SCG (Dipléme d'Université Supérieur de Comptabilité et de Gestion) a pour objectif de préparer aux UE du
DSCG (Dipléme Supérieur de Comptabilité et de Gestion).

Le DSCG est le diplome menant a I'expertise comptable. Il s'inscrit dans le schéma LMD. Son obtention permet de
valider un niveau Master Il. Il est la principale voie d'accés aux métiers de I'expertise comptable et du commissariat
aux comptes, mais aussi a certains postes de cadres dans le domaine de la gestion.

La principale poursuite possible est la préparation du DEC (Dipléme d’Expert-Comptable), permettant d’obtenir un
niveau Doctorat.

Le DU SCG est articulé autour des axes suivants :

- Etre en cohérence avec les programmes nationaux de la filisre Expertise Comptable permettant de se
présenter au DSCG.

- Donner un dipldme aux étudiants qui auront un niveau satisfaisant en comptabilité, finance, contréle de gestion
et management

- Acquérir des compétences (savoir, savoir-faire, savoir-étre)

- S'insérer dans le tissu économique de la Région

Sasd Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 03 8166 66 66 V3 Demande de création DU SCG Octobre 2019  1/13
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www. univ-fcomte fr
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Campagne diplomes d'établissement 2019-2020

1.1 ARGUMENTAIRE D’OPPORTUNITE POUR LA CREATION DE CE DU/DIU

- Contexte et finalité qui ont fait émerger le besoin de création du DU/DIU,

- Organismes et profil des publics demandeurs de cette formation (décrire le public ciblé et ses prérequis),

- Réponse a un besoin régional (indiquer les autres formations comparables dans I'aire geographique environnante,
démontrer I'absence de concurrence avec I'offre régionale).

La demande de création de ce DU SCG est une scission du DIU GC, créé conjointement par les deux IUT de
Besancon et de Dijon en 2009.

Les besoins forts en compétence dans la filire expertise-comptable ont amené les deux établissements & choisir
ensemble de déployer totalement la filiére prépa DSCG sur les deux sites, pour répondre au besoin de la profession et
des entreprises.

Dans ce contexte, il apparait plus opportun de créer deux DU, dans chaque université.

Le DIU GC est/était une formation en apprentissage exclusivement, qui répondait a la fois aux souhaits des candidats
de terminer leurs parcours par la voie de I'alternance et aux demandes des cabinets d’'expertise-comptable et des
grandes entreprises, soucieux de former des jeunes par ce biais dans une perspective d’embauche a long-terme.

Le DU SCG, qui prend le relais & partir de cette année continue sur la voie de I'alternance pour des raisons identiques.

Le DU SCG, en préparant aux épreuves du DSCG, dipléme national de niveau Master dans la filicre expertise-
comptable, répond donc a un besoin sur le marché du travail et & une volonté des candidats de valider ce dipldme
reconnu pour son niveau d'exigence et de qualité.

Les candidats a cette formation sont issus de différents profils :
- Des jeunes diplémeés du DCG, niveau Licence, qui souhaitent poursuivre leur parcours en Master,
- Des diplomés d'autres Masters ou d'Ecole de Commerce, qui souhaitent valider un DSCG pour continuer
jusqu'a I'expertise-comptable.
- Des personnes actives, qui veulent se réorienter dans cette filiére.

En Franche-Comteé, il n'existait pas jusqu'a présent d'autres formations de ce type. Le GRETA de Montbéliard associé
au lycée Germaine Tillion en ouvre une cet automne.

1.2 COMPETENCES ACQUISES ET MOYENS MOBILISES EN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE UNIVERSITAIRE
- Compétences acquises a l'issue de la formation (sous la forme « étre capable de. .. »),

- Disciplines et secteurs disciplinaires concernés par ce projet et légitimité a développer le DU/DIU dans la
composante responsable du dipléme (rappel : les 2/3 des enseignements doivent étre confiés & des enseignants
universitaires).

Compétences acquises :

- Etre capable de maitriser les éléements de Droit afin d'assister le chef d'entreprise dans les choix juridiques et
fiscaux liés a la constitution de la société, a sa transformation, a sa croissance.

- FEtre capable de comprendre et dutiliser les modéles d'évaluation financiére, d'analyser la performance
opérationnelle et financiére d'une entreprise, de procéder & une étude des besoins en termes d'investissement
et de financement.

- Etre capable d'apporter les éléments de diagnostic, d'études et d’analyse pour permettre au chef d'entreprise
de prendre des décisions stratégiques fondées.

- Etre capable de maitriser les opérations de fusion, de restructuration et de consolidation des comptes.

- Etre capable de participer & la mise en ceuvre d'un large systéme d'information dans I'entreprise et de
s'assurer de la sécurité de ce systéme.

Etre capable de s'exprimer en anglais dans les principaux themes de gestion.

L'IUT Besancon-Vesoul, et le département GEA en particulier, porte et assure la formation DIUGC depuis 10 ans, les
intervenants (Enseignants du supérieur, du secondaire, Intervenants Professionnels) ont développé de solides
competences dans les matiéres exigeantes de ce dipléme. Depuis de nombreuses années, les résultats au diplbme
national du DSCG sont trés bons et situent la formation dans les meilleures au niveau national.

e Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381 66 6666 V3 Demande de création DU SCG Octobre 2019 2/13
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www. univ-fcomte fr
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1.3 METIERS CIBLES

- Désignation du ou des métiers ciblés par le DU/DIU :

- Désignation des code(s) ROME correspondants :

https-//iwww.google. fr/uri?sa=t&rct=j8&q=&esrc=s&source=web&cd=58&cad=rjaduact=8&ved=0ahUKEwjOrN265eDKAh
WCOBoKHRpMDxkQFgg-MAQ&uri=http%3A%2F % 2Ftravail-emploi. gouv. fr%2FIMG %2 Fpdf% 2 FF AP-

2009 Introduction et table de correspondance.pdf&usq=AFQJCNF 1fhrsxFG60xPW4Vx01f5B7Gx3ew

Métiers ciblés :

- Collaborateur de haut-niveau, Expert-comptable stagiaire en cabinet comptable et de conseil

- Cadre comptable et financier dans des entreprises industrielles ou commerciales, les administrations ou les banques.
- Controleur de gestion.

- Auditeur comptable et financier.

- Réviseur.

La principale poursuite possible est la préparation du DEC (Dipléme d'Expert-Comptable), permettant d'obtenir un
niveau Doctorat.

Codes ROME :
M1201 - Analyse et ingénierie financiére
M1202 - Audit et controle comptables et financiers
M1203 Q_9 - Comptabilité
M1204 - Contrdle de gestion
M1205 - Direction administrative et financiére
M1206 - Management de groupe ou de service comptable

2.1 ORGANISATION ADMINISTRATIVE

+ Composante responsable de la formation
- Nom de la composante : IUT Besangon-Vesoul
- Directeur : Anne-Laurence FERRARI
- Email : anne-laurence.ferrari@univ-fcomte.fr
Tél.: 03 81 6668 10
Fax :03.81 66 68 01

« Composante(s) associée(s) NON
(A décliner pour toutes les composantes associées)
- Nom de la composante :
Directeur :
- Email;
- Tél:
- Fax:

* Etablissement(s) de formation partenaire(s) NON
(A decliner pour tous les établissements partenaires (convention cadre de partenariat & joindre obligatoirement)

- Nom de I'établissement :
- Adresse :
- Directeur :
Email :
Tél. :
- Responsable pédagogique :
Email ;
Tél. :
- Nature du partenariat :

* Lieu(x) de déroulement de la formation
(Préciser tous les sites sur lesquels la formation est assurée)

La formation est assurée sur le site de 'lUT de Besangon, Département GEA.

S Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, 1él. 03 81 66 66 66 V3 Demande de création DU SCG Octobre 2019 3/13
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2.2 ORGANISATION PEDAGOGIQUE
* Publics concernés :

Cette formation par apprentissage ou contrat de professionnalisation est destinée aux titulaires d’'un DCG, d’'un DECF
ou d'un Master Il validé.

Conditions d'acceés :
Dossier de candidature
- Jury d'admission : le jury est composé pour trois-quarts d’enseignants dans la formation et pour un-quart de
professionnels, intervenant dans la formation.
Par ailleurs, I'entreprise sélectionne des candidats selon ses critéres et avec ses propres modalités en
fonction du profil recherche.

L'admission n'est définitive qu'aprés la signature d'un contrat d’apprentissage ou contrat de professionnalisation avec
un cabinet d'expertise comptable ou une entreprise.

* Durée de la formation pour I'étudiant :
- Nombre d’heures, nombre de jours, période

La durée prévue de cette formation est de 2 ans, d'octobre N a octobre N+2,
Formation théorique : 885 heures d’enseignement théorique en présentiel sur les 2 années, qui se répartissent en 480
heures la premiére année et 405 heures la deuxiéme année.
Rythme d'alternance :
- En DU SCG1: 15 semaines de cours — 37 semaines en entreprises (dont 5 semaines de congés et jours
d'examen).
- En DU SCG2 : 13 semaines de cours — 39 semaines en entreprises (dont 5 semaines de congés et jours
d'examen).

Organisation proposée sur les deux années :

DUSCG1 Coefficient | Heures CM Heures TD | Heures totales Heures
équivalent TD
UE2 Finance 1 98 42 140 189
UE3 Management et Controle de Gestion 1,5 102 43 145 196
UE5 Management des Systémes
d'Information 1 28 12 40 54
UE6E Anglais des Affaires 1 84 36 120 162
UE7 Mémoire Professionnel 24,5 10,5 35 47,25
Total DUSCG1 336,5 143,5 480 648,25
DUSCG2 Heures CM Heures TD | Heures totales 3 ITleures
equivalent TD
UE1 Gestion Juridique Fiscale et Sociale 1,5 126 54 180 243
UE4 Comptabilité et Audit 1,5 126 54 180 243
UE7 Mémoire Professionnel 1 31 14 45 60,5
UE8 Bilan Apprentissage 1
Total DUSCG2 283 122 405 546,5
TOTAL DUSCG 9,5 619,5 265,5 885 1194,75
LoD Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381 66 66 66 V3 Demande de création DU 5CG Octobre 2019 4/13
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* Condition d’accés au DU/DIU ;
- Prérequis (préciser en particulier les acquis professionnels requis)
- Dossier de candidature : préciser s'il en existe un et éventuellement le Joindre

Prérequis : étre titulaire d’'un DCG, d'un DECF ou d'un Master Il validé.
Ou dispense du titre requis par validation d’acquis d’expériences professionnelles antérieures

* Modalités pédagogiques :
- (Présentiel, FOAD ...)

Formation présentielle en alternance (apprentissage ou contrat de professionnalisation).

L'apprentissage, formule adaptée en termes d'approche pragmatique des meétiers visés, présente de nombreux
intéréts pour I'étudiant en lui permettant :
- de mettre en pratique les connaissances acquises au sein de la formation au cours des missions réalisées en
entreprise,
de developper de ce fait ses capacités d'autonomie, d'initiative, de responsabilité et de solidarité (travail en
équipe) pour les mettre au service du développement de I'entreprise,
- de se doter d'une expérience, et d’acquérir un niveau de compétences et de connaissance en entreprise Iui
permettant d’étre ensuite opérationnel dans le monde du travail.

*» Outils pédagogiques :
Cours magistraux, travaux pratiques, séminaires, stages, projet tuteuré (organisation, objectifs), recherches, travail
personnel, mémoire (objectifs, évaluation) et examens ou autres modes d'évaluation éventuels

- Pratique de I'alternance avec formation théorique & I'.U.T. et formation pratique en entreprise,

- Période en entreprise

Contrat d'apprentissage ou de professionnalisation sur deux années.
Le stagiaire est suivi et encadré par deux personnes :

- Le maitre d'apprentissage assume, dans I'entreprise, la fonction de tuteur auprés de I'apprenti. En liaison avec le
responsable pédagogique de I'.U.T., il est directement responsable de l'organisation de la formation de I'apprenti
dans I'entreprise.

- Le tuteur universitaire qui a pour mission, par des contacts réguliers avec l'entreprise et le/la jeune apprenti.e, de
verifier la cohérence entre formation pratique et formation théorique.

Tutorat universitaire : enseignants impliqués :

Chaque enseignant de la formation peut étre appelé & assurer le suivi d'un ou plusieurs apprentis.

Tutorat professionnel : Les maitres d'apprentissage :

Le maitre d'apprentissage peut étre I'employeur lui-méme ou un salarié. Il doit justifier de trois ans d'exercice du
metier et de la possession d'un dipléme ou d'un titre d'un niveau au moins équivalent a celui que prépare I'apprenti,
dans le méme domaine professionnel.

Comment est évaluée la période d'apprentissage ?

L'évaluation s'appuie sur :

- Le comportement du stagiaire dans l'entreprise : capacités techniques, professionnelles et relationnelles, et
résultats obtenus.

- Le contenu du livret d'apprentissage retragant 'ensemble des missions confiées a I'apprenti et permettant
d'appreécier la capacité de I'étudiant & réaliser une synthése écrite.

L'équipe pédagogique est constituée d’enseignants expérimentés et d'intervenants professionnels (experts-
comptables, avocats, conseillers juridiques et fiscaux, cadres d'entreprises ...).

“ Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, tél. D3 B1 66 66 66 V3 Demande de création DU SCG Octobre 2019 5/13
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Chaque unité d’enseignement est coordonnée par un responsable pédagogique.

+ Partenariat avec les milieux professionnels :
- Préciser de fagon detaillée les accords passés avec les branches professionnelles et les entreprises

Cette formation s'appuie sur une collaboration avec le Conseil Régional de L'Ordre des Experts Comptables de
Bourgogne Franche-Comté, la Compagnie Reégionale des Commissaires aux Comptes de Besancon, le Conseil
Régional de Bourgogne-Franche-Comté.

Cette collaboration représente un atout majeur pour la formation :

- Elle favorise le placement de jeunes apprentis non seulement dans les cabinets comptables, mais également dans
les entreprises.

- Elle permet de mieux ancrer I'enseignement dans la réalité du métier (aide a la conception des programmes).

- Elle assure une participation de qualité des professionnels qui interviennent dans le cadre de la formation (cours,
conferences, maitres d'apprentissage).

- Elle constitue une source de debouchés professionnels pour les étudiants.

- Elle est a la fois la cause et la conséquence de sa notoriété et de la reconnaissance de sa qualité.

* Modalités de contréle des connaissances et de validation
- Nature des épreuves, coefficients, notes éliminatoires, modalités de compensation, de capitalisation, modes de
contréle, ...

Le contrble des connaissances s'effectue par un contrble continu écrit pour les UE1, UE2, UE3, UE4 et UES.
Concernant les UE6 et UE7, le contréle continu est constitué d'épreuves orales.

L'UES refléte la qualité de l'apprentissage de I'étudiant et la note prise en compte dans le cadre du DU SCG pour cette
UESB correspond a I'évaluation faite par le matitre d'apprentissage & partir d'une grille d'analyse.

Le dipldbme DU SCG est décerné aux étudiants qui ont obtenu une moyenne générale égale ou supérieure a 10 sur 20
sur I'ensemble des unités d'enseignement.

L'étudiant benéficiaire d'une validation d'acquis pour tout ou partie d'une unité d'enseignement est dispensé des
épreuves correspondantes. L'UE correspondante n’est pas prise en compte pour le calcul de la moyenne.

La compensation entre éléments constitutifs d'une unité d'enseignement, d'une part, et les unités d'enseignement,
d'autre part, s'effectue sans note éliminatoire.

Lorsqu'il n'a pas été satisfait au contréle des connaissances et des aptitudes, I'étudiant peut conserver, a sa demande,
le bénéfice des unités d'enseignement pour lesquelles il a obtenu une note égale ou supérieure a 8 sur 20.

Lorsque le DU SCG n'a pas été obtenu, les unités d'enseignement dans lesquelles la moyenne de 10 a été obtenue
sont capitalisables dans le cadre d'un redoublement du DU SCG. Ces unités d'enseignement font l'objet d'une
attestation délivrée par I'établissement.

* Jury de délivrance du dipléome :

- Composition non nominative : qualité des membres du jury

(Rappel de la reglementation : « Seuls peuvent participer aux jurys et étre présents aux délibérations des enseignants-
chercheurs, des enseignants, des chercheurs. Peuvent étre, le cas échéant, associées des personnalités qualifiées
ayant contribué aux enseignements ou choisies en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés
de I'enseignement ».)

Le dipléme d'université est délivré sur proposition d'un jury désigné par la directrice de I'lUT.
Ce jury est constitué de quatre personnes :

- Deux professionnels des secteurs concernés,

= Deux enseignants intervenant dans la formation.

Le jury est présidé par lefla responsable de la formation.

=D Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, tél. 0381 6666 66 V3 Demande de création DU SCG Octobre 2019 6/13
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Annexe n°7

* Bilan horaire des interventions par intervenant enseignant avec leur établissement de rattachement
Répondre sous ce cadre, dans le tableau {(en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement de

Etablissement qui prend

Nombre d'heures

Intervenant en charge la équivalent TD effectué
rattachement remunération dans la formation
Nom : GASNER-
BOUQUET 99,25 heures (UE3 et
Prénom : M-Héléne IUT Besangon-Vesoul T Besangon-Vesoul UE?)
| Qualité ; MCF 06

Nombre d’heures de responsabilité pédagogiqus :

70 heures - -

Nom : ALLEGRETTI
Prénom ; Lucia
Qualité : PRCE

IUT Besancon-Vesoul

[UT Besangon-Vesoul

19 haures (UE1)

Nom : KOEPPEL
Prénom ; Sigrid
Qualité : PRCE

IUT Besangon-Vesoul

IUT Besangon-Vesoul

14,25 heures {(UE1)

Nom : CALARNOQU
Prénom : Anne-Laure
| Qualité . PRAG

iUT Baesangon-Vesoul

iUT Besangon-Vesou)

135 heures (UE2 et UE4)

Nom : VANARDQIS
Prénom : Bruno
' Qualité ; PRAG

IUT Belfort-Montbéliard

IUT Besangon-Vesoul

38 heures (UE2)

Nom : BAPTIZET
Prénom : Jérdme
Qualité : PRAG

IUT Belfort-Montbéliard

IUT Besangon-Vesoul

14,25 heures (UE2)

Nom ; LAPAYRE
Prénom : Nathalie
Qualite : MCF (8

IAE Besangon

IUT Besangon-Vesoul

33 heures (UJE3)

Nom : VERLAINE
Prénom : Elise
Qualité : PRAG

Université Parsi
Descantes

HUT Besangon-Vesoul

57 heures {(UE1)

Nom ; COCHARD
Pranom : Anne-Lise
Qualité : PRAG

IUT Besangon-Vesoul

IUT Besangon-Yesoul

47,25 heures (UE3 et
UE4)

Nom : RUAT
Prénom : Thibault
Qualité : MCF 08

fUT Besangon-Vesou!

IUT Besangon-Vesoul

19 heures (UE3)

Nom : GAUTHIER
Prénom : Olivier
Qualité : PRAG

IUT Besangon-Vesoul

T Besangon-Vesou!

43,5 heures {(UEB)

Nom : STROBOSCH
Prénom : Marjolijn
Qualité : PAST

AL Besangon

fUT Besangon-Vesoul

28,75 heures (LUE6E}

Nom : MAUJEAN
Prénom : Jean-Paul
Qualité : PRAG

IUT Besangon-Vesoul

IUT Besangon-Vesoul

14,25 heures {UEB)

Nom : LUANGSAY-
CATELIN

Prénom : Carine
Qualité : MCF 06

1UT Bijon

IUT Besangon-Vesoui

14,25 heures (UE7)

Nom : A définir
Prénom : IUT Besangon-Vesoul 28,5 heures {UE4)
Qualité :
675,25 heures
TOTAL y compris Heures Resp
| Pédag
fp Unvvereits du Franche Corth. | 260350 Beramomon | O e O bemande de création DU SCG Octobre 2019 10/13
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s Bilan horaire des interventions par intervenant professionnel {non enseignant) avec leur établissement

de rattachement.
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Reépondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement gui prend

Nombre d'heures

Intervenant F;;:L?Z?nmem de en charge la dquivalent TD sffectué
ent . R A
remuneration dans [a formation
Nom : CASAGRANDE
Prénom ; Léa FILEAS Avocats {UT Besancgon-Vesoul 57 heures (UET)

Qualité : Avocate

Nom : VAISSIERE
Prenom : Aude
_Qualité : Juriste

Cabinet Procompta

IUT Besangon-Vesoui

57 heures (UE1)

Nem : BERTRAND
Prenom : Elise
Qualité : Experi-
Comptable

Cabinet CerFrance

T Besangon-Vesoul

28,5 heures {UE1)

Nom : GAGNE
Prénom : Florian
Qualité : Comptable

Entreprise Gagne

IUT Besangon-Vesoul

94 .5 heures (UE? at
UES)

Nom : VUILLAUME

Prénom : Anais Cabinet ACE IUT Besangon-Vesoul 28,5 heures (UE2)
Qualité : Comptable

Nom : BOURGEQIS

Prenom ; Nicolas Cabinet MAZARS IUT Besangon-Vesoul 33 heures {UE3)

Qualité : Expert~
Comptable

Nom ; CHARTON
Prénom : Nicolas
Qualité : Directeur
Administratif et Financier

Société CAMELIN

IUT Besangon-Vesoul

19 heures (UE3)

Nom : LEVREY
Prénom : Benjamin
Qualité : Expent-
Comptabie

Cabinet ACE

IUT Besangon-Vesoul

57 heures (UE4)

Nom : VUILLAUMIER
Préenom : Margot
Qualité : Contrleur usine

Stantey Black & Decker
manufacturing

IUT Besancon-Vesou

23,5 heures (UE5S)

Nom : GUILLET
Prénom : Audrey
Qualité : Expert-
Comptable

Cabinet Compta Conseils

IUT Besangon-Vesoul

28,5 heures (LIE4)

Nom : Différents
Profassionnels st
Experts-compiables

IUT Besangon-Vesoul

70 heures (UET)

Nom ;. COTE-COLISSON
Prénom : Julia

Quallté ; Auto-
Entrepreneur

HJT Besangon-Vesoul

82 heures (UE6)

TOTAL

578,5 heures

. Université de Franche.Comnbé,
membre fondateur da UBFC

1 tue Claude Goudimed,
25030 Besangon Cedex

1. 03 81 666668
www.univ-iconiie @emande de création DU 5CG Octobre 2019

11/13
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Campagne diplémes d'éablissement 2019-2020

COUT DE LA FORMATION ET DETERMINATION DU PRIX

3.1 BUDGET DE LA FORMATION A COMPLETER AVEC LE SERVICE FORMATION CONTINUE"

- Calcul du codt global de la formation (dans le cas d'un DIU, calculer le coiit par établissement partenaire)
Completer le tableau sous ce cadre en inscrivant les montants correspondants et en ajoutant/supprimant des lignes,
si nécessaire.

DEPENSES
Enseignements (¥) 121 539 €
Secrétariat 10 000 €
Fonctionnement général €
Déplacements des enseignants 4000 €
Hebergement des enseignants €
Matériel pédagogique 3000 €
Amortissements matériels €
Documentation étudiants 1200 €
Publicité €
Réception 2000 €
Fournitures diverses 2 300 €
Autres 2300 €
Dépenses hors charges 146 339 €
Charges UFR ou IUT 10% 22 865 € A compléter avec le
Charges UFC 4% 9146 € service Formation
Charges SFC 22% 50 304 € continue
Codt total du DU-DIU 228 654 €
RECETTES
Financements et subventions
extérieurs (hors inscrits DU/DIU)
Reste a financer 228 654€

Nombre d'inscrits au 36

DU/DIU

En deca de ce nombre
I'équilibre financier du DU/DIU
n'est pas assuré

| Reste a financer, par individu | 6 350 € |

Frais de formation par inscrit,
hors droits universitaires

A titre informatif : taux
horaire/inscrits

Pour les DIU, veiller a pratiquer le méme prix que les autres universités associées
Attention : toutes les heures ETD dispensées, doivent étre comptabilisées méme si
elles ne donnent pas lieu a rémunération de I'intervenant

(*) pour chiffrer les dépenses d'enseignements :

1 - prendre le nombre d'heures totales ETD prévues par la maquette avec le nombre d'heures
de responsabilité pédagogique

2 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants fonctionnaires par 106€
3 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants vacataires par 58.68 €
4 - additionner les deux montants calculés

' Mail : formation-continue @univ-fcomte.fr

“ Université de Franche-Comté, 1 rve Claude Goudimel, 1él. 038166 66 66 L.
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www.univ-fconite emande de création DU SCG Octobre 2019 12/13
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3.2 AUTOFINANCEMENT DE LA FORMATION

= NOMBRE D'INSCRITS :
Nombre minimum pour ouvrir Ia formation {équilibre financier} : 18 par année
Nornbre maximum pour respecter les conditions matérielles d'organisation {s'il y a lieu} : 25 par année.

* MONTANTS DES FRAIS PAR INSCRIT ;

" euros ou
i 170 + 6350 = 6520 euros

i
i
i
3
]

- NOM -
QUALITE PRENCM DATE SIGNATURE
| GASNER-
Forteur du projet BOUQUET 26-08-2019
Marie-Héléne

Directeur de ia ;Eﬁgﬁ.m _
composante Laurence o M
Di du service de | RICO | 4 5
irecteur du setvice de ,6. o f & ', :

: p i) FORMATION &

Formatlon continue Laurence 2 /CU; 13 é GONTIIUE JZ
Y T

Responsable de
scolarité de Ia ROSAIN

Carine
a iUt

| composants

f—=—\
: Date : A l l@l ] -
Avis du conseil de la composante Joindre 1a délibaration O VESQU o‘e ‘
A ry
RIS

' Les frais d'inscription & scquitter sont géfinis dans 1a « Dedibération inscriptions diplimes o' Stablissements of préparations = jointe,
Z {08 frais pédagogiques & acnuitter sont définis dans la « Dékbsration inscriptione diplémes d'dtablissements at préparations » joirte,

Univensié de Franche.Comtb. {1 rue Clause Goudenel, | 16 038165 e
St membre loadataur de UBFC | 26030 Basangon cedex i m.m.ﬂgﬁgﬁiemande de création DU SCG Cetobre 2019 13712
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UNIVERSITe & : R
FRANCHE-COMT& Dossier de demande de création

Service des formations et de
la réglementation des études D U ou DI U

* INTITULE du DU/ DIU (tel qu’il sera libellé sur le parchemin):
Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B1.1

* RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION
- Nom et prénom : Pannier Arnaud
- Statut: Directeur
- Coordonnées professionnelles
e Téléphone : +33 (0)3 81 66 52 01
e Mail : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

* COMPOSANTE DE RATTACHEMENT DU DIPLOME : Centre de Linguistique Appliquée
» DATE PREVUE DE MISE EN PLACE DE LA FORMATION : 01/09/2019

» NIVEAUX D’ENTREE ET DE SORTIE (voir « Guide de la maquette DU/DIU »)
- Niveau d’'entrée (en nombre d’'années aprés le Bac) : 0
- Niveau de sortie (en année d'études aprés le Bac) : 0

* NOMBRE D’ANNEE UNIVERSITAIRE : 1 semestre

« CODE ET SPECIALITE DE LA DISCIPLINE DE REFERENCE ET DU SECTEUR DISCIPLINAIRE DU DU/DIU (cf.
« Guide du DU/DIU »)

Discipline de reférence Code : 05 Spécialité : Langues
Secteur disciplinaire : Code : 22 Spécialité : Frangais Langue Etrangére

1. OBJECTIF DE LA FORMATION

Acqueérir les compétences linguistiques et socioculturelles du niveau B1 (en cours) du Cadre Européen Commun de
Référence pour les langues (CECR)
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1.1 ARGUMENTAIRE D’OPPORTUNITE POUR LA CREATION DE CE DU/DIU

- Contexte et finalité qui ont fait émerger le besoin de création du DU/DIU,

- Organismes et profil des publics demandeurs de cette formation (décrire le public ciblé et ses prérequis),

- Réponse a un besoin régional (indiquer les autres formations comparables dans l'aire géographique environnante,
démontrer 'absence de concurrence avec I'offre régionale).

Le DU Etudes Francaises Langue, culture et société Niveau B1.1 reprend les enseignements, modalités et objectifs du
DUEF Langue, culture et société B1i. Le changement d'intitulé s'inscrit dans une démarche d’harmonisation avec les
intitulés du CECR.

Le diplébme s'adresse & des étudiants étrangers désireux de se perfectionner en frangais afin d'intégrer des cursus
universitaires en France. |l s'adresse également a des étudiants d’universités étrangeres souhaitant valider un semestre
de formation en France, dans le cadre de partenariats existants ou a construire.

Exemples d'universités et institutions partenaires en 2019 : Université d’Aoyama (Japon), Université Western Michigan
(Etats Unis), Université SUNY (Etats Unis), Knox College (Etats Unis) Université de Tamkang (Taiwan), Université de
Thammasat (Thailande), Université de Xiamen (Chine), Institut francais du Japon (Japon), Euromanagement (Indonésie),
Nobel Academy (Indonésie).

1.2 COMPETENCES ACQUISES ET MOYENS MOBILISES EN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE UNIVERSITAIRE
- Compétences acquises a l'issue de la formation (sous la forme « étre capable de... »),

- Disciplines et secteurs disciplinaires concernés par ce projet et légitimité & développer le DU/DIU dans la composante
responsable du dipléme (rappel : les 2/3 des enseignements doivent étre confies & des enseignants universitaires).

Les compétences visées sont celles du Cadre Européen de Référence pour les Langues (CECR), niveau B1 en cours
d’'acquisition.
A l'oral, I'étudiant sera capable de :

- s'exprimer en compensant les manques lexicaux par des périphrases et répondre a des questions sur la
plupart des sujets relatifs a sa situation personnelle,

- exprimer des sentiments tels que la surprise, |a joie, la tristesse, la curiosité et l'indifférence,

- se plaindre ou demander un échange quand il n'est pas satisfait,

- dire ce qu'il pense et exprimer son accord et désaccord, exprimer son opinion dans le cadre d'une
conversation autour d'un livre, disque, musique etc. et confronter son point de vue avec celui de son
interlocuteur,

- interrompre son interlocuteur lors d'un désaccord ou d'une incompréhension et reformuler si l'interlocuteur
ne comprend pas,

- interroger quelqu'un sur un sujet précis (en ayant préparé le questionnaire) et lui demander ce qu'il pense a
propos de ce sujet dans le but de pouvoir en rendre compte briévement a une autre personne.

A l'écrit, I'étudiant sera capable de :
- écrire un texte simple et cohérent sur des sujets familiers et variés ou une lettre/courriel personnel,
- laisser des notes qui transmettent une information simple et immédiatement pertinente,
- décrire de fagon simple des expériences, des réactions, des sentiments,
- exposer son opinion en I'expliquant, sur des thémes généraux,
- relater des événements,
- écrire de fagon articulée en utilisant les outils appropriés,
- créer un texte simple en suivant des contraintes d'écriture simples.
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1.3 METIERS CIBLES
- Désignation du ou des métiers ciblés par le DU/DIU :

- Désignation des code(s) ROME correspondants :

CA du mardi 21 janvier 2020
Annexe n°7

https.//iwww.google.fr/uri?sa=t&rct=j&q=8&esrc=s&source=web&cd=5&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjOrN265eDKAh

WCOBoKHRpMDxkQFgg-MAQ&url=http%3A%2F % 2Ftravail-e mploi.gouv.fr%2FIMG % 2Fpdf%2FFAP-

2009 Introduction et table de correspondance.pdf&usqg=AFQJCNF 1fhrsxFG60xPW4Vx01f5B7Gx3ew

Ce dipléme ne vise pas une qualification professionnelle. Il a pour objectif la formation linguistique de futurs étudiants
ou intervient en complément d'une formation universitaire entreprise a I'étranger.

2. ORGANISATION DE LA FORMATION

2.1 ORGANISATION ADMINISTRATIVE

« Composante responsable de la formation

Nom de la composante : Centre de Linguistique Appliquée

Directeur : Arnaud Pannier

Email : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

Tél. : +33 (0)3 81 66 52 01
Fax:

* Composante(s) associée(s)

(A décliner pour toutes les composantes associées)

 Etablissement(s) de formation partenaire(s)

Nom de la composante :
Directeur :

Email :

Tel. :

Fax:

(A décliner pour tous les établissements partenaires (convention cadre de partenariat & joindre obligatoirement)

“ Université de Franche-Comté,
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex

Nom de I'établissement :
Adresse :
Directeur :

Email :

Tél. :

Fax :

Responsable pédagogique :

Email-:
Tel. :
Fax :
Nature du partenariat :

1 rue Claude Goudimel,

tél. 0381666666 Demande de création DUEF B1.1-2019-2020-final.docx1/11
www.univ-fcomte.fr
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* Lieu(x) de déroulement de la formation
(Préciser tous les sites sur lesquels la formation est assurée)

Centre de Linguistique Appliquée

G Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | té. 0381666666 Demande de création DUEF B1.1 -2019-2020-final.docx2/11
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www.univ-fcomte.fr
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2.2 ORGANISATION PEDAGOGIQUE

¢ Publics concernés :
Etudiants étrangers souhaitant s'inscrire dans un cursus universitaire en France ou souhaitant valider un semestre
d’études en France dans le cadre d'une formation universitaire a I'étranger.

* Durée de la formation pour I’étudiant :
- Nombre d’heures, nombre de jours, période
1 semestre, 13 semaines, 234 heures.

» Condition d’accés au DU/DIU :
- Prérequis (préciser en particulier les acquis professionnels requis)
- Dossier de candidature : préciser s'il en existe un et éventuellement le joindre

Prérequis :

niveau A2 du CECR acquis, déterminé par des tests de placement dans la semaine précédant le début des cours,
ou

DUEF delivré par une université membre de TADCUEFE validant un niveau A2 acquis.

» Modalités pédagogiques :
- (Présentiel, FOAD ...)
Présentiel

 Outils pédagogiques :

- Cours magistraux, travaux pratiques, séminaires, stages, projet tuteuré (organisation, objectifs), recherches, travail
personnel, mémoire (objectifs, évaluation) et examens ou autres modes d'évaluation éventuels

L’enseignement est articulé autour des approches communicative et actionnelle, avec mise en ceuvre de taches et
projets.

* Partenariat avec les milieux professionnels :
- Préciser de fagon détaillée les accords passés avec les branches professionnelles et les entreprises

» Modalités de contréle des connaissances et de validation

- Nature des épreuves, coefficients, notes éliminatoires, modalités de compensation, de capitalisation, modes de
contréle, ...

Contréle continu avec notes sur 20. La moyenne globale est sur 20, les UE 100 et 101 sont affectées du coefficient 2,
les autres UE du coefficient 1.

* Jury de délivrance du dipléme :

- Composition non nominative : qualité des membres du jury

(Rappel de la réglementation : « Seuls peuvent participer aux jurys et étre présents aux délibérations des enseignants-
chercheurs, des enseignants, des chercheurs. Peuvent étre, le cas échéant, associées des personnalités qualifiées
ayant contribué aux enseignements ou choisies en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés
de I'enseignement ».)

Jury composé des enseignants du DU, sous la présidence d'un enseignant-chercheur de I'université.

Gus Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B1.1 -2019-2020-final.docx3/11
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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) . Annexe n°7
Campagne diplémes d'élablissement 2019-2020

e Bilan horaire des interventions par intervenant enseignant avec leur établissement de rattachement
Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement qui prend Nombre d’heures
en charge la équivalent TD effectué
rémunération dans la formation

Etablissement de

Intervenant rattachement

Nom : Mallet
Prénom : Claire CLA UFC 0
Qualité : PRCE
Nombre d’heures de responsabilité pédagogique : 5
Nom : Alsruhe
Prénom : Claire CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Amrani
Prénom : Abderrahim CLA UFC 97,5
Qualité : CDI
Nom : Beissel
Prénom : Francine CLA UFC 19,5*
Qualité : CDI
Nom : Berger
Prénom : Catherine CLA UFC 78
Qualité : CDI
Nom : Cosnier-Laffage
Prénom : Frédérique CLA UFC 19,6
Qualité :PRAG
Nom : Crochot
Prénom : Frangoise CLA UFC 97,5
Qualité : PRAG
Nom : Delbende
Prénom : Jean-Christophe CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Dulibine
Prénom : Bruno CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Ferrer
Prénom : Marianne CLA UFC 19,5
Qualité : PRCE
Nom : Frisa
Prénom : Jean-Marie CLA UFC 19,5
Qualité : PRCE
Nom : Garbage
Prénom : Patrick CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Mathey
Prénom : Daniel CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Nicolet
Prénom : Catherine CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Roger
Prénom : Isabelle CLA UFC 19,5
Qualité : PRCE
Nom : Sultan
Prénom : Yaélle CLA UFC
Qualité : PRCE
Nom : Vanthier
Prénom : Héléne CLA UFC 78
Qualité : PRCE
Nom : Vermeersch
Prénom : Frédéric CLA UFC 78
Qualité : PRCE
TOTAL 760,5
* UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B1.1 et B1.2. Les heures d'enseignement sont donc mutualisées
pour les deux DUEF et le cot réel est a calculer pour chaque UE sur la moitié du nombre d’heures affichées.

97,5
19,56*

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 P .
QP tondateur de UBFC . | 25030 Besancon cedex | wwwunR@@ARGe de création DUEF B1.1-2019-2020-final-1.docx 7/12
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e Bilan horaire des interventions par intervenant professionnel (non enseignant) avec leur établissement
de rattachement.

Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement qui prend Nombre d'heures
en charge la équivalent TD effectue
rémunération dans la formation

Etablissement de

Intervenant rattachement

Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
TOTAL
3. COUT DE LA FORMATION ET DETERMINATION DU PRIX

3.1 BUDGET DE LA FORMATION

- Calcul du co(t global de la formation (dans le cas d’'un DIU, calculer le coat par établissement partenaire)
Compléter le tableau sous ce cadre en inscrivant les montants correspondants et en ajoutant/supprimant des lignes,
si nécessaire.

DEPENSES
Enseignements (*) 25334 €
Secrétariat

Fonctionnement général
Déplacements des enseignants
Hébergement des enseignants
Matériel pédagogique
Amortissements matériels
Documentation étudiants
Publicité

Réception

Fournitures diverses

Autres

Dépenses hors charges 25334 €
Charges UFR ou IUT € A compléter avec le
Charges UFC 4% 1013 € SerV{ce Formation
Charges SFC 22% 5573€| | continue

Coit total du DU-DIU 31920 €
RECETTES

Financements et subventions
extérieurs (hors inscrits DU/DIU)

M ||| ||| | ;||

Reste a financer 31920€
Nombre d'inscrits au 21
DU/DIU

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | 1¢1. 03816666 68 . .
. membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex m_m-"%mg\de de création DUEF B1.1 -2019-2020-final.docx 7/11



CA du mardi 21 janvier 2020
Annexe n°7

Campagne diplomes d'2ablissement 2018-2020

En deg¢a de ce nombre
I'équilibre financier du DU/DIU
n'est pas assuré

| Reste a financer, par individu | 1550€ |

Frais de formation par inscrit,
hors droits universitaires

A titre informatif : taux
horaire/inscrits

Pour les DIU, veiller & pratiquer le méme prix que les autres universités associées
Attention : toutes les heures ETD dispensées, doivent étre comptabilisées méme si
elles ne donnent pas lieu & rémunération de Il'intervenant

(*) pour chiffrer les dépenses d'enseignements :

1 - prendre le nombre d'heures totales ETD prévues par la maquette avec le nombre d'heures
de responsabilité pédagogique

2 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants fonctionnaires par 106€
3 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants vacataires par 58.68 €
4 - additionner les deux montants calculés

3.2 AUTOFINANCEMENT DE LA FORMATION

e NOMBRE D'INSCRITS :
Nombre minimum pour ouvrir la formation (équilibre financier) : 21
Nombre maximum pour respecter les conditions matérielles d'organisation (s'il y a lieu) :

e MONTANTS DES FRAIS PAR INSCRIT :

RAPPEL : FRAIS D'INSCRIPTION + FRAIS PEDAGOGIQUES =MONTANT TOTAL DES FRAIS PAR INSCRIT
Montant des FRAIS Montant des FRAIS Montant TOTAL
D'INSCRIPTION! par inscrit PEDAGOGIQUES? par inscrit par inscrit

payable dans APOGEE : payable au service FC :
Montant indexé au taux plein 1550.00 euros 1720,00 euros

des DN de cycle licence
(170.00 euros en 2019-2020)

NOM -
QUALITE PRENOM DATE SIGNATURE CACHET

Porteur du projet ::Z?;gf:r \d ! f
/\-_.__
Directeur de la Pannier f—_
composante Arnaud O’. '0 . 'J 7—"" DEFRAA
(& 0
Directeur du service de | Laurence ' (
Formation continue Ricq Cﬁ IO' Lf) %

Responsable de

scolarité de la g‘,:'r',':tfne 03.10. 13 Z 35/,/

composante

Date :

Avis du conseil de la composante Joindre la délibération

! Les frais d'inscription & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions dipldmes d'établissements et préparations » jointe.
2 Les frals pédagogiques & acquitier sont définis dans la « Délibération inscriptions dipldmes d'établissements et préparations » jointe.

Université de Franche-Comié, 1 Claude Goudmel, 161. 03 81 66 66 68
- membre fondateur de UBFC z,-::;n Besancon cedex | www.unv de création DUEF B1.1 -2019-2020-final.docx 8/11
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4

ANNEXE 1
Tableau d’attribution des crédits ECTS
DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B1.1

Unitésd’enseignement-UE

ECTS

100-Pratiques d’expression et de compréhension orales

12

101- Pratiques d’expression et de compréhension écrites

10

102 — Approche des réalités socioculturelles

103 - Prononciation, rythme et intonation

104 - Etude de textes littéraires

105 — Théatre et langue

106- Mode, design et art contemporain

110- Gastronomie

111- Bande dessinée

112 - Langue et culture scientifiques et techniques

Université de Franche-Comté, 1 rue Claude Goudimel, tél. 03 81

66 66
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ ange de création DUEF B1.1 -2019-2020-final.docx
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UNIVERSITe & : Pty
FRANCHE-COMTé& Dossier de demande de création

Service des formations et de
la réglementation des études

DU ou DIU

* INTITULE du DU/ DIU (tel qu’il sera libellé sur le parchemin):
Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B1.2

* RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION
- Nom et prénom : Pannier Arnaud
Statut : Directeur
Coordonnées professionnelles
e Téléphone : +33 (0)3 81 66 52 01
e Mail : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

* COMPOSANTE DE RATTACHEMENT DU DIPLOME : Centre de Linguistique Appliquée
* DATE PREVUE DE MISE EN PLACE DE LA FORMATION : 01/09/2019

* NIVEAUX D’ENTREE ET DE SORTIE (voir « Guide de la maquette DU/DIU »)
- Niveau d'entrée (en nombre d'années aprés le Bac) : 0
- Niveau de sortie (en année d’études aprés le Bac) : 0

* NOMBRE D’ANNEE UNIVERSITAIRE : 1 semestre

* CODE ET SPECIALITE DE LA DISCIPLINE DE REFERENCE ET DU SECTEUR DISCIPLINAIRE DU DU/DIU (cf,
« Guide du DU/DIU »)

Discipline de référence Code : 05 Spécialité : Langues
Secteur disciplinaire : Code: 22 Spécialité : Frangais Langue Etrangére

1. OBJECTIF DE LA FORMATION

Acqueérir les compétences linguistiques et socioculturelles du niveau B1 du Cadre Européen Commun de Référence
pour les langues (CECR).

Qg Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | té1.0381666666 Demande de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.docx1/11
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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1.1 ARGUMENTAIRE D’OPPORTUNITE POUR LA CREATION DE CE DU/DIU

- Contexte et finalité qui ont fait émerger le besoin de création du DU/DIU,

- Organismes et profil des publics demandeurs de cette formation (décrire le public ciblé et ses prérequis),

- Réponse a un besoin régional (indiquer les autres formations comparables dans I'aire géographique environnante,
démontrer I'absence de concurrence avec I'offre régionale).

Le DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B1.2 reprend les enseignements, modalités et objectifs
du DUEF Langue, culture et société B1. Le changement d'intitulé s'inscrit dans une démarche d’harmonisation avec les
intitulés du CECR.

Le dipléome s’adresse & des étudiants étrangers désireux de se perfectionner en frangais afin d'intégrer des cursus
universitaires en France. Il s'adresse également a des étudiants d'universités étrangéres souhaitant valider un semestre
de formation en France, dans le cadre de partenariats existants ou a construire.

Exemples d’universités et institutions partenaires en 2019 : Université d’Aoyama (Japon), Université Western Michigan
(Etats Unis), Université SUNY (Etats Unis), Knox College (Etats Unis) Université de Tamkang (Taiwan), Université de
Thammasat (Thailande), Universit¢ de Xiamen (Chine), Institut frangais du Japon (Japon), Euromanagement
(Indonésie), Nobel Academy (Indonésie).

1.2 COMPETENCES ACQUISES ET MOYENS MOBILISES EN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE UNIVERSITAIRE
- Compétences acquises a l'issue de la formation (sous la forme « étre capable de... »),

- Disciplines et secteurs disciplinaires concernés par ce projet et légitimité & développer le DU/DIU dans la composante
responsable du dipléme (rappel : les 2/3 des enseignements doivent étre confiés a des enseignants universitaires).

Les compétences visées sont celles du Cadre Européen de Référence pour les Langues (CECR), niveau B1 acquis.
A l'oral, I'étudiant sera capable de :

- comprendre I'essentiel et sélectionner des détails, y compris au teléphone, d'un document sonore (audio/vidéo)
ou d'un discours lors de rencontres portant sur un théme général ainsi que sur des besoins précis de la vie
quotidienne, dans une langue variée, afin de retransmettre/reformuler tout ou partie de ce message, et/ou réagir
de fagon adéquate,

- comprendre I'essentiel d'une information technique sur des produits ou des services courants,

- repérer et comprendre les informations qui permettent d'agir/de réagir a une tache précise,

- comprendre le détail d'un récit sur un theme général,

- prendre linitiative dans une conversation et/ou aborder un nouveau sujet, commencer, soutenir et terminer une
conversation,

- participer activement et sans préparation a toute discussion sur un theme familier,

- expliquer pourquoi quelque chose pose probléme, discuter de la suite a donner a un projet et comparer des
solutions proposées et faire des choix,

- utiliser des expressions appropriées pour maintenir I'attention de linterlocuteur, éviter les moments de silence,
utiliser les périphrases pour compenser les manques lexicaux, répéter en partie ce que quelqu'un vient de dire
et s'assurer de sa propre compréhension.

A I'écrit, I'étudiant sera capable de :

- rediger des textes de différents types discursifs : narrations, descriptions, argumentations,

Load> Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.doex2/11
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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- produire des textes en interaction écrite : apporter des informations sur des sujets concrets, poser des
questions sur un probléme ou I'exposer assez précisément,

- rédiger des lettre professionnelles et administratives,

- synthétiser et commenter des graphiques et sondages,

- élaborer des essais, des rapports et des exposés

- extraire les idées essentielles d'un document en repérant les termes et mots-clés,

- reformuler des informations factuelles, en faire le rapport et apporter une opinion critique,

1.3 METIERS CIBLES

- Désignation du ou des métiers ciblés par le DU/DIU :

- Désignation des code(s) ROME correspondants :

https./iwww.qoogle. fr/url?sa=t&rct=j&q=8esrc=s&source=web&cd=5&cad=ria&uact=8&ved=0ah UKEwjOrN265eDKAh

WCOBoKHRpMDxkQFag-MAQ&url=http%3A%2F % 2Ftravail-emploi.qouv. fr%2FIMG %2F pdf%2F F A P-
2009 _Introduction et table de correspondance.pdf&usg=AFQiCNF 1fhrsxFG60xPW4\Vx01f5B7Gx3ew

Ce diplome ne vise pas une qualification professionnelle. Il a pour objectif la formation linguistique de futurs étudiants
ou intervient en complément d’'une formation universitaire entreprise a I'étranger.

2. ORGANISATION DE LA FORMATION

2.1 ORGANISATION ADMINISTRATIVE

* Composante responsable de la formation
- Nom de la composante : Centre de Linguistique Appliquée
- Directeur : Arnaud Pannier
- Email : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr
- Tél:+33(0)3 81665201
- Fax:

* Composante(s) associée(s)
(A décliner pour toutes les composantes associées)
- Nom de la composante :
- Directeur :
Email :
Tél. :
- Fax:

* Etablissement(s) de formation partenaire(s)
(A décliner pour tous les établissements partenaires (convention cadre de partenariat a joindre obligatoirement)

- Nom de 'établissement :
- Adresse:
- Directeur:

Email ;

Tél. :

Fax :

E=p Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.docx3/11
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www.univ-fcomte.fr
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- Responsable pédagogique :
Email :
Tél. :
Fax :

- Nature du partenariat ;

* Lieu(x) de déroulement de la formation
(Préciser tous les sites sur lesquels la formation est assurée)

Centre de Linguistique Appliquée

) Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél.0381666666 Demande de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.docx4/11
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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2.2 ORGANISATION PEDAGOGIQUE

* Publics concernés :
Etudiants etrangers souhaitant s'inscrire dans un cursus universitaire en F rance ou souhaitant valider un semestre
d'études en France dans le cadre d’une formation universitaire & I'étranger.

* Durée de la formation pour ’étudiant :
- Nombre d'heures, nombre de jours, période
1 semestre, 13 semaines, 234 heures.

* Condition d’accés au DU/DIU :
- Prérequis (préciser en particulier les acquis professionnels requis)
- Dossier de candidature : préciser s'il en existe un et éventuellement le Jjoindre

Prérequis :

niveau B1 en cours du CECR, déterminé par des tests de placement dans la semaine précédant le début des cours,
ou

DU Etudes Francaises « Langue, culture et société » Niveau B1.1

ou

DUEF délivré par une université membre de TADCUEFE validant un niveau B1 en cours.

* Modalités pédagogiques :
- (Présentiel, FOAD ...)
Présentiel

* Outils pédagogiques :

- Cours magistraux, travaux pratiques, séminaires, stages, projet tuteuré (organisation, objectifs), recherches, travail
personnel, mémoire (objectifs, évaluation) et examens ou autres modes d'évalua tion éventuels

L'enseignement est articulé autour des approches communicative et actionnelle, avec mise en ceuvre de taches et de
projets.

* Partenariat avec les milieux professionnels :
- Préciser de fagon détaillée les accords passés avec les branches professionnelles et les entreprises

* Modalités de contréle des connaissances et de validation

- Nature des épreuves, coefficients, notes éliminatoires, modalités de compensation, de capitalisation, modes de
contréle, ...

Contréle continu avec notes sur 20. La moyenne globale est sur 20, les UE 100 et 101 sont affectées du coefficient 2,
les autres UE du coefficient 1.

* Jury de délivrance du dipléme :

- Composition non nominative : qualité des membres du jury

(Rappel de la réglementation : « Seuls peuvent participer aux jurys et étre présents aux délibérations des enseignants-
chercheurs, des enseignants, des chercheurs. Peuvent étre, le cas échéant, associées des personnalités qualifiées
ayant contribué aux enseignements ou choisies en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés
de I'enseignement ».)

Jury composé des enseignants du DU, sous la présidence d'un enseignant-chercheur de I'université.

e Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 03 8166 66 66 Demande de création DUEF B1.2 -20 19-2020-final.docx5/11
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte fr
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CA du mardi 21 janvier 2020
Annexe n°7
Campagne diplémes d'établissement 2019-2020

e Bilan horaire des interventions par intervenant enseignant avec leur établissement de rattachement
Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement qui prend Nombre d’heures
en charge la equivalent TD effectué
rémunération dans la formation

Etablissement de

Intervenant rattachement

Nom : Mallet
Prénom : Claire CLA UFC 0
Qualité : PRCE
Nombre d’heures de responsabilité pédagogique : 5
Nom : Alsruhe
Prénom : Claire CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Amrani
Prénom : Abderrahim CLA UFC 97,5
Qualité : CDI
Nom : Beissel
Prénom : Francine CLA UFC 19:5*
Qualité : CDI
Nom : Berger
Prénom : Catherine CLA UFC 78
Qualité : CDI

Nom : Cosnier-Laffage
Prénom : Frédérique CLA UFC 19,5*
Qualité :PRAG
Nom : Crochot
Prénom : Frangoise CLA UFC 97,5
Qualité : PRAG
Nom : Delbende
Prénom : Jean-Christophe CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Dulibine
Prénom : Bruno CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Ferrer
Prénom : Marianne CLA UFC 19,5
Qualité : PRCE
Nom : Frisa
Prénom : Jean-Marie CLA UFC 19,6
Qualité : PRCE
Nom : Garbage
Prénom : Patrick CLA UFC 19,5%
Qualité : PRCE
Nom : Mathey
Prénom : Daniel CLA UFC 97,5
Qualité : PRCE
Nom : Nicolet
Prénom : Catherine CLA UFC 19,5%
Qualité : PRCE
Nom : Roger
Prénom : Isabelle CLA UFC 19,5
Qualité : PRCE
Nom : Sultan
Prénom : Yaélle CLA UFC
Qualité : PRCE
Nom : Vanthier
Prénom : Héléne CLA UFC 78
Qualité : PRCE
Nom : Vermeersch
Prénom : Frédéric CLA UFC 78
Qualité : PRCE
TOTAL 760,56

* UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B1.1 et B1.2. Les heures d’enseignement sont donc mutualisées
pour les deux DUEF et le colt réel est & calculer pour chaque UE sur la moitié du nombre d’heures affichées.

97,5
19,5*

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél 0381666666 . ’
4 membre fondateur de UBFC 25030 Besanon cedex | www.univii@mande de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.docx 8/12
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* Bilan horaire des interventions par intervenant professionnel (non enseignant) avec leur établissement
de rattachement.

Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement qui prend Nombre d’heures
en charge la equivalent TD effectué
rémunération dans la formation

Etablissement de

Intervenant rattachement

Nom ;
Prénom ;
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
TOTAL
3. COUT DE LA FORMATION ET DETERMINATION DU PRIX

3.1 BUDGET DE LA FORMATION

Calcul du coGt global de la formation (dans le cas d’un DIU, calculer le coat par etablissement partenaire)
Compléter le tableau sous ce cadre en inscrivant les montants correspondants et en ajoutant/supprimant des lignes
si nécessaire.

DEPENSES
Enseignements (*) 25334 €
Secrétariat

Fonctionnement général
Déplacements des enseignants
Hebergement des enseignants
Matériel pédagogique
Amortissements matériels
Documentation étudiants
Publicité

Réception

Fournitures diverses

Autres

Dépenses hors charges 25334 €
Charges UFR ou IUT € A compléter avec le
Charges UFC 4% 1013 € service Formation
Charges SFC 22% 5573€| | continue

Codt total du DU-DIU 31920 €
RECETTES

Financements et subventions
extérieurs (hors inscrits DU/DIU)

(MM ™| ||| m

Reste a financer 31920 €
Nombre d'inscrits au 21
DU/DIU

Université de Franche-Comité, 1 rue Claude Goudimel, 1él. 03816666 66 5 .
e~ membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univii@mande de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.docx 9/11
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Campagne diplomes d'élablissement 2018-2020

En deg¢a de ce nombre
I'équilibre financier du DU/DIU
n'est pas assuré

| Reste a financer, par individu | 1550€ |

Frais de formation par inscrit,| }
hors droits universitaires ||

A titre informatif : taux
horairefinscrits

Pour les DIU, veiller a pratiquer le méme prix que les autres universités associées
Attention : toutes les heures ETD dispensées, doivent étre comptabilisées méme si
elles ne donnent pas lieu & rémunération de I'intervenant

(%) pour chiffrer les dépenses d'enseignements :

1 - prendre le nombre d'heures totales ETD prévues par la maquette avec le nombre d'heures
de responsabilité pédagogique

2 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants fonctionnaires par 106€
3 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants vacataires par 58.68 €
4 - additionner les deux montants calculés

3.2 AUTOFINANCEMENT DE LA FORMATION

* NOMBRE D’INSCRITS :
Nombre minimum pour ouvrir la formation (équilibre financier) : 21
Nombre maximum pour respecter les conditions matérielles d'organisation (s'il y a lieu) :

e MONTANTS DES FRAIS PAR INSCRIT :

RAPPEL : FRAIS D'INSCRIPTION + FRAIS PEDAGOGIQUES =MONTANT TOTAL DES FRAIS PAR INSCRIT
Montant des FRAIS Montant des FRAIS Montant TOTAL
D'INSCRIPTION' par inscrit PEDAGOGIQUES? par inscrit par inscrit

payable dans APOGEE : payable au service FC :
Montant indexé au taux plein 1550.,00 euros
des DN de cycle licence
(170.00 euros en 2018-2019)

1720.00 euros

NOM -
QUALITE PRENOM DATE SIGNATURE CACHET
Porteur du projet ﬁ:?;:::r ﬂ K\
Directeur de la Pannier 01 19 N —
composante Arnaud O‘? v % ’/7--""" /f/’%
'S'

Directeur du service de | Laurence G | l 5— >[ FORNATION
Formation continue Ricq fj, 0. Z| CGN‘HNUE

\
Responsable de . ' . u...--»
scolarité de la gﬁ:.li!;:ne 09.10.13 \—AB’ w'
composante C,/'
______ Avis du conseil de la composante Date :
Joindre la délibération

! Les frais d'inscription & acquitter sont définis dans la « D&libération inscriptions diplémes d'élablissements et préparations » jointe.
2 Les frais pédagogiques & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions diplomes d'établissements et préparations » jointe.

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | 1él. 0381666868
- membre fondateur de UBFC 2;:30 Besangon cedex | www.unly ngle de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.docx 10/11
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QP

ANNEXE 1
Tableau d’attribution des crédits ECTS
DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B1.2

Unitésd’enseignement-UE

ECTS

100—Pratiques d’expression et de compréhension orales

12

101- Pratiques d’expression et de compréhension écrites

10

102 — Approche des réalités socioculturelles

103 — Prononciation, rythme et intonation

104 - Etude de textes littéraires

105 — Théatre et langue

106- Mode, design et art contemporain

110- Gastronomie

111-Bande dessinée

112 - Langue et culture scientifiques et techniques

Université de Franche-Comité, 1 rue Claude Goudimel, 1é1. 0381

66 66
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex m_unr,%mmﬁ#e de création DUEF B1.2 -2019-2020-final.docx
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Annexe n°7
Campagne diplémes d'établissement 2019-2020

UNIVERSITe & ; Ty
FRANCHE-COMT& Dossier de demande de création

Service des formations et de
la réglementation des études

DU ou DIU

* INTITULE du DU/ DIU (tel qu’il sera libellé sur le parchemin):
Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B2.1

« RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION
Nom et prénom : Pannier Arnaud
Statut : Directeur
Coordonnées professionnelles
e Teléphone : +33 (0)3 81 66 52 01
e Mail : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

+ COMPOSANTE DE RATTACHEMENT DU DIPLOME : Centre de Linguistique Appliquée
+ DATE PREVUE DE MISE EN PLACE DE LA FORMATION : 01/09 /2019

« NIVEAUX D’ENTREE ET DE SORTIE (voir « Guide de la maquette DU/DIU »)
- Niveau d’entrée (en nombre d’années aprés le Bac) : 0
- Niveau de sortie (en année d'études aprés le Bac) : 0

* NOMBRE D’ANNEE UNIVERSITAIRE : 1 semestre

* CODE ET SPECIALITE DE LA DISCIPLINE DE REFERENCE ET DU SECTEUR DISCIPLINAIRE DU DU/DIU (cf.
« Guide du DU/DIU »)

Discipline de référence Code : 05 Spécialité : Langues
Secteur disciplinaire : Code : 22 Spécialité : Frangais Langue Etrangére

1. OBJECTIF DE LA FORMATION

Acqueérir les compétences linguistiques et socioculturelles du niveau B2 en cours du Cadre Européen Commun de
Référence pour les langues (CECR)

< ® Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx1/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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1.1 ARGUMENTAIRE D’OPPORTUNITE POUR LA CREATION DE CE DU/DIU

- Contexte et finalité qui ont fait émerger le besoin de création du DU/DIU,

- Organismes et profil des publics demandeurs de cette formation (décrire le public ciblé et ses prérequis),

- Réponse a un besoin régional (indiquer les autres formations comparables dans l'aire géographique environnante,
démontrer I'absence de concurrence avec I'offre régionale).

Le DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B2.1 reprend les enseignements, modalités et objectifs
du DUEF « Langue, culture et société » B2i. Le changement d'intitulé s’inscrit dans une démarche d’harmonisation avec
les intitulés du CECR.

Le dipléme s'adresse a des étudiants étrangers désireux de se perfectionner en frangais afin d'intégrer des cursus
universitaires en France. |l s'adresse également a des étudiants d'universités étrangéres souhaitant valider un semestre
de formation en France, dans le cadre de partenariats existants ou a construire.

Exemples d'universités et institutions partenaires en 2019 : Université d’Aoyama (Japon), Université Western Michigan
(Etats Unis), Université SUNY (Etats Unis), Knox College (Etats Unis) Université de Tamkang (Taiwan), Université de
Thammasat (Thailande), Université de Xiamen (Chine), Institut francais du Japon (Japon), Euromanagement
(Indonésie), Nobel Academy (Indonésie).

1.2 COMPETENCES ACQUISES ET MOYENS MOBILISES EN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE UNIVERSITAIRE
- Compétences acquises a l'issue de la formation (sous la forme « étre capable de... »),

- Disciplines et secteurs disciplinaires concernés par ce projet et légitimité a développer le DU/DIU dans la composante
responsable du dipléme (rappel : les 2/3 des enseignements doivent étre confiés a des enseignants universitaires).

Les compétences visées sont celles du Cadre Européen de Référence pour les Langues (CECR), niveau B2 en cours
d'acquisition.
A l'oral, I'ttudiant sera capable de :
distinguer I'essentiel de I'accessoire dans tous les genres de discours et sur des supports différents
(audio,vidéo, téléphone...), et différentes formes de prise de parole (discussion, parole en continu, cours,
conférence, extraits de films, chanson, visite guidée, informations etc.) pour réagir, restituer ou prendre des
notes,
reconnaitre les genres de discours oral,
extraire suite a des demandes précises des informations spécifiques dans des documents oraux,
percevoir I'expression de la subjectivité pour y réagir de facon adéquate,
- développer un point de vue (conversation et en prise de parole en continu) de fagon claire,
- participer de fagon active, avec aisance et spontanéité, a une conversation, en maitrisant une bonne
correction grammaticale.
- corriger des erreurs aprés en avoir pris conscience ou si elles ont débouché sur un malentendu.

A I'écrit, I'étudiant sera capable de :
- comprendre des textes assez longs et assez complexes de type informatif / explicatif et narratif / descriptif,
traitant de la vie quotidienne et des faits de société actuels,
- atteindre une autonomie relative dans la lecture (acquérir des stratégies de compréhension),
distinguer un texte informatif, explicatif ou de fiction,
repérer par lui-méme la composition d'un texte, les indices formels et en reproduire le plan,

En Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | té. 0381666666 Demande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx2/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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déegager les informations essentielles afin d'en rendre compte,

comprendre le sens d'un mot ou d'une expression en contexte,

rapporter par écrit des événements et des expériences réels,

rédiger des comptes-rendus ou des synthéses (de lecture ou de films), des écrits journalistiques sur des faits
divers ou des faits de sociéte,

adapter sa production aux caractéristiques de la typologie textuelle requise.

1.3 METIERS CIBLES
- Désignation du ou des métiers ciblés par le DU/DIU :

- Désignation des code(s) ROME correspondants :
https://www.google.fr/url?sa=t&rct=j&q=8&esrc=s&source=web&cd=5&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjOrN265eDKAh

WCOBoKHRpMDxkQFqq-MAQ&url=http%3A%2F % 2Ftravail-emploi.gouv.fr%2FIMG % 2Fpdf%2FFAP-

2009 Introduction et table de correspondance.pdféusg=AFQjCNF 1fhrsxFG60xPW4Vx01f5B7Gx3ew

Ce dipléme ne vise pas une qualification professionnelle. Il a pour objectif la formation linguistique de futurs étudiants
ou intervient en complément d'une formation universitaire entreprise a I'étranger.

2. ORGANISATION DE LA FORMATION

2.1 ORGANISATION ADMINISTRATIVE

. Composante responsable de la formation

Nom de la composante : Centre de Linguistique Appliquée
Directeur : Arnaud Pannier

Email : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

Tél. : +33 (0)3 81 66 52 01

Fax :

* Composante(s) associée(s)
(A décliner pour toutes les composantes associées)

Nom de la composante :
Directeur :

Email :

Tél. :

Fax :

» Etablissement(s) de formation partenaire(s)
(A décliner pour tous les établissements partenaires (convention cadre de partenariat & joindre obligatoirement)

Nom de I'établissement :
Adresse :
Directeur :
Email :
Tel. ;
Fax :
Responsable pédagogique :

Lo Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | té.0381666666 Demande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx3/14

membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Email :
Tél. :
Fax :
- Nature du partenariat :

« Lieu(x) de déroulement de la formation
(Préciser tous les sites sur lesquels la formation est assurée)

Centre de Linguistique Appliquée

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, 1é1. 0381666666 Demande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx4/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www.univ-fcomte.fr
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2.2 ORGANISATION PEDAGOGIQUE

¢ Publics concernés :
Etudiants étrangers souhaitant s’inscrire dans un cursus universitaire en France ou souhaitant valider un semestre
d'études en France dans le cadre d’'une formation universitaire a I'étranger.

* Durée de la formation pour I’étudiant :
- Nombre d’heures, nombre de jours, période
1 semestre, 13 semaines, 234 heures.

* Condition d’accés au DU/DIU :
- Prérequis (préciser en particulier les acquis professionnels requis)
- Dossier de candidature : préciser s'il en existe un et éventuellement le joindre

Prérequis :

niveau B1 du CECR acquis, déterminé par des tests de placement dans la semaine précédant le début des cours,
ou

DU Etudes Francaises « Langue, culture et société » Niveau B1.1 (selon orientations des enseignants) ou Niveau
B1.2

ou

DUEF délivré par une université membre de 'ADCUEFE validant un niveau B1 acquis

* Modalités pédagogiques :
- (Présentiel, FOAD ...)
Présentiel

* Outils pédagogiques :

- Cours magistraux, travaux pratiques, séminaires, stages, projet tuteuré (organisation, objectifs), recherches, travail
personnel, mémoire (objectifs, évaluation) et examens ou autres modes d’évaluation éventuels

L'enseignement est articulé autour des approches communicative et actionnelle, avec mise en ceuvre de taches et de
projets.

* Partenariat avec les milieux professionnels :
- Préciser de fagon détaillée les accords passés avec les branches professionnelles et les entreprises

* Modalités de controle des connaissances et de validation

- Nature des épreuves, coefficients, notes éliminatoires, modalités de compensation, de capitalisation, modes de
contréle, ...

Contréle continu avec notes sur 20. La moyenne globale est sur 20, les UE 200 et 201 sont affectées du coefficient 2,
les autres UE du coefficient 1.

« Jury de délivrance du diplome :

- Composition non nominative : qualité des membres du jury

(Rappel de la réglementation : « Seuls peuvent participer aux jurys et étre présents aux délibérations des enseignants-
chercheurs, des enseignants, des chercheurs. Peuvent étre, le cas échéant, associées des personnalités qualifiées
ayant contribué aux enseignements ou choisies en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés
de I'enseignement ».)

G Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx5/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Jury composé des enseignants du DU, sous la présidence d’un enseignant-chercheur de I'université.

o> Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél.0381666666 Demande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx6/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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e Bilan horaire des interventions par intervenant enseignant avec leur établissement de rattachement
Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

. Etablissement qui prend Nombre d'heures

Intervenant F;gggii?:;i?t de en charge la équivalent TD effectue
rémunération dans la formation

Nom : Mallet 78
Prénom : Claire CLA UFC 19 5*
Qualité : PRCE '
Nombre d’heures de responsabilité pédagogique : 5
Nom : Alsruhe 19.5*
Prénom : UFCire UFC UFC 19'5,.,.
Qualité : PRCE !
Nom : Amrani
Prénom : Abderrahim UFC UFC 78
Qualité : CDI
Nom : Beissel
Prénom : Francine UFC UFC 97,5
Qualité : CDI
Nom : Berger
Prénom : Catherine UFC UFC 19,5
Qualité : CDI
Nom : Consalvi
Prénom : Laurence UFC UFC 97,5
Qualité : CDI
Nom : Cosnier-Laffage
Prénom : Frédérique UFC UFC 19,5*
Qualité :PRAG
Nom : Delbende
Prénom : Jean-Christophe UFC UFC 19,56%
Qualité : PRCE
Nom : Dulibine 975
Prénom : Bruno UFC UFC 19'5*,
Qualité : PRCE .
Nom : Ferrer
Prénom : Marianne UFC UFC 78
Qualité : PRCE
Nom : Frisa 195
Prénom : Jean-Marie UFC UFC 19’5,,,,
Qualité : PRCE '
Nom : Garbage
Prénom : Patrick UFC UFC 19,5*
Qualité : PLP
Nom : Lumley
Prénom : Caren UFC UFC 19,5*
Qualité : PRCE
Nom : Mathey 19,5
Prénom : Daniel UFC UFC 19,6
Qualité : PRCE 19,56
Nom : Nicolet
Prénom : Catherine UFC UFC 19,5**
Qualité : PLP
Nom : Parisot
Prénom : Vanessa UFC UFC 19.5™
Qualité ;: PRECE
Nom : Roger 195
Prénom : Isabelle UFC UFC 39’,,,
Qualité : PRCE '
Nom : Sultan 19 5**
Prénom : Yaélle UFC UFC 19‘5*,
Qualité : PRCE !
TOTAL 902

*UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B2.1 et B2.2. Les heures d'enseignement sont donc mutualisées
pour les deux DUEF et le cofit réel est a calculer pour chaque UE sur la moitié du nombre d’heures affichées.

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, 1é1. 03816666 66 H 3
“ membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex Mwme de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx 11{14
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** UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B2.1, B2.2 , C1.1 et C1.2. Les heures d'enseignement sont donc
mutualisées pour les quatre DUEF et le colt réel est a calculer pour chaque UE sur le quart du nombre d'heures affichées.

e Bilan horaire des interventions par intervenant professionnel (non enseignant) avec leur établissement
de rattachement.

Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Intervenant

Etablissement de
rattachement

Etablissement qui prend
en charge la
rémunération

Nombre d’heures
équivalent TD effectue
dans la formation

Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
TOTAL
3. COUT DE LA FORMATION ET DETERMINATION DU PRIX

3.1 BUDGET DE LA FORMATION

Calcul du codt global de la formation (dans le cas d'un DIU, calculer le colt par établissement partenaire)
Compléter le tableau sous ce cadre en inscrivant les montants correspondants et en ajoutant/supprimant des lignes,
si nécessaire.

DEPENSES

Enseignements (%)

Secrétariat

Fonctionnement général
Déplacements des enseignants
Hébergement des enseignants
Matériel pédagogique
Amortissements matériels
Documentation étudiants
Publicité

Réception

Fournitures diverses

Autres

Dépenses hors charges 25334 €
Charges UFR ou IUT €
Charges UFC 4% 1013 €
Charges SFC 22% 5573 €
Coiit total du DU-DIU 31920 €
RECETTES

Financements et subventions
extérieurs (hors inscrits DU/DIU)

26334 €

Aty [ [ | Db | dh |

A compléter avec le
service Formation
continue

Reste a financer 31920 €

1 rue Claude Goudimel,
25030 Besangon cedex

1. 03816666 66

Université de Franche-Comté, = :
L sl wwaw.univiBemande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx

membre fondateur de UBFC 12/14
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NOM -
QUALITE PRENOM DATE SIGNATURE CACHET
§ Vanthier l(—

Porteur du projet I [ A/

Héléne

\ s L
Directeur de la Pannier . :
composante Arnaud O) 2. 19 %’ﬁ_’
Directeur du service de | Laurence P
Formation continue Ricq C3. lo. m%
Responsable de . ;
scolarité de Ia e e |09.10.13 Z_:ji”
composante :
Date :

Avis du conseil de la composante

Joindre la délibération

“ Université de Franche-Comié,
membre fondateur de UBFC

1 rue Claude Goudimel,
25030 Besangon cedex

g 1 66
m} m& de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx
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Annexe 1
Tableau de répartition des crédits ECTS
DU Etudes Francaises « Langue, culture et société » Niveau B2.1
Unités d’enseignement - UE ECES
200 - Pratiques d'expression et de compréhension orales 10
201 - Pratiques d’expression et de compréhension écrites 10
200 - Grammaire 3
206 - Etude de la société francaise actuelle 3
204 - Prononciation, rythme et intonation 2
207 - Etudes des textes littéraires 2
208 —Francais des affaires 2
209 - Traduction anglais/francais 2
210- Gastronomie 2
211- Bande dessinée 2
212 - Langue et culture scientifiques et techniques 2
521 - Histoire contemporaine de la France 2
522 - Histoire de I'art 2
523 - Culture et patrimoine 2
524 - Journal en ligne 2
525 - Vie politique francaise etinstitutions 2
526 - Cinéma frangais et francophone 2
527 - Prépa université 4
531 — Communication professionnelle 2
611 - Ecriture créative 2
633 - Théatre et expression 2

b

Université de Franche-Comié, 1 rue Claude Goudimel, tél. 0381666666 2 .
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univiB@mande de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx 14/14
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Campagne diplomes d'établissement 2018-2020

UNIVERSITe & : A
FRANCHE-COMT& Dossier de demande de création

Service des formations et de
la réglementation des études

DU ou DIU

* INTITULE du DU/ DIU (tel qu’il sera libellé sur le parchemin):
Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau B2.2

* RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION
- Nom et prénom : Pannier Arnaud
- Statut : Directeur
- Coordonnées professionnelles
e Téléphone : +33 (0)3 81 66 52 01
¢ Mail : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

« COMPOSANTE DE RATTACHEMENT DU DIPLOME : Centre de Linguistique Appliquée

* DATE PREVUE DE MISE EN PLACE DE LA FORMATION : 01/09 /2019

* NIVEAUX D’ENTREE ET DE SORTIE (voir « Guide de la maquette DU/DIU »)
- Niveau d’entrée (en nombre d'années aprés le Bac) : 0
- Niveau de sortie (en année d'études aprés le Bac) : 0

* NOMBRE D’ANNEE UNIVERSITAIRE : 1 semestre

» CODE ET SPECIALITE DE LA DISCIPLINE DE REFERENCE ET DU SECTEUR DISCIPLINAIRE DU DU/DIU (cf.
« Guide du DU/DIU »)

Discipline de référence Code : 05 Spécialité : Langues

Secteur disciplinaire : Code : 22 Spécialité : Francais Langue Etrangere

1. OBJECTIF DE LA FORMATION

Acqueérir les compétences linguistiques et socioculturelles du niveau B2 du Cadre Européen Commun de Référence
pour les langues (CECR)

1.1 ARGUMENTAIRE D'OPPORTUNITE POUR LA CREATION DE CE DU/DIU

- Contexte et finalité qui ont fait émerger le besoin de création du DU/DIU,

- Organismes et profil des publics demandeurs de cette formation (décrire le public ciblé et ses prérequis),

- Réponse a un besoin régional (indiquer les autres formations comparables dans l'aire géographique environnante,
démontrer I'absence de concurrence avec I'offre régionale).

Le DU Etudes Francaises « Langue, culture et société » Niveau B2.2 reprend les enseignements, modalités et objectifs
du DUEF « Langue, culture et société » B2. Le changement d'intitulé s'inscrit dans une démarche d’harmonisation avec
les intitulés du CECR.

Le dipléme s’adresse a des étudiants étrangers désireux de se perfectionner en frangais afin d'intégrer des cursus
universitaires en France. || s'adresse également a des étudiants d'universités étrangéres souhaitant valider un semestre
de formation en France, dans le cadre de partenariats existants ou a construire.

Exemples d'universités et institutions partenaires en 2019 : Université d'’Aoyama (Japon), Université Western Michigan
(Etats Unis), Université SUNY (Etats Unis), Knox College (Etats Unis) Université de Tamkang (Taiwan), Université de
Thammasat (Thailande), Université de Xiamen (Chine), Institut frangais du Japon (Japon), Euromanagement
(Indonésie), Nobel Academy (Indonésie).

G Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx1/12
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Campagne diplébmes d'établissement 2019-2020

1.2 COMPETENCES ACQUISES ET MOYENS MOBILISES EN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE UNIVERSITAIRE
- Compétences acquises a l'issue de la formation (sous la forme « étre capable de... »),

- Disciplines et secteurs disciplinaires concernés par ce projet et légitimité a développer le DU/DIU dans la composante
responsable du dipléme (rappel : les 2/3 des enseignements doivent étre confiés a des enseignants universitaires).

Les compétences visées sont celles du Cadre Européen de Référence pour les Langues (CECR) niveau B2 acquis.
A l'oral, I'étudiant sera capable de :

- distinguer, clairement et avec précision, I'essentiel de |'accessoire dans tous les genres de discours et sur des
supports difféerents (audio, vidéo, téléphone), et différentes formes de prise de parole (discussion, parole en
continu, cours, conférence, extraits de films, chanson visite guidée, informations etc.) pour réagir, ou

- restituer un document oral avec précision, a partir de notes prises de fagon organisée et reflétant
l'organisation du discours,

- repérer de fagon précise les opinions, justifications et arguments dans un débat,
relever ses erreurs habituelles et surveiller consciemment son discours afin de le corriger,
organiser un exposé de type argumentatif ou non, en mettant en évidence l'organisation de son discours,
exposer, commenter, justifier etc. de fagon claire, avec aisance et spontanéité, et en maitrisant le systéme
prosodique, phonologique, et phonétique.

A I'écrit, I'étudiant sera capable de :

comprendre des textes assez longs et complexes d'opinion (presse, revues grand public spécialisées ...) et
des textes de courtes fictions (nouvelles, BD...),

- repérer le plan d'un texte d'opinion et le reproduire,

- dégager le sens global du texte et le résumer ou en faire la synthése,

- relever dans un texte ce qui reléve de I'objectivité et de la subjectivité,

- comprendre dans un texte humoristique ce qui reléve de l'implicite culturel,

- rapporter par ecrit des événements et des expériences réelles en y exprimant son point de vue argumenté,

- raconter une histoire fictive en y intégrant sa propre subjectivité,

- rediger un essai dans lequel il exprimera son opinion personnelle et ses jugements de valeurs,

- utiliser un vocabulaire précis et varié en contexte.

1.3 METIERS CIBLES
- Désignation du ou des meétiers ciblés parle DU/DIU :

- Désignation des code(s) ROME correspondants :

https://iwww.google.fr/url?sa=t&rct=j&q=8&esrc=s&source=web &cd=5&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjOrN265eDKAh
WCOBoKHRpMDxkQFgg-MAQ&url=http%3A%2F % 2Ftravail-emploi.qouv.fr% 2FIMG %2Fpdf%2FFAP-

2009 Introduction et table de correspondance.pdf&usqg=AFQjCNF 1fhrsxFG60xPW4\Vx01f5B7Gx3ew

Ce diplome ne vise pas une qualification professionnelle. Il a pour objectif la formation linguistique de futurs étudiants
ou intervient en complément d’'une formation universitaire entreprise a I'étranger.

> Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx2/12
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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2. ORGANISATION DE LA FORMATION

2.1 ORGANISATION ADMINISTRATIVE

+ Composante responsable de la formation
- Nom de la composante : Centre de Linguistique Appliquée
- Directeur : Arnaud Pannier
Email : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr
Tél. : +33 (0)3 81 66 52 01
Fax:

» Composante(s) associée(s)
(A décliner pour toutes les composantes associées)
- Nom de la composante :
- Directeur:
- Email :
- Tél:
< Faxi

* Etablissement(s) de formation partenaire(s)
(A décliner pour tous les établissements partenaires (convention cadre de partenariat a joindre obligatoirement)

Nom de I'établissement :
- Adresse:
- Directeur :
Email :
Tél. :
Fax :
- Responsable pédagogique :
Email ;
Tél. :
Fax :
Nature du partenariat :

* Lieu(x) de déroulement de la formation
(Préciser tous les sites sur lesquels la formation est assurée)

Centre de Linguistique Appliquée

b Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx3/12
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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2.2 ORGANISATION PEDAGOGIQUE

* Publics concernés :
Etudiants étrangers souhaitant s’inscrire dans un cursus universitaire en France ou souhaitant valider un semestre
d'études en France dans le cadre d’'une formation universitaire a I'étranger.

* Durée de la formation pour I’étudiant :
- Nombre d’heures, nombre de jours, période
1 semestre, 13 semaines, 234 heures.

« Condition d’accés au DU/DIU :
- Prérequis (préciser en particulier les acquis professionnels requis)
- Dossier de candidature : préciser s'il en existe un et éventuellement le joindre

Prérequis :

niveau B2 en cours du CECR, déterminé par des tests de placement dans la semaine précédant le début des cours,
ou

DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » B1.2 (selon orientations des enseignants) ou B2.1

ou

DUEF délivré par une université membre de TADCUEFE validant un niveau B2 en cours.

* Modalités pédagogiques :
- (Présentiel, FOAD ...)
Presentiel

» Outils pédagogiques :

- Cours magistraux, travaux pratiques, séminaires, stages, projet tuteuré (organisation, objectifs), recherches, travail
personnel, mémoire (objectifs, évaluation) et examens ou autres modes d’évaluation éventuels

L'enseignement est articulé autour des approches communicative et actionnelle, avec mise en ceuvre de taches et de
projets.

* Partenariat avec les milieux professionnels :
- Préciser de fagon détaillée les accords passés avec les branches professionnelles et les entreprises

* Modalités de controle des connaissances et de validation

- Nature des épreuves, coefficients, notes éliminatoires, modalités de compensation, de capitalisation, modes de
contréle, ...

Contréle continu avec notes sur 20. La moyenne globale est sur 20, les UE 200 et 201 sont affectées du coefficient 2,
les autres UE du coefficient 1.

* Jury de délivrance du dipléme :

- Composition non nominative : qualité des membres du jury

(Rappel de la réglementation : « Seuls peuvent participer aux jurys et étre présents aux délibérations des enseignants-
chercheurs, des enseignants, des chercheurs. Peuvent étre, le cas échéant, associées des personnalités qualifiées
ayant contribué aux enseignements ou choisies en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés
de I'enseignement ».)

Jury composé des enseignants du DU, sous la présidence d’un enseignant-chercheur de I'université.

Gt Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx4/12
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Campagne dipldbmes d'établissement 2019-2020

e Bilan horaire des interventions par intervenant enseignant avec leur établissement de rattachement
Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

L m—— Etablissement qui prend Nombre d'heures

Intervenant raRarheimant en charge la équivalent TD effectué
rémunération dans la formation

Nom : Mallet 78
Prénom : Claire CLA UFC 19.5%
Qualité : PRCE '
Nombre d’heures de responsabilité pédagogique : 5
Nom : Alsruhe 19 5*
Prénom : Claire CLA UFC 19'5“
Qualité : PRCE ]
Nom : Amrani
Prénom : Abderrahim CLA UFC 78
Qualité : CDI
Nom : Beissel
Prénom : Francine CLA UFC 97,5
Qualité : CDI
Nom : Berger
Prénom : Catherine CLA UFC 19,5**
Qualité : CDI
Nom : Consalvi
Prénom : Laurence CLA UFC 97,5
Qualité : CDI
Nom : Cosnier-Laffage
Prénom : Frédérique CLA UFC 19.5*
Qualité :PRAG
Nom : Delbende
Prénom : Jean-Christophe CLA UFC 19,5*%
Qualité : PRCE
Nom : Dulibine 975
Prénom : Bruno CLA UFC 19'5“
Qualité : PRCE ’
Nom : Ferrer
Prénom : Marianne CLA UFC 78
Qualité : PRCE
Nom : Frisa 195
Prénom : Jean-Marie CLA UFC 19‘5**
Qualité : PRCE '
Nom : Garbage
Prénom : Patrick CLA UFC 19,6*
Qualité : PLP
Nom : Lumley
Prénom : Caren CLA UFC 19,6*
Qualité : PRCE
Nom : Mathey 19,5
Prénom : Daniel CLA UFC 19,6**
Qualité : PRCE 19,6**
Nom : Nicolet
Prénom : Catherine CLA UFC 19,5**
Qualité : PLP
Nom : Parisot
Prénom : Vanessa CLA UFC 19,5**
Qualité : PRCE
Nom : Roger 195
Prénom : Isabelle CLA UFC 39;,,
Qualité : PRCE
Nom : Sultan 19.5%*
Prénom : Yaélle CLA UFC 19'5,,,
Qualité : PRCE :
TOTAL 902

* UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B2.1 et B2.2. Les heures d’enseignement sont donc mutualisées
pour les deux DUEF et le colt réel est a calculer pour chague UE sur la moitié du nombre d’heures affichées.

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, 161. 03816666 66
=P membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex mmwggmnde de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx 9/12
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Campagne diplémes d'établissement 2019-2020

** UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B2.1, B2.2 , C1.1 et C1.2. Les heures d'enseignement sont donc
mutualisées pour les quatre DUEF et le cot réel est & calculer pour chaque UE sur le quart du nombre d’heures affichées.

 Bilan horaire des interventions par intervenant professionnel (non enseignant) avec leur établissement
de rattachement.

Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement qui prend Nombre d’heures
en charge la equivalent TD effectué
rémunération dans la formation

Etablissement de

rvena
Inte nt rattachement

Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom ;
Qualité :
TOTAL
3. COUT DE LA FORMATION ET DETERMINATION DU PRIX

3.1 BUDGET DE LA FORMATION

Calcul du cot global de la formation (dans le cas d'un DIU, calculer le co(t par etablissement partenaire)
Compléter le tableau sous ce cadre en inscrivant les montants correspondants et en ajoutant/supprimant des lignes,
si nécessaire.

DEPENSES
Enseignements (*) 25334 €
Secrétariat

Fonctionnement général
Deplacements des enseignants
Hébergement des enseignants
Matériel pédagogique
Amortissements matériels
Documentation étudiants
Publicité

Réception

Fournitures diverses

Autres

Dépenses hors charges 25334 €
Charges UFR ou IUT € A compléter avec le
Charges UFC 4% 1013 € service Formation
Charges SFC 22% 5573 €| | continue

Codt total du DU-DIU 31920 €
RECETTES

Financements et subventions
exterieurs (hors inscrits DU/DIU)

Reste a financer 31920 €

A (A (|||

Université de Franche-Comité, 1 rue Claude Goudimel, 141 03816666 66 .. .
o« membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univB@mande de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx 10/12
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Campagne dipldmes d'élablissement 2018-2020

Nombre d'inscrits au 21
DU/DIU

En de¢a de ce nombre
I'équilibre financier du DU/DIU
n'est pas assuré

[ Reste a financer, par individu | 1550€

Frais de formation par inscrit,
hors droits universitaires

A titre informatif : taux
horaire/inscrits

Pour les DIU, veiller & pratiquer le méme prix que les autres universités associées
Attention : toutes les heures ETD dispensées, doivent étre comptabilisées méme si
elles ne donnent pas lieu & rémunération de I'intervenant

(*) pour chiffrer les dépenses d'enseignements :

1 - prendre le nombre d'heures totales ETD prévues par la maquette avec le nombre d'heures
de responsabilité pédagogique

2 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants fonctionnaires par 106€
3 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants vacataires par 58.68 €
4 - additionner les deux montants calculés

3.2 AUTOFINANCEMENT DE LA FORMATION

* NOMBRE D'INSCRITS :
Nombre minimum pour ouvrir la formation (équilibre financier) : 21
Nombre maximum pour respecter les conditions matérielles d’organisation (s'il y alieu) :

e MONTANTS DES FRAIS PAR INSCRIT :
RAPPEL : FRAIS D'INSCRIPTION + FRAIS PEDAGOGIQUES =MONTANT TOTAL DES FRAIS PAR INSCRIT

Montant des FRAIS Montant des FRAIS Montant TOTAL
D'INSCRIPTION' par inscrit PEDAGOGIQUES? par inscrit par inscrit
payable dans APOGEE : payable au service FC ;

Montant indexé au taux plein 1550.,00 euros
des DN de cycle licence
(170.00 euros en 2019-2020)

1720,00 euros

NOM -
QUALITE PRENOM DATE S‘IGNATURE CACHET

: Vanthier "jf v i
Porteur du projet fL
Héléne \_ Ve
Directeur de la Pannier O? "\ 19 @ﬁ» o
composante Arnaud 1. g ' i & \
il A% &
Directeur du service de | Laurence o9 - / é‘( FORIZATION %
Formation continue Ricq o9 o %\ CONTINUE )2
¥ o
Responsable de ; N e
scolarité de la gli':ll':'l;:ne 03.10.19 S
composante

: Date :
Avis du conseil de la composante Joindre la délibération

! Les frais d'inscription & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions diplomes d'établissements et préparations » jointe.
2 Les frais pédagogiques & acquitter sont définis dans la « Délibé&ration inscriptions diplomes d'établissements et préparations » jointe.

Universitéd de Franche-Comté, 1 Clauce Goudi 161. 03816666 68
P e oncatew de UBFC - | 25030 Besaroon cocer | v Baroanele de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx 11/12
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Annexe 1
Tableau de répartition des crédits ECTS
DU Etudes Francaises « Langue, culture et société » Niveau B2.2
Unités d’enseignement - UE ECTR
200 - Pratiques d’expression et de compréhension orales 10
201 - Pratiques d’expression et de compréhension écrites 10
200 - Grammaire 3
206 - Etude de la société francaise actuelle 3
204 - Prononciation, rythme etintonation 2
207 - Etudes des textes littéraires 2
208 - Francais des affaires 2
209 - Traduction anglais/francais 2
210- Gastronomie 2
211- Bande dessinée 2
212 - Langue et culture scientifiques et techniques 2
521 - Histoire contemporaine de la France 2
522 - Histoire de I'art 2
523 - Culture et patrimoine 2
524 - Journal en ligne 2
525 - Vie politique frangaise etinstitutions 2
526 - Cinéma francais et francophone 2
527 — Prépa université 4
531 - Communication professionnelle 2
611 - Ecriture créative 2
633 - Théatre et expression 2

G

Université de Franche-Comié, 1 rue Claude Goudimel, tél. 03816666 66 5 s 3
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univB@mande de création DUEF B2.2-2019-2020-final.docx 12/12



CA du mardi 21 janvier 2020
Annexe n°7
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UNIVERSITe & ] e
FRANCHE-COMTé Dossier de demande de création

Service des formations et de
la réglementation des études DU ou D I U

* INTITULE du DU/ DIU (tel qu'il sera libellé sur le parchemin):
Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau C1.1

* RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION
- Nom et prénom : Pannier Arnaud
- Statut : Directeur
- Coordonnées professionnelles
s Téléphone : +33 (0)3 81 66 52 01
e Mail : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

* COMPOSANTE DE RATTACHEMENT DU DIPLOME : Centre de Linguistique Appliquée
* DATE PREVUE DE MISE EN PLACE DE LA FORMATION : 01/09/2019

* NIVEAUX D’ENTREE ET DE SORTIE (voir « Guide de la maquette DU/DIU »)
- Niveau d’entrée (en nombre d'années aprés le Bac) : 0
- Niveau de sortie (en année d'études aprés le Bac) : 0

* NOMBRE D’ANNEE UNIVERSITAIRE : 1 semestre

» CODE ET SPECIALITE DE LA DISCIPLINE DE REFERENCE ET DU SECTEUR DISCIPLINAIRE DU DU/DIU (cf.
« Guide du DU/DIU »)

Discipline de référence Code : 05 Spécialité : Langues
Secteur disciplinaire : Code : 22 Spécialité : Frangais Langue Etrangére

1. OBJECTIF DE LA FORMATION

Acqueérir les compétences linguistiques et socioculturelles du niveau C1 en cours du Cadre Européen Commun de
Référence pour les langues (CECR)

and Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx1/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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1.1 ARGUMENTAIRE D’OPPORTUNITE POUR LA CREATION DE CE DU/DIU

- Contexte et finalité qui ont fait émerger le besoin de création du DU/DIU,

- Organismes et profil des publics demandeurs de cette formation (décrire le public ciblé et ses prérequis),

- Réponse a un besoin régional (indiquer les autres formations comparables dans I'aire géographique environnante,
démontrer I'absence de concurrence avec I'offre régionale).

Le DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau C1.1 reprend les enseignements, modalités et objectifs
du DUEF « Langue, culture et société » C1i. Le changement d'intitulé s'inscrit dans une démarche d’harmonisation avec
les intitulés du CECR.

Le diplome s’adresse a des étudiants étrangers désireux de se perfectionner en frangais afin d'intégrer des cursus
universitaires en France. Il s’adresse également & des étudiants d'universités étrangeéres souhaitant valider un semestre
de formation en France, dans le cadre de partenariats existants ou a construire.

Exemples d'universités et institutions partenaires en 2019 : Université d’Aoyama (Japon), Université Western Michigan
(Etats Unis), Université SUNY (Etats Unis), Knox College (Etats Unis) Université de Tamkang (Taiwan), Université de
Thammasat (Thailande), Université de Xiamen (Chine), Institut frangais du Japon (Japon), Euromanagement
(Indonésie), Nobel Academy (Indonésie).

1.2 COMPETENCES ACQUISES ET MOYENS MOBILISES EN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE UNIVERSITAIRE
- Compétences acquises a I'issue de la formation (sous la forme « étre capable de... »),

- Disciplines et secteurs disciplinaires concernés par ce projet et légitimité & développer le DU/DIU dans la composante
responsable du diplome (rappel : les 2/3 des enseignements doivent étre confiés & des enseignants universitaires).

Les compétences visées sont celles du Cadre Européen de Référence pour les Langues (CECR), niveau C1 en cours
d'acquisition.
A l'oral, I'étudiant sera capable de :
- exprimer et identifier des émotions et sentiments (sujets d'actualité, questions éthiques),
- expliquer et décrire, comprendre des explications et descriptions (sujets complexes, phénoménes, sur des
processus, des systémes, des jeux, des sports),
- raconter, comprendre un récit (récit historique, récit complexe d'événements d'actualité),
- donner et comprendre des instructions (permettant d'exécuter une tache, d'utiliser un appareil, un systeme),
- débattre (exprimer, défendre et comprendre des opinions et des arguments sur des sujets complexes de
sociéte).

A l'écrit, 'étudiant sera capable de :
- comprendre un texte argumentatif complexe (implicite, références culturelles ...),
- comprendre un groupement de textes informatifs ou argumentatifs, sur des sujets théoriques et/ou spécialisés,
- produire un résumé, une synthése,
- produire un essai argumenté de 550 mots,
- produire des lettres (personnelles, administratives) argumentées,
- produire un texte argumenté complexe (implicite, références culturelles...).

1.3 METIERS CIBLES

- Désignation du ou des métiers ciblés par le DU/DIU :

- Désignation des code(s) ROME correspondants :
https://www.qgoogle.fr/url?sa=t&rct=j&q=8&esrc=s&source=web&cd=5&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEw;OrN265e DKAh
WCOBoKHRpMDxkQFgq-MAQ&uri=http%3A%2F % 2F travail-emploi.gouv.fr%2FIMG % 2F pdf%2FFAP-

2009 Introduction et table de correspondance.pdf&usq=AFQjCNF1fhrsxFG60xPW4Vx01f5B7Gx3ew

Ce dipléme ne vise pas une qualification professionnelle. Il a pour objectif la formation linguistique de futurs étudiants
ou intervient en complément d’'une formation universitaire entreprise a I'étranger.

P Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | 1él.0381666666 Demande de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx2/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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2. ORGANISATION DE LA FORMATION

2.1 ORGANISATION ADMINISTRATIVE

« Composante responsable de la formation
- Nom de la composante : Centre de Linguistique Appliquée
- Directeur : Arnaud Pannier
- Email : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr
- Tél:+33(0)3 8166 52 01
- Fax:

* Composante(s) associée(s)
(A décliner pour toutes les composantes associées)
- Nom de la composante :
- Directeur:
- Email:
- Tel:
- Fax:

* Etablissement(s) de formation partenaire(s)
(A décliner pour tous les établissements partenaires (convention cadre de partenariat a joindre obligatoirement)

- Nom de I'établissement ;
- Adresse :
- Directeur :
Email :
Tél. :
Fax :
Responsable pédagogique :
Email :
Tél. :
Fax :
Nature du partenariat :

* Lieu(x) de déroulement de la formation
(Préciser tous les sites sur lesquels la formation est assurée)

Centre de Linguistique Appliquée

End Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx3/14
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2.2 ORGANISATION PEDAGOGIQUE

* Publics concernés :
Etudiants étrangers souhaitant s’inscrire dans un cursus universitaire en France ou souhaitant valider un semestre
d'études en France dans le cadre d’'une formation universitaire a I'étranger.

* Durée de la formation pour ’étudiant :
- Nombre d’heures, nombre de jours, période
1 semestre, 13 semaines, 234 heures.

» Condition d’accés au DU/DIU :
- Prérequis (préciser en particulier les acquis professionnels requis)
- Dossier de candidature : préciser s'il en existe un et éventuellement le joindre

Prérequis :

niveau B2 du CECR acquis, déterminé par des tests de placement dans la semaine précédant le début des cours,
ou

DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » B2.1 (selon orientations des enseignants) ou B2.2,

ou

DUEF délivré par une université membre de ’ADCUEFE validant un niveau B2 acquis.

» Modalités pédagogiques :
- (Présentiel, FOAD ...)
Présentiel

* Outils pédagogiques :

- Cours magistraux, travaux pratiques, séminaires, stages, projet tuteuré (organisation, objectifs), recherches, travail
personnel, mémoire (objectifs, évaluation) et examens ou autres modes d’évaluation éventuels

L'enseignement est articulé autour des approches communicative et actionnelle, avec mise en ceuvre de taches et de
projets. Il comporte des unités d’enseignement fondamentales, des unités d'enseignement spécialisées (dites

« dominantes ») et des unités d’enseignement optionnelles.

Les dominantes sont :

La littérature : littérature frangaise contemporaine et moderne / littérature comparée / littérature francophone

La linguistique : linguistique générale / oralité du francais

L'économie : frangais des affaires / communication professionnelle

Certaines unités d’enseignement optionnelles peuvent inclure un stage et la rédaction d’un rapport de stage.

* Partenariat avec les milieux professionnels :
- Préciser de fagon détaillée les accords passés avec les branches professionnelles et les entreprises

* Modalités de contréle des connaissances et de validation

- Nature des épreuves, coefficients, notes éliminatoires, modalités de compensation, de capitalisation, modes de
contréle, ...

Contréle continu avec notes sur 20. La moyenne globale est sur 20, les UE 300, 301, 310,31 1, 312, 320, 321, 600 et
531 sont affectées du coefficient 3, les autres UE du coefficient 1.

e Jury de délivrance du dipléme :

G Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx4/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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- Composition non nominative : qualité des membres du jury

(Rappel de la réglementation : « Seuls peuvent participer aux jurys et étre présents aux délibérations des enseignants-
chercheurs, des enseignants, des chercheurs. Peuvent étre, le cas échéant, associées des personnalités qualifiées
ayant contribué aux enseignements ou choisies en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés
de l'enseignement ».)

Jury composé des enseignants du DU, sous la présidence d’un enseignant-chercheur de I'université.

” Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx5/14
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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* Bilan horaire des interventions par intervenant enseignant avec leur établissement de rattachement
Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Etablissement qui prend | Nombre d’heures
en charge la équivalent TD effectué
rémunération dans la formation

Etablissement de

rv
Intervenant rattachement

Nom : Mallet
Prénom : Claire CLA UFC
Qualité : PRCE
Nombre d’heures de responsabilité pédagogique : 5

39
39**

Nom : Alsruhe
Prénom : Claire CLA CLA
Qualité : PRCE

19,6™
19,5*

Nom : Amrani
Prénom : Abderrahim CLA UFC 39
Qualité : CDI

Nom : Beissel
Prénom : Francine CLA UFC 39
Qualité : CDI

Nom : Berger
Prénom : Catherine CLA UFC 19,6**
Qualité : CDI

Nom : Consalvi
Prénom : Laurence CLA UFC 39
Qualité : CDI

Nom : Cosnier-Laffage
Prénom : Frédérique CLA UFC 39*
Qualité :PRAG

Nom : Crochot
Prénom : Frangoise CLA UFC 13,5*
Qualité : PRAG

Nom : Dulibine
Prénom : Bruno CLA UFC 19,6**
Qualité : PRCE

Nom : Favrat
Prénom : Sébastien CLA UFC 19,5*
Qualité : PRAG
Nom : Ferrer

Prénom : Marianne CLA UFC 19,56
Qualité : PRCE

Nom : Frisa
Prénom : Jean-Marie CLA UFC
Qualité : PRCE
Nom : Garbage
Prénom : Patrick CLA UFC 39*
Qualité : PLP

19,5
19,5**

Nom : Llorca
Prénom : Régine CLA UFC 39*
Qualité : maitre de conférence
Nom : Lumley

Prénom : Caren CLA UFC 39*
Qualité : PRCE

Nom : Mathey
Prénom : Daniel CLA UFC
Qualité : PRCE
Nom : Médina

Prénom : Cécile CLA UFC 39*
Qualité ; maitre de conférence

19,5
19,56

Nom : Nicolet ‘
Prénom : Catherine CLA UFC 1952
Qualité : PLP
Nom : Parisot
Prénom : Vanessa CLA UFC 19,5**
Qualité : PRCE

Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, tél. 03816666 66 . .
G membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.uniR@maRde de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx 10/14
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Nom : Roger

Prénom : Isabelle CLA UFC 19,5
Qualité : PRCE

Nom : Sultan 39*
Prénom : Yaélle CLA UFC 19 B*+
Qualité : PRCE '
Nom : Venaille

Prénom : Caroline CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE

Nom : Ventura

Prénom : Paula CLA UFC 39*
Qualité : PRCE B

TOTAL 774

* UE commune aux DUEF « Langue, culture et société » C1.1 et C1.2. Les heures d'enseignement sont donc mutualisées
pour les deux DUEF et le co(t réel est a calculer pour chaque UE sur la moitié du nombre d’heures affichées.

** UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B2.1, B2.2 , C1.1 et C1.2. Les heures d’enseignement sont donc
mutualisées pour les quatre DUEF et le codt réel est a calculer pour chaque UE sur le quart du nombre d’heures affichées.

e Bilan horaire des interventions par intervenant professionnel (non enseignant) avec leur établissement
de rattachement.

Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Intervenant

Etablissement de
rattachement

Etablissement qui prend
en charge la
rémunération

Nombre d’heures
équivalent TD effectué
dans la formation

Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
Nom :
Prénom :
Qualité :
TOTAL
3. COUT DE LA FORMATION ET DETERMINATION DU PRIX

3.1 BUDGET DE LA FORMATION

- Calcul du codt global de la formation (dans le cas d’'un DIU, calculer le codt par établissement partenaire)
Compléter le tableau sous ce cadre en inscrivant les montants correspondants et en ajoutant/supprimant des lignes,
si nécessaire.

DEPENSES

Enseignements (*)

Secrétariat

Fonctionnement général
Déplacements des enseignants
Hébergement des enseignants
Matériel pédagogique
Amortissements matériels
Documentation étudiants
Publicité

Réception

Fournitures diverses

Autres

25334 €

ay A | || b |y

“ Université de Franche-Comté,

1 rue Claude Goudime!, | té1. 03816666 66
membre fondateur de UBFC untPeman
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Dépenses hors charges 25334 €
Charges UFR ou IUT € A compléter avec le
Charges UFC 4% 1013 € serv{ce Formation
Charges SFC 22% 5573 €| | continue
Codt total du DU-DIU 31920 €
RECETTES
Financements et subventions
extérieurs (hors inscrits DU/DIU)
Reste a financer 31920 €
Nombre d'inscrits au 21
DU/DIU

En deca de ce nombre
I'équilibre financier du DU/DIU
n'est pas assuré

| Reste a financer, par individu | 1550€ |

Frais de formation par inscrit,| |
hors droits universitaires

A titre informatif : taux
horaire/inscrits

Pour les DIU, veiller a pratiquer le méme prix que les autres universités associées
Attention : toutes les heures ETD dispensées, doivent étre comptabilisées méme si
elles ne donnent pas lieu a rémunération de I'intervenant

(%) pour chiffrer les dépenses d'enseignements :

1 - prendre le nombre d'heures totales ETD prévues par la maquette avec le nombre d'heures
de responsabilité pédagogique

2 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants fonctionnaires par 106€
3 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants vacataires par 58.68 €
4 - additionner les deux montants calculés

3.2 AUTOFINANCEMENT DE LA FORMATION

e NOMBRE D’INSCRITS :
Nombre minimum pour ouvrir la formation (équilibre financier) : 21
Nombre maximum pour respecter les conditions matérielles d’organisation (s'il y a lieu) :

e MONTANTS DES FRAIS PAR INSCRIT :

RAPPEL : FRAIS D'INSCRIPTION + FRAIS PEDAGOGIQUES =MONTANT TOTAL DES FRAIS PAR INSCRIT
Montant des FRAIS Montant des FRAIS Montant TOTAL
D’'INSCRIPTION! par inscrit PEDAGOGIQUES? par inscrit par inscrit

payable dans APOGEE : payable au service FC :

Montant indexé au taux plein 1550,00 euros 1720,00 euros

des DN de cycle licence

(170.00 euros en 2019-2020)

! Les frais d'inscription & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions diplémes d'établissements et préparations » jointe.
2 Les frais pédagogiques & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions diplémes d’établissements et préparations » jointe.

“ Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, 1él. 03816666 66 - .
membre fondateur de UBFC 25030 Besancon cedex | www.uniR@BiaRde de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx 12/14
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Nombre d'inscrits au 21
DU/DIU

En dega de ce nombre
I'équilibre financiler du DU/DIU
n'est pas assuré

| Reste a financer, par individu | 1550€

Frais de formation par inscrit, '
hors droits universitaires

A titre informatif : taux
horaire/inscrits

Pour les DIU, veiller & pratiquer le méme prix que les autres universités associées
Attention : toutes les heures ETD dispensées, doivent étre comptabilisées méme si
elles ne donnent pas lieu a rémunération de l'intervenant

(*) pour chiffrer les dépenses d'enseignements :

1 - prendre le nombre d'heures totales ETD prévues par la maquette avec le nombre d'heures
de responsabilité pédagogique

2 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants fonctionnaires par 106€
3 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants vacataires par 58.68 €
4 - additionner les deux montants calculés

3.2 AUTOFINANCEMENT DE LA FORMATION

« NOMBRE D’INSCRITS :
Nombre minimum pour ouvrir la formation (équilibre financier) : 21
Nombre maximum pour respecter les conditions matérielles d'organisation (s'il y a lieu) :

e MONTANTS DES FRAIS PARINSCRIT :

RAPPEL : FRAIS D'INSCRIPTION + FRAIS PEDAGOGIQUES =MONTANT TOTAL DES FRAIS PAR INSCRIT
Montant des FRAIS Montant des FRAIS Montant TOTAL
D'INSCRIPTION' par inscrit PEDAGOGIQUES? par inscrit par inscrit

payable dans APOGEE : payable au service FC :
Montant indexé au taux plein 1550,00 euros 1720.00 euros

des DN de cycle licence
(170.00 euros en 2019-2020)

NOM -
QUALITE PRENOM DATE ISlGNATURE CACHET

Porteur du projet Lfaé?ethn;er [ \ ] E
Directeur de la Pannier P ]
composante Arnaud 0%fz.17 &—’f% EFR4
i _ AN@
Directeur du service de | Laurence 03.io [-9 = § FORKATION o
Formation continue Ricq Sl Z| CONTINUE |2
Le

Responsable de Quillet > By
scolarité de la ot 09.10.19 vﬁ
composante Christine é

Date :

Avis du conseil de la composante Yolndre la dbliGération

! Les frais d'inscription & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions dipldmes d'établissements et préparations » jointe.
2 Les frais pédagogiques & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions diplémes d'établissements et préparations » jointe.

Université de Franche-Comié, | 1 Claude Goudimel, | 141. 03816666 66
-« membre bnﬁdl;q.r de UBFC 2;::.31; Besangon cedex | www.univ nde de création DUEF B2.1-2019-2020-final.docx 13/14
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Annexe n°7
Campagne diplomes d'établissement 2019-2020
Annexe 1
Tableau de répartition des crédits ECTS
DU Etudes Francaises « Langue, culture et société » Niveau C1.1
P S

Unités d’enseignement - UE e
300 — Perfectionnement de I'expression et de la compréhension orales 5
301 - Perfectionnement de I'expression et de la compréhension écrites 3
620 - Etude de la société frangaise actuelle | 3
310 - Littérature frangaise contemporaine et moderne 4
311 - Littérature comparée (1% semestre) 4
312 - Littérature francophone (2°™ semestre) 4
320 - Linguistique générale 4
321 - L'oralité en frangais 4
600 - Francais des affaires 4
531 — Communication professionnelle 4
300U - Pratiques de la prise de notes a partir de cours universitaires oraux (2éme 3
semestre)
210 - Gastronomie 3
211 - Bande Dessinée 3
521 - Histoire contemporaine de la France 3
522 - Histoire de I'art 3
523 - Culture et patrimoine 3
524 - Journal en ligne 3
525 - Vie politique francaise et institutions 3
526- Cinéma francais et francophone 3
527 — Prépa université 6
611 - Ecriture créative 3
633 - Théatre et expression 3
540 - Stage « Connaissance des milieux socioprofessionnels » méthodologie, 3
rapport, soutenance
634 - Sémiologie générale des textes et des média 3
636- Syntaxe 3
640 - Stage « Connaissance des milieux socioprofessionnels » 3

Université de Franche-Comié, 1 rue Claude Goudimel, 161, 0381666666 0 g i
> membre fondateur de UBEC 25030 Besangon cedex | www.uniP@@apde de création DUEF C1-1-2019-2020-final-1.docx 14/14
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Annexe n°7

Campagne diplomes d'établissement 2019-2020

UNIVERSITe 3 : 30
FRANCHE-COMTé& Dossier de demande de création

Service des formations et de
la réglementation des études

DU ou DIU

 INTITULE du DU/ DIU (tel qu’il sera libellé sur le parchemin):
Etudes Francgaises « Langue, culture et société » Niveau C1.2

* RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION
- Nom et prénom : Pannier Arnaud
- Statut : Directeur
- Coordonnées professionnelles
e Téléphone : +33 (0)3 81 66 52 01
¢ Mail : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr

* COMPOSANTE DE RATTACHEMENT DU DIPLOME : Centre de Linguistique Appliquéee
* DATE PREVUE DE MISE EN PLACE DE LA FORMATION : 01/09/2019

* NIVEAUX D’ENTREE ET DE SORTIE (voir « Guide de la maquette DU/DIU »)
- Niveau d’entrée (en nombre d’années aprés le Bac) : 0
- Niveau de sortie (en année d'études aprés le Bac) : 0

* NOMBRE D’ANNEE UNIVERSITAIRE : 1 semestre

* CODE ET SPECIALITE DE LA DISCIPLINE DE REFERENCE ET DU SECTEUR DISCIPLINAIRE DU DU/DIU (cf.
« Guide du DU/DIU »)

Discipline de référence Code : 05 Spécialité : Langues
Secteur disciplinaire : Code : 22 Spécialité : Frangais Langue Etrangére

1. OBJECTIF DE LA FORMATION

Acquérir les compétences linguistiques et socioculturelles du niveau C1 du Cadre Européen Commun de Référence
pour les langues (CECR)

“ Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, t61. 0381666666 Demande de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx1/13
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Annexe n°7

Campagne diplomes d'établissement 2019-2020

1.1 ARGUMENTAIRE D’OPPORTUNITE POUR LA CREATION DE CE DU/DIU

- Contexte et finalité qui ont fait émerger le besoin de création du DU/DIU,

- Organismes et profil des publics demandeurs de cette formation (décrire le public ciblé et ses prérequis),

- Réponse a un besoin régional (indiquer les autres formations comparables dans l'aire géographique environnante,
démontrer 'absence de concurrence avec l'offre régionale).

Le DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » Niveau C1.2 reprend les enseignements, modalités et objectifs
du DUEF « Langue, culture et société » C1. Le changement d'intitulé s'inscrit dans une démarche d'’harmonisation avec
les intitulés du CECR.

Le dipléme s'adresse & des étudiants étrangers désireux de se perfectionner en frangais afin d'intégrer des cursus
universitaires en France. |l s'adresse également a des étudiants d'universités étrangéres souhaitant valider un semestre
de formation en France, dans le cadre de partenariats existants ou a construire.

Exemples d'universités et institutions partenaires en 2019 : Université d’Aoyama (Japon), Université Western Michigan
(Etats Unis), Université SUNY (Etats Unis), Knox College (Etats Unis) Université de Tamkang (Taiwan), Université de
Thammasat (Thailande), Universit¢ de Xiamen (Chine), Institut frangais du Japon (Japon), Euromanagement
(Indonésie), Nobel Academy (Indonésie).

1.2 COMPETENCES ACQUISES ET MOYENS MOBILISES EN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE UNIVERSITAIRE
- Compétences acquises a l'issue de la formation (sous la forme « étre capable de... » ),

- Disciplines et secteurs disciplinaires concernés par ce projet et légitimité a développer le DU/DIU dans la composante
responsable du dipléme (rappel : les 2/3 des enseignements doivent étre confiés & des enseignants universitaires).

Les compétences visées sont celles du Cadre Européen de Référence pour les Langues (CECR), niveau C1 acquis.
A l'oral, I'étudiant sera capable de :
- suivre une conférence et en faire un compte-rendu oral (sur des sujets spécialises),
- analyser et critiquer un film (regarder un film et en faire un résumé, en faire une analyse critique détaillée),
- interviewer (comprendre, réaliser, répondre a une interview sur des sujets de sociéte complexes et théoriques),
- débattre / argumenter : exprimer, défendre, comprendre des opinions et arguments sur des sujets complexes,
théoriques et spécialisés.

A I'écrit, I'étudiant sera capable de :
- comprendre un texte argumentatif complexe (implicite, références culturelles...),
- comprendre un groupement de textes informatifs ou argumentatifs, sur des sujets théoriques et/ou spécialisés
- produire une synthése,
- produire un essai argumenté de 550 mots,
- produire une lettre administrative argumentée.

1.3 METIERS CIBLES
- Désignation du ou des métiers ciblés par le DU/DIU :

- Désignation des code(s) ROME correspondants :

https://www.google. fr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=5&cad=rja &uact=8&ved=0ahUKEwjOrN265eDKAh
WCOBoKHRpMDxkQFgg-MAQ&url=http%3A%2F % 2Ftravail-emploi.qouv.fr%2FIMG %2Fpdf%2FFAP-

2009 Introduction et table de correspondance.pdf8usq=AFQJCNF1fhrsxFG60xPW4Vx01f5B7Gx3ew

Ce dipléme ne vise pas une qualification professionnelle. 1l a pour objectif la formation linguistique de futurs étudiants
ou intervient en complément d'une formation universitaire entreprise a I'étranger.

D Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 0381666666 Demande de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx2/13
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Annexe n°7

Campagne diplomes d'établissement 2019-2020

2. ORGANISATION DE LA FORMATION

2.1 ORGANISATION ADMINISTRATIVE

« Composante responsable de la formation
- Nom de la composante : Centre de Linguistique Appliquée
Directeur : Arnaud Pannier
Email : arnaud.pannier@univ-fcomte.fr
Tel. : +33 (0)3 81 66 52 01
- Fax:

* Composante(s) associée(s)
(A décliner pour toutes les composantes associées)
- Nom de la composante :
- Directeur:
- Email:
- Tel:
- Fax:

» Etablissement(s) de formation partenaire(s)
(A décliner pour tous les établissements partenaires (convention cadre de partenariat & joindre obligatoirement)

Nom de |'établissement :
- Adresse:
- Directeur :
Email :
Tél. :
Fax:
- Responsable pédagogique :
Email :
Tél. :
Fax:
- Nature du partenariat :

* Lieu(x) de déroulement de la formation
(Préciser tous les sites sur lesquels la formation est assurée)

Centre de Linguistique Appliquée

“ Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, tél. 0381666666 Demande de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx3/13
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Campagne diplomes d’établissement 2019-2020

2.2 ORGANISATION PEDAGOGIQUE

* Publics concernés :
Etudiants étrangers souhaitant s’inscrire dans un cursus universitaire en France ou souhaitant valider un semestre
d'études en France dans le cadre d’une formation universitaire a I'étranger.

* Durée de la formation pour I'étudiant :
- Nombre d’heures, nombre de jours, période
1 semestre, 13 semaines, 234 heures.

* Condition d’accés au DU/DIU :
- Prérequis (préciser en particulier les acquis professionnels requis)
- Dossier de candidature : préciser s'il en existe un et éventuellement le joindre

Prérequis :

Niveau C1 en cours du CECR, déterminé par des tests de placement dans la semaine précédant le début des cours,
ou

DU Etudes Frangaises « Langue, culture et société » B2.2 (selon orientations des enseignants) ou C1.1

ou

DUEF délivré par une université membre de 'ADCUEFE validant un niveau C1 en cours.

* Modalités pédagogiques :
- (Présentiel, FOAD ...)
Présentiel

* Outils pédagogiques :
- Cours magistraux, travaux pratiques, séminaires, stages, projet tuteuré (organisation, objectifs), recherches, travail
personnel, mémoire (objectifs, évaluation) et examens ou autres modes d’'évaluation éventuels
L'enseignement est articulé autour des approches communicative et actionnelle, avec mise en ceuvre de taches et de
projets. Il comporte des unités d’enseignement fondamentales, des unités d'enseignement spécialisées (dites
« dominantes ») et des unités d'enseignement optionnelles.
Les dominantes sont :
- Lalittérature : littérature contemporaine frangaise moderne / littérature comparée / littérature francophone
- La linguistique : linguistique générale / oralité du frangais
- L’économie : frangais des affaires / communication professionnelle

Certaines unités d'enseignement optionnelles peuvent inclure un stage et la rédaction d'un rapport de stage.

* Partenariat avec les milieux professionnels :
- Préciser de fagon détaillée les accords passés avec les branches professionnelles et les entreprises

» Modalités de contrdle des connaissances et de validation

- Nature des épreuves, coefficients, notes éliminatoires, modalités de compensation, de capitalisation, modes de
contréle, ...

Contréle continu avec notes sur 20. La moyenne globale est sur 20, les UE 400, 401, 410, 411, 412, 420, 421, 600 et
531 sont affectées du coefficient 3, les autres UE du coefficient 1.

* Jury de délivrance du dipléme :

- Composition non nominative : qualité des membres du jury

(Rappel de la réglementation : « Seuls peuvent participer aux jurys et étre présents aux délibérations des enseignants-
chercheurs, des enseignants, des chercheurs. Peuvent étre, le cas échéant, associées des personnalités qualifiées
ayant contribué aux enseignements ou choisies en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés
de I'enseignement ».)

Jury composé des enseignants du DU, sous la présidence d'un enseignant-chercheur de I'université.

D Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél.0381666666 Demande de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx4/13
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr



CA du mardi 21 janvier 2020

EL/S  XJUPT[EUL-UCUC-bLUC-¢-LD 411U UVHEgI) 9P 9puEwey
~ ajelo
o V10
18 9)1199 uoissaidxs )
) : : : Juawassl|gel (anysowss ,|) 83Jedwod
0 SaIXa
I el i o 8¢ = o OVad : FHEND SINjesSWIT - L1y 3N
c ap ashjeue / 9109 o ;
c jwnT : Wopn
< uoisuaysidwo)
a|elo Y10
18 8)1109 uoissalidxa : Juawassl|gel aulepoul @
anuuoo / Salletanl| Seyxa) 6¢ 6¢ 6¢ OVHd : ayend auleiodwaiuo asieduely
ap ashjeue / 8ju09 abeyen ainessnil - 0Ly 3N
uolisuayaidwo) -181uUs0) : WOoN
EERE] Y10
19 s9|elo uoissaldxa ; Juswassi|ge)3
anuijuod }e uoisuayaidwod 6¢ S'6L G'6lL 304d - 2HENY m__mz%ww M_Mww E.,,%Mmm_n%w
/3]121N}N20100S Jaboy 3
sousjadwo) ‘Bsli{ : WON
Y12 'S8llI09 uolsuayaiduwod
S8]1109 UoIssaIdxa : Juswassi|qel e| ap 1@ uoissaldxs,|
anuguod 18 uoisuayaldwon 8L 6¢ 6¢ 1an : auend ap Juawauuonoauad
IA|lESUCD - Lok 3N
‘lessiag : WoN
sajou ap sesud T ale) (21158W8S suisZ) XNEIO
18 salle}isianiun F ; . : JuswessI|qelq Salle)ISIaAIuUN SIN0oSIP
L SINOJSIp 3p 9elo 561 56l 56l OYHd : auenp ap liued e sajou ap asud
uolsuayaidwo) 1elne4 : WON e| ap sanbielid - N00Y
V10
: Juswlassi|qelq sajelo uoisusyaidwod
s3jelo uolssaldxa 1a0 - send B| op }o uoissaldxs |
NEREE 1@ uoisuayaidwon 8L 6¢ 6€ UBIWY : WON ap JusWauuonoauad
304d : 2u[end -00% 3N
18I\ - WON
al WOSULT | (e
sousjadwod nod i Juswayoeyel ND uonoas SHINJIISUOD SIUBWIS|R
e| ap uonisinboe | sasinboe oaBiil u._..__w_m..,_:mm_w.m._..__w 12103 J%Mﬂﬂmu il aL no ap juawassiigele 1@ Soxauuy Jo 1o sjuswaubiasus p
ap uonenjens,p saouajedwon m o vl ¥ ..H_._E: it alleloy mmb.:( a)enb ‘jueubiasua,| | juswaubiasua,| $9})Iun sap nuajuod
apow 19 | SR HIEION 1 shinien ap woN ap NIND $8p0D je enL
SWN|OA N1Q/Na Ne 39sul,] Jnod ailejoy sWn|o/

“(euressadau is 'seubi| sep juewiiddnsjueinole us) nesjqe) a| suep ‘aiped 82 snos aipuoday

‘uociien|eAs }a saesinboe seousjadwo) .
‘(eabody @ouaialel Ing| Juenbipul

US N1Q/Na No xneuoneu sawo|dip ‘uonewlo) ap sinodled sane,p g SaUNWWoD Juos Inb 3N sa) Jaynuap|) siueuaAIsjul sep gjiienb Je swou daAe g|(ielgp awwelbold

0202-610Z Wawasslgels,p sawo|dip aubeduwen




CA du mardi 21 janvier 2020

el/Y  XJUPT|RUL-UCUC-6LUC-C LD d411U UUleddl op JpUELId(

op aulewop V19 i
~ 8| suep ss|elo . A ’ : JUswassl|ge) aulowie
= SNUAUOD | ) 11109 UoISSBIdXD S'6L S'6l g6l 1D : aend 12 a1nyn9 - €25 In
m 1o uoisuayaidwo) J1ebieg : WoN
£ TEI op 304d : SHend
< aJI0}S1Y,| 3P BUIRWOP : | W s

anujuod 8| suep ss|elo G6lL S6lL G6l - wousld e, ep allo}siH - 225 3N
1@ seylog uojssaldxa 101184 © WON
1 uoisuayaidwod
‘allo}siy | v
ap aulewop siliGiiBEEIas aouel4
anuiuoo 9| suep sg|elo S‘6lL sl G'6l m_#omn_ : mu.___w_msuw e| @p aulelodwajuod
19 sa)l109 uolssaldxa esu ”.Eoz 21101SIH - 1LZS 3N
18 uoisuayaidwo) )
"8||2IN}|N20|00S V12
aouajadwod ; y ‘ -juswiassijqely aau|ssap apueg -
eanunuod / sa)I08 UoISsaldxe g6l g6l G6l 30Md : SNend ouIssap spueg - LLg 3N
18 uoisuayaldwon Kayiey : wopN
3|[2Jn}|N20100S V10
20U219dW02/a)1109 , . , - JUBWASSIIQEIT ]
enupuod }e sjelo S6l g6l G6l 304d : aNeND alwouogsen - 0lg AN
uoissaidxa 1@ a)l109 Josued + ] oN
uolsuayaidwo) ;
‘sieduel) ua ayjelo | V19
Sp S9)IoUIo9ds ; Juswassl|qel sieduey
anupuod SEpiUofsiegpICea 6¢ 6¢ 6E 20UBI9U02 us oY(eI0.] - _I.Nv an
Joeie op a1EW : BY[eND i
18 S8)I09 uoissaldxa £910[7 : WON
12 uoisuayaidwon
a|elauab
anbnsinbul| us ate)
SSOUBSSIBUUOD S8p : JUawassI|gelq oleiouab
anunuoo | uswassipuojoidde 6¢ 6< 6€ wo_,.hm@coo anbisinBur - 0z 3N
| sojelo ap anew : ayenp
)@ saJlI09 uoissaldxa BUIP3A - WON
1@ uoisuayaidwon
9|elo
V10
1@ 8}1108 uoissaldxa N——. (snsswsas
anuiuod | Selelan|| ssixs)} 6¢ 6¢ 6€ m_#om_n_ : mu.__mzuw aws¢) UOYdooue.y
op ashjeue / 8)uo9 ueyns “.Eoz alnjespit - 2l AN

uoisuayaidwon

0Z02Z-61.0Z Wwewass||qels,p sawg|dip subedwed




CA du mardi 21 janvier 2020

EL/L XJUPTEULUCUC-bLUC-¢-LD 44110 UVHERL) gp QpuEw(

=
c
= ‘'saslidaljus sep V10
m steduey np aulewop - JusWassIqelg salleye
< Snupue i sUEp Sefel0 - S e 30d : SMend sep steduel4 - 009 3N
1@ sall108 uoissaldxa BIMUS/ | WON
19 uoisuayaidwo)n
20UBUSINOS B| 8p 90UBUAINOS
1o obejs op poddes V10 ‘podde: _m_mgoumfms
] p i y : JuaWwass||qe) | « s|jauuoIssajoldo|oos
anunuoo he w:cw.moop__ww%acﬁ% s'cl g'cl SEL OVHd mﬂ___ﬂuw:nm_u Xnaljiw
/8Jelo 1 1042040 : WON Sap @oUBsSIeuuo) »
9]1109 suoissaldxg abejs - 0¥ AN
‘J]auuoissajoid V10
aulewop : JuswWassI|qels a||auuoissajoid
SrpReD Slee i o v dd : 9}EnD uogeoIINWIWOD - LG N
19 S9|eJo uoIssaldxa obeqies : WoN
1@ uoisuayaidwon
sanbibojopoyjaw
ssousladwod / Y10
aseysseniun dweyo +JMELLRRSIIGEIE IsleAlun edaid -
anupuod o] SUEP Sa}1109 6¢ 6¢ 6€ 394d : aNenD SlISIBAIUN eddld - /26 IN
1@ sajelo uolissaldxa 18]\ © WON
19 uoisuayaidwon
9|121n}|N20120S
20U8}9dWo9/S8Y1I09 ‘ ‘ ‘ J0¥d 2¥eno suonnisul
anupuod 10 so[eJo uoissaidxe S'6l 56l S6l auigqng : WopN 1@ anbmyjod 8IA - 926 AN
1o uolsuayaidwon
BLIUIO Np aulewop V10 4
3| suep sajelo " ! . : Juawassi|gel auoydoouel) 18
anupRuod 1 sey09 UoIssaidxe G'6l 56l S 6l 3944 : auend sieduely BWAUI - 626 3N
1@ uolsuayaidwon UB)INS : WON
V10
S9)I09 : ass||ge
anunuoo | 19 s9lelo uoissaldxa 56l S'6lL G'6l > JUBL R I9E}3 aub| us |eulnor - $2¢ IAN
18 uoisuayaidwon 30dd - 9HIEND
Isuay J9|02IN : WON

aulowed
np 1@ ainyoajyole |

020Z-610 Juawassiqels,p sawo|dip subedwe)




CA du mardi 21 janvier 2020

Annexe n°7

EL/8  XJUPTJRUL-UCUC-BLUC- ¢ LD 411U ULHEgLD) 9p) dpukllE(

viL vee vee IejoL
Jjeloosse
no J1eonpa ‘|ainyno
‘lauuolssajo.id naljiw « S|auuoIssa)01doloos
un,p sgyoyopds - -~ xnaljiw
SRRgHED Sap 80UBSSIEUUOD 05 BGels 05 Sap 2oUBSSIBUUOD »
'S8)1109 abejs - 0¥9 3N
19 S9jeIO0 UoIssaldxa
1@ uoisuayaidwon
sieduel)
np axejuis us V19
S9OUBSSIBUUOD Sap NO——.5
snunuoo | juswsassipuojoidde s‘6l S‘6l G'6l m_uncvm_n_ ; mu.___w :HM axelUAS - 9€9
‘'seyo9 S
1o sajelo uoissalidxa ey N
18 uoisuayaidwon
sabeuwl,p }2 sa)xa) V10
ap asfjeue ‘sajelo ’ 4 . - JUSWASSIGEl] albojolwas -
oRtRod 1@ seyl09 uoissaldxa Sel §6lL 56l JO4d : 3uend IPOJOILUDS - ¥€9 3N
18 uoisuayaidwon JSIYJUBA : WION
"uoljeuoiul swyh V10 "
‘uonelououoid ‘sjelo : : ; : Juawassi|qel uoissaldxs
SNURUOY | yoissaudxe ‘apuoe F6k AL 96k 30¥d : SNenD jo asjeay] - ££9 3N
uoisuayaidwo) Asuepy : WoN
SJIeal0 SaIxa) ap V10
. ‘ ‘ ¢ : Juswiass||qely i
anunuoo $9)1109 uo|ssaldxa s‘6l s‘6l G'sl 3944 : SUEND SAlje210 a1mud3 - 119 3N

1@ uoisuaysidwo)

aynis|y : WoN

0202-61.0Z uswass||qelg,p sawe|dip aubedwe)




Campagne diplomes d'élablissement 2019-2020

CA du mardi 21 janvier 2020

Annexe n°7

« Bilan horaire des interventions par intervenant enseignant avec leur établissement de rattachement
Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Intervenant

Etablissement de

rattachement

Etablissement qui prend
en charge la
rémunération

Nombre d’'heures
équivalent TD effectué
dans la formation

Nom : Mallet
Prénom : Claire
Qualité : PRCE

CLA

UFC

39
39**

Nombre d’heures de responsabilité pédagogique : 5

Nom : Alsruhe
Prénom : Claire
Qualité : PRCE

CLA

UFC

19,5**
19,5*

Nom : Amrani
Prénom : Abderrahim
Qualité : CDI

CLA

UFC

39

Nom : Beissel
Prénom : Francine
Qualité : CDI

CLA

UFC

39

Nom : Berger
Prénom : Catherine
Qualité : CDI

CLA

UFC

19,5™

Nom : Consalvi
Prénom : Laurence
Qualité : CDI

CLA

UFC

39

Nom : Cosnier-Laffage
Prénom : Frédérique
Qualité :PRAG

CLA

UFC

39*

Nom : Crochot
Prénom : Frangoise
Qualité : PRAG

CLA

UFC

13,5*

Nom : Dulibine
Prénom : Bruno
Qualité : PRCE

CLA

UFC

19,5

Nom : Favrat
Prénom : Sébastien
Qualité : PRAG

CLA

UFC

19,6*

Nom : Ferrer
Prénom : Marianne
Qualité : PRCE

CLA

UFC

19,5

Nom : Frisa
Prénom : Jean-Marie
Qualité : PRCE

CLA

UFC

19,5
19,5™

Nom : Garbage
Prénom : Patrick
Qualité : PLP

CLA

UFC

39*

Nom : Llorca
Prénom : Régine
Qualité : maitre de conférence

CLA

UFC

39*

Nom : Lumley
Prénom : Caren
Qualité : PRCE

CLA

UFC

39*

Nom : Mathey
Prénom : Daniel
Qualité : PRCE

CLA

UFC

19,6
19,6**

Nom : Médina
Prénom : Cécile
Qualité : maitre de conférence

CLA

UFC

39"

Nom : Nicolet
Prénom : Catherine
Qualité : PRCE

CLA

UFC

19.6™

Nom : Parisot
Prénom : Vanessa
Qualité : PRCE

CLA

UFC

19,5**

“ Université de Franche-Comté,

mambre londateur de UBFC

25030 Besancon cedex

www.uniy
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Annexe n°7

Nom : Roger

Prénom : Isabelle CLA UFC 19,5
Qualité : PRCE

Nom : Sultan 30+
Prénom : Yaélle CLA UFC 19 5**
Qualité : PRCE !
Nom : Venaille

Prénom : Caroline CLA UFC 19,5*
Qualité : PRCE

Nom : Ventura

Prénom : Paula CLA UFC 39*
Qualité : PRCE

TOTAL 774

* UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » C1.1 et C1.2. Les heures d'enseignement sont donc mutualisées

pour les deux DUEF et le coit réel est a calculer pour chaque UE sur la moitié du nombre d’heures affichées.

** UE communes aux DUEF « Langue, culture et société » B2.1, B2.2 , C1.1 et C1.2. Les heures d'enseignement sont donc

mutualisées pour les quatre DUEF et le colit réel est a calculer pour chaque UE sur le quart du nombre d’heures affichées.

¢ Bilan horaire des interventions par intervenant professionnel (non enseignant) avec leur établissement

de rattachement.

Répondre sous ce cadre, dans le tableau (en ajoutant/supprimant des lignes, si nécessaire).

Intervenant

Etablissement de
rattachement

Etablissement qui prend
en charge la
rémunération

Nombre d’heures
équivalent TD effectué
dans la formation

Nom :
Prénom :
Qualité :

Nom :
Prénom :
Qualité :

Nom :
Prénom :
Qualité :

Nom :
Prénom :
Qualité :

Nom :
Prénom :
Qualité :

TOTAL

3. COUT DE LA FORMATION ET DETERMINATION DU PRIX

3.1 BUDGET DE LA FORMATION
Calcul du colt global de la formation (dans le cas d'un DIU, calculer le colt par établissement partenaire)

Compléter le tableau sous ce cadre en inscrivant les montants correspondants et en ajoutant/supprimant des lignes,

si nécessaire.

v Université de Franche-Comté,
membre fondateur de UBFC

DEPENSES

Enseignements (*)
Secrétariat
Fonctionnement général

Déplacements des enseignants
Hébergement des enseignants

Matériel pédagogique
Amortissements matériels
Documentation étudiants
Publicité

Réception

Fournitures diverses
Autres

25334 €

M| ||| ||y

1 rue Claude Goudimel,
25030 Besangon cedex

161. 03816666 66
www.univBemande de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx
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Dépenses hors charges 25334 €
Charges UFR ou IUT €
Charges UFC 4% 1013 €
Charges SFC 22% 5573 €
Codt total du DU-DIU 31920 €
RECETTES
Financements et subventions
extérieurs (hors inscrits DU/DIU)
Reste a financer 31920 €
Nombre d'inscrits au 21
DU/DIU
En dega de ce nombre
I'équilibre financier du DU/DIU
n'est pas assuré
| Reste a financer, par individu ] 1550€

Frais de formation par inscrit,
hors droits universitaires

A titre informatif : taux
horaire/inscrits

Annexe n°7

A compléter avec le
service Formation
continue

Pour les DIU, veiller a pratiquer le méme prix que les autres universités associées
Attention : toutes les heures ETD dispensées, doivent étre comptabilisées méme si
elles ne donnent pas lieu a rémunération de l'intervenant

(*) pour chiffrer les dépenses d'enseignements :

1 - prendre le nombre d'heures totales ETD prévues par la maquette avec le nombre d'heures
de responsabilité pédagogique
2 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants fonctionnaires par 106€
3 - multiplier le nombre d'heures ETD dispensée par des enseignants vacataires par 58.68 €
4 - additionner les deux montants calculés

3.2 AUTOFINANCEMENT DE LA FORMATION

NOMBRE D’INSCRITS :
Nombre minimum pour ouvrir la formation (équilibre financier) : 21

Nombre maximum pour respecter les conditions matérielles d’organisation (s'il y a lieu) :

D’'INSCRIPTION' par inscrit
payable dans APOGEE :

MONTANTS DES FRAIS PAR INSCRIT :
RAPPEL : FRAIS D’INSCRIPTION + FRAIS PEDAGOGIQUES =MONTANT TOTAL DES FRAIS PAR INSCRIT

Montant des FRAIS

Montant des FRAIS

Montant indexé au taux plein 1550,00 euros
des DN de cycle licence

PEDAGOGIQUES? par inscrit
payable au service FC :

Montant TOTAL

par inscrit

1720,00 euros

| (170.00 euros en 2019-2020)

' Les frais d'inscription & acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions diplémes d'établissements et préparations » jointe.
2| es frais pédagogiques a acquitter sont définis dans la « Délibération inscriptions diplomes d'établissements et préparations » jointe.

4

Université de Franche-Comté,
membee fondateur de UBFC

1 rue Claude Goudimel, tél. 0381

66 66
25030 Besangon cedex m_m;,%mg,de de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx 11/13
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Annexe n°7
Campagne diplémes d'établissement 2019-2020
Annexe 1
Tableau de répartition des crédits ECTS
DU Etudes Francgaises « Langue, culture et société » Niveau C1.1
. ECTS
Unités d’enseignement - UE

400 — Perfectionnement de I'expression et de la compréhension orales >
401 — Perfectionnement de I'expression et de la compréhension écrites A
620 - Etude de la société francaise actuellell 3
410 - Littérature francaise contemporaine et moderne 4
411 - Littérature comparée (1% semestre) 4
412 - Littérature francophone (28™ semestre) 4
420 - Linguistique générale 4
421 — L'oralité en francais 4
600 - Frangais des affaires 4
531 - Communication professionnelle 4
400U - Pratiques de la prise de notes a partir de cours universitaires oraux (2&éme 3
semestre)

210 - Gastronomie 3
211 - Bande Dessinée 3
521 - Histoire contemporaine de la France 3
522 - Histoire de I'art 3
523 - Culture et patrimoine 3
524 - Journal en ligne 3
525 - Vie politique frangaise et institutions 3
526- Cinéma frangais et francophone 3
527 — Prépa université 6
611 - Ecriture créative 3
633 - Théatre et expression 3
540 - Stage « Connaissance des milieux socioprofessionnels » : méthodologie, 3
rapport, soutenance

634 - Sémiologie générale des textes et des média 3
636- Syntaxe 3
640 - Stage « Connaissance des milieux socioprofessionnels » 3

~

Université de Franche-Comité, 1 rue Claude Goudimel, 1. 03816666 66 e :
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex mm-,,%m@rﬁe de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx
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Campagne diplomes d'élablissement 2018-2020
NOM -
QUALITE PRENOM DATE SIGNATURE CACHET
Vanthier , al
Porteur du projet o —)Z/\
— T
Directeur de la Pannier ’
composante Arnaud 0% 1o ) S —==— OLFRAAN
= S‘}/\A

. e & \o
Directeur du service de | Laurence 03 6 % >{ FORNATION O
Formation continue Ricq lo. Z| CONTINUE )=

)
Responsable de g o N Vgt
scolarité de la gl':::'li]setgne 49. 1¢.19 \‘%_J s
composante C/
Date :

Avis du conseil de la composante Scibviivete dbisiration

Université de Franche-Comté, | 1 Claude Goud Wl 0381666866
- membre londu:-ud' UBFC z;:;o Besangon ;:li W unly nde de création DUEF C1-2-2019-2020-final.docx 12/13
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Campagne diplémes d'établissement 2019-2020

UNIVERSITe *
FRANCHE-COMTé&

Service des formations et de
la réglementation des études

DEMANDE D’ABROGATION
* COMPOSANTE : CLA

* INTITULE du DU/DIU pour lequel 'abrogation est demandée :

DUEF B1

QUALITE NOM PRENOM SIGNATURE DATE

Porteur de VANTHIER Héléne L X 09 octobre 2019
Directeur de la PANNIER Arnaud 09 octobre 2019
composante ?—

Responsable )
-

de scolarité de QUILLET Christine /w')) 09 octobre 2019
la composante \ ) _—

= Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 038166 66 66 Demande d'abrogation B1 DU DIU 2019-2020.docx 1/1
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex www.univ-fcomte.fr
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Annexe n°7
Campagne diplémes d'établissement 2019-2020

UNIVERSITe ®
FRANCHE-COMT&

Service des formations et de
la réglementation des études

DEMANDE D’ABROGATION
* COMPOSANTE : CLA
* INTITULE du DU/DIU pour lequel 'abrogation est demandée :

DUEF B1l

QUALITE NOM PRENOM SIGNATURE DATE

Porteur de VANTHIER Hélene | : 09 octobre 2019
projet

Directeur de la PANNIER Arnaud 09 octobre 2019
composante %

Responsable
de scolarité de QUILLET Christine e 09 octobre 2019
b s I

la composante

Cad> Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 03816666 66 Demande d'abrogation B1i DU DIU 2019-2020.docx 1/1
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Annexe n°7
Campagne diplémes d'établissement 2019-2020

UNIVERSITe *
FRANCHE-COMT&

Service des formations et de
la réglementation des études

DEMANDE D’ABROGATION

* COMPOSANTE : CLA

* INTITULE du DU/DIU pour lequel 'abrogation est demandée :

DUEF B2i

QUALITE NOM PRENOM SIGNATURE DATE

Porteur de VANTHIER Hélene u\_) I 7 09 octobre 2019
rojet

proj ( TN\

Directeur de la PANNIER Arnaud 09 octobre 2019

composante

Responsable -
de scolarité de QUILLET Christine _7;?) 09 octobre 2019
(_/T_____‘_,/f’.

la composante

<o Université de Franche-Comté, | 1 rue Claude Goudimel, | tél. 03816666 66 Demande d'abrogation B2i DU DIU 2019-2020.docx 1/1
membre fondateur de UBFC 25030 Besangon cedex | www.univ-fcomte.fr
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Campagne diplémes d'etablissement 2019-2020

UNIVERSITe &

FRANCHE-COMTe

Service des formations et de

la réglementation des études

DEMANDE D’ABROGATION

* COMPOSANTE : CLA
* INTITULE du DU/DIU pour lequel Pabrogation est demandée :
DUEF B2

QUALITE NOM PRENOM SIGNATURE DATE

Porteur de VANTHIER Héléne . 09 octobre 2019
projet \

Directeur de la PANNIER Arnaud 09 octobre 2019
composante

Responsable

de scolarité de QUILLET Christine \—‘C?)//_ 09 octobre 2019
la composante ( L

“ Université de Franche-Comté,
membre fondateur de UBFC

1 rue Claude Goudimel,

25030 Besangon cedex

tél. 03 81 66 66 66
www.univ-fcomte.fr
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FRANCHE-COMT&

Service des formations et de
la réglementation des études

CA du mardi 21 janvier 2020
Annexe n°7

DEMANDE D’ABROGATION

* COMPOSANTE : CLA

* INTITULE du DU/DIU pour lequel ’abrogation est demandée :

DUEF C1

QUALITE

NOM

PRENOM

SIGNATURE DATE

Porteur de
projet

VANTHIER

Héléne

09 octobre 2019

Directeur de la
composante

PANNIER

Arnaud

09 octobre 2019

Responsable
de scolarité de
la composante

QUILLET

Christine

09 octobre 2019

Université de Franche-Comté,
membre fondateur de UBFC

1 rue Claude Goudimel,
25030 Besangon cedex

tél. 03 81 66 66 66
www. univ-fcomte fr

Demande d'abrogation C1 DU DIU 2019-2020.docx 1/1
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UNIVERSITe ®
FRANCHE-COMTé

Service des formations et de
la réglementation des études

* COMPOSANTE :

CA du mardi 21 janvier 2020

DEMANDE D’ABROGATION

CLA

* INTITULE du DU/DIU pour lequel 'abrogation est demandée :

DUEF C1i

Annexe n°7

QUALITE

NOM

PRENOM

SIGNATURE

DATE

Porteur de
projet

VANTHIER

Héléne

T

b

09 octobre 2019

Directeur de la
composante

PANNIER

Arnaud

09 octobre 2019

Responsable
de scolarité de
la composante

QUILLET

Christine

09 octobre 2019

“ Université de Franche-Comté,

membre fondateur de UBFC

1 rue Claude Goudimel,
25030 Besangon cedex

té&l. 03 8166 66 66
www.univ-fcomte fr
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